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Montagna Vicentina
Societa Cooperativa
CF.eP.IVA 00946750247
Sede: Piazza Stazione, 1 — 36012 Asiago (V1)

MISURA 19 SOSTEGNO ALLO SVILUPPO LOCALE LEADER
PSR VENETO 2014 — 2020

DELIBERAZIONE DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Verbale N. 60 di Reg. del 16.12.2022

OGGETTO: DELIBERA DI AGGIUDICAZIONE DEL SERVIZIO DI MEDICO COMPETENTE E
SORVEGLIANZA SANITARIA EX ARTT. 25 E 41 DEL D.LGS. 81/2008 E SS.VIM. 1.

L'anno 2022 (duemila ventidue) addi 16 (sedici) del mese di dicembre alle ore 14:00 presso [a sede del GAL in Piazzale
della Stazione 1 Asiago (V1) in seguito a convocazione del Presidente si & riunito il Consiglio di Amministrazione, nelle
persone dei signori:

P Dino Panozzo (Coldiretti Vicenza) Presidente
A Carla Boattanin {Unionea Manttaa-Racuhin - Riceala Dalamsitil Vicanracidanta
A Carla-Betta {dnisre-Montana-Pasubio-RiccoleDolomiti) Vicepresidente—
P Marco Sandona {Confartigianato Imprese Vicenza) Consigliere
P Cesare Azzolini {Comune di Roana) Consigliere
.y Zaraniac Eakhin {Canfeommarciao Vicanaal Covncialiara
A ZamplerFable {ConfeommerciaVicenza) Consigliere

Il Presidente, constatate il numero legale degli intervenuti e assunte le dichiarazioni dei componenti il Cda di assenza
di situazioni di potenziale conflitto di interessi, dichiara aperta e valida la seduta ed invita il Consiglio all’'esame e alla
discussione dei punti all'Ordine del Giorno. Viene chiamata a fungere da Segretario verbalizzante la direttrice Irene
Gasparella che provvede alla stesura del presente verbale.




PREMESSE

Il Presidente ricorda che, con deliberazione del Cda n. 44 del 16.11.2022 & stato pubblicato un preliminare
awviso esplorativo sul sito del GAL Montagna Vicentina volto ad individuare 'operatore economico al quale
affidare, mediante affidamento diretto, il servizio in oggetto. Essendo in scadenza al 31.12.2022 il contratto
in essere con I'attuale medico del lavoro si ritiene di procedere con I'aggiudicazione del servizio de quo.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

RICHIAMATI

= |a DGR n. 1547 de! 10/10/2016 pubblicata nel BURV del 21.10.2016 di approvazione della graduatoria di
selezione di nove Gruppi di Azione Locale {(GAL) Veneti e del relativi Programmi di Sviluppo Locale (PSL),
con le rispettive dotazioni finanziarie, sulla base dell'iter istruttorio condotto da Avepa e dal Comitato
regionale Leader sulle domande di aiuto presentate per il tipo di intervento 19.4.1 — Sostegno alla
gestione e all'animazione territoriale dei GAL, ai sensi del bando attivato con DGR 1214/2015;

s |a Delibera del Cda del GAL Montagna Vicentina n. 23 del 14/11/2016 avente ad oggetto “Presa d'atto
dell’approvazione da parte della Regione Veneto del PSL 2014-2020 de! GAL Montagna Vicentina
“E.A.R.E. MONTAGNA- Filiere e Identita Rurale — Elementi di crescita della destinazione Montagna
Vicentina” e adozione relative prescrizioni. Attivazione del PSL 2014-2020 del GAL Montagna Vicentina
e della relativa strategia;

il Reg. UE 2020/2220 che proroga al 31/12/2022 il periodo di durata dei Programmi sostenuti dal Fondo
europeo agricolo per lo sviluppo rurale di cui all’articolo 26, paragrafo 1, del Reg. (UE} n. 1303/2013 e
che, nelf’ambito del quadro finanziario stabilito dal QFP 2021-2027, approva il riparto per singolo Stato
membro delle quote FEASR per il biennio 2021-2022, oltre che delle risorse aggiuntive previste dal Reg.
2020/2094, relativo allo strumento dell’UE per la ripresa (EURL);

» |a Delibera del 17/6/2021 del Consiglio dei Ministri che approva il riparto per I'assegnazione alle Regioni
delle risorse del FEASR per gli anni 2021 e 2022, in sostituzione dell’Intesa in Conferenza Stato Regioni
ai sensi dell’art. 3 c. 3 del D. Lgs 281/1997;

» |a deliberazione/CR 64 del 30/06/2021 che approva la conseguente proposta di modifica del PSR 2014-
2020, prevedendo una dotazione aggiuntiva per la Misura 19 pari a € 18.601.577,00, presentata al
Comitato di Sorveglianza il 7/08/2021;

= |a Deliberazione amministrativa n. 24 de! 21 luglio 2021 del Consiglio Regionale che, ai sensi della legge
regionale 26/2011, approva tale modifica, successivamente trasmessa alla Commissione europea
tramite il sistema di scambio elettronico SFC2014 il 22 luglio 2021,

= |a Deliberazione della Giunta Regionale n. 1065 de! 03.08.2021, che approva il riparto tra i PSL dei GAL
del Veneto delle risorse aggiuntive Misura 19, i nuovi termini di esecuzione dei T1 19.2, 193 e 19.4 e i
termini e le procedure per la presentazione dell’«Atto integrativo Reg UE 2220/2020» da parte dei GAL,
necessario per la programmazione delle risorse derivanti dal Reg. (UE) 2020/2220 nell’ambito dei PSL;

= il Decreto n. 44 del 22/10/2021, che approva, ai sensi della DGR 1065/2021, gli esiti dell'istruttoria
svolta sugli “Atti integrativi Reg. (UE) 2020/2220" presentati dai GAL e che assegna al GAL Montagna
Vicentina, per gli anni 2021-2022, ulteriori € 1.788.843,36 a valere sul T 19.2.1 ed € 294.159,65 a valere
sui Tl 19.4.1

RITENUTC con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 44 del 16.11.2022 di procedere con una
preliminare indagine esplorativa di mercato al fine di procedere con I'individuazione di un soggetto al quale
affidare, mediante affidamento diretto, il servizio de quo;

PRESO ATTO che, a seguito della pubblicazione dell’avviso sono pervenute al GAL, n° 2 (due) offerte, come
da verbale del RUP agli atti;

RITENUTA essere, dal curriculum professionale presentato, la migliore offerta quella presentata dalla
dott.ssa Daniela Ajdini — specialista in Medicina del Lavoro avendo maturato pil esperienza per il servizio
richiesto;




ATTESO CHE la dott.ssa Ajdini ha fornito in precedenza al GAL un servizio di ottimo livello, rispettando i
tempi stabiliti e offrendo un prezzo adeguato di mercato;

ACCERTATA la sussistenza dei requisiti di carattere generale (art. 80 d. Igs. 50/2016) e di capacita tecnica
professionale richiesti (art. 83 d. Igs. 50/2016);

DATO ATTO che, in conformita a quanto disposto dalla L. 136/2010, cosi come aggiornata dalla L. 217/2010
di conversione del Decreto Legge in. 187/2010 & stato ottenuto il seguente codice SMART CIG:
ZEA3BAEGTF per il servizio di cui trattasi;

ACCERTATO che almeno il 50% dei Consiglieri presenti rappresentano le parti economiche e sociali e Ia
societa civile come disposto dall’art. 34 del Reg. UE 1303/2013;

RICHIAMATO il rispetto di quanto previsto dal Regolamento interno “per l'identificazione, verifica,
monitoraggio e gestione di possibili situazioni di conflitto di interesse” approvato con delibera del Cda n. 94
del 04.12.2017 e ratificato dall’Assemblea dei soci con deliberazione n. 4 del 20.12.2017;

ACQUISITA la dichiarazione dei presenti sull'insussistenza di conflitto di interessi in merito alla
deliberazione in oggetto;

Il Consiglio di Amministrazione, dopo una attenta clisamina, con voti favoreveoli ed unanimi
DELIBERA

1) Di affidare, per quanto esposto in premessa, alla dott.ssa DANIELA AJDINI con sede legale in Via Zanelia
n. 20 Thiene (VI) P.IVA 03779740244 il servizio di MEDICO COMPETENTE E SORVEGLIANZA SANITARIA
EX ARTT. 25 E 41 DEL D.LGS. 81/2008 e ss.mm.ii. per gli anni 2023-2024-2025, con possibilita di un
ulteriore anno di proroga da concordarsi per iscritto tra le Parti;

2) Diimpegnare, per il servizio sopra indicato, f'importo di € 1.500,00 (millecinguecento/00) oltre IVA;
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3) Diimputare la spesa alla Misura 19 Sostegno allo sviluppo locale LEADER (SLTP) del PSR per il Veneto
2014/2020 — Sottomisura 19.4 Intervento 19.4.1 e alla Programmazione Comunitaria PSN PAC
2023/2027 sulla base deila riconducibilita delle stesse alla programmazione di riferimento;

4) Di confermare che la presente deliberazione & stata adottata nel rispetto degli obblighi previsti dalla
DGR n. 1214/2015, in particolare a garanzia che almeno il 50% dej voti aspressi nelle decisioni di
selezione provenga da partner che sono autorita non pubbliche;

5) Di confermare che la presente deliberazione & stata adottata nel rispetto degli obblighi previsti dalla
DGR n. 1214/2015, in particolare in materia di conflitto di interessi e trasparenza nei processi
decisionali;

Di pubblicare la presente deliberazione sul sito istituzionale del GAL alla sezione “amministrazione
trasparente”.

Letto, confermato e sottoscritto.
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