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MODULO DATI ANAGRAFICI PER SEGNALAZIONE DI CONDOTTA ILLECITA 

(eventuale 1 - da inserire nella Busta 2) 

 

Alla Direttrice del  

GAL Montagna Vicentina 

 

La segnalazione, di un illecito di interesse generale nell’ambito del contesto lavorativo, può essere 

effettuata dai dipendenti, ma anche da consulenti e collaboratori esterni, a qualsiasi titolo inclusi 

lavoratori e collaboratori delle imprese fornitrici di beni o servizi del GAL. Le segnalazioni devono 

essere effettuate esclusivamente nell’interesse pubblico o nell’interesse relativo all’integrità del GAL. 

L'identità del segnalante non può essere rivelata a persone diverse da quelle competenti a ricevere 

o a gestire le segnalazioni; la protezione riguarda non solo il nominativo del segnalante, ma anche 

gli elementi della segnalazione dai quali si possa ricavare, anche indirettamente, l’identificazione del 

segnalante; la tutela è estesa, con le stesse garanzie, anche alle persone coinvolte e menzionate 

nella segnalazione, fino alla conclusione dei procedimenti avviati. La segnalazione è sottratta 

all’accesso agli atti amministrativi e al diritto di accesso civico generalizzato. 

Per ulteriori approfondimenti, si rinvia all’apposita sezione dedicata al Whistleblowing nel sito web 

istituzionale https://www.montagnavicentina.com/ o in alternativa sul sito dell’ANAC – Autorità 

Nazionale Anticorruzione https://www.anticorruzione.it/-/whistleblowing  

 

SOGGETTO SEGNALANTE 

Nome e cognome:  

Recapito per eventuali comunicazioni:  

Sede di lavoro: 

Telefono:     e-mail:  

 

ALLEGARE UN DOCUMENTO DI IDENTITÀ 

DICHIARAZIONE: Sono consapevole delle responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso 

di dichiarazioni mendaci e/o formazione o uso di atti falsi, anche ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 del d.P.R. 

445/2000 

Data Firma 

 

_____________       

 ______________________ 

 

                                                      
1 Non utilizzare questo modulo se si vuole fare la segnalazione in forma anonima. Le segnalazioni anonime, quando 

adeguatamente circostanziate, sono equiparate alle segnalazioni ordinarie. 
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