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1. Glossario

ATD - Ambito Territoriale Designatonsieme dei territori comunali, dislocati all’interno dell’area eleggibile
Leader, che aderiscono alla Strategia di sviluppo locale programmata e attuata da un GAL

GAL - Gruppo di Azione Locale, partenariato pubblico-privato che elabora e realizz&tratagia di
SviluppoLocale (SSL), attraverso 1’approccio Leader

Interventi ordinari — Interventi programmati nel CSR che possono essere attuatimaithmbito delle SSL

Interventi specifici — Interventi programmati nel Bando SRG06 che possono essere attuati esclusivamente
nell’ambito delle SSL

LEADER - Liaison Entre Actions de Développement de I’Economie Rurale - collegamento tra azioni di
sviluppo dell'economia rurale. Indica lo sviluppo locale di tipo partecipativo disaipldagli articoli 31-34
del Reg. (UE) 2021/1060 e declinato negli interventi SRG05 e SRG06 del CSR 2023-2027

PSL - Programma di Sviluppo Locale, strumento programmatorio in cui si esplicaategia di Sviluppo
Locale definita da ogni GAL per daretwzione all’intervento SRG06 LEADER - attuazione strategie di
sviluppo locale

SNAI - Strategia Nazionale Aree Interne

SSL - Strategia di sviluppo locale, descritta nel PSL, con cui si attua lo sviluppe thdgo partecipativo
(art. 32 Reg. UE 2021/1060)
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2. Quadro riassuntivo delle domande connesse all’adesione allo Sviluppo locale Leader 2023-2027

Lo Sviluppo locale Leader 202827 viene realizzato attraverso I’attivazione dei seguenti interventi:
1. SRGOS5 “Supporto preparatorio LEADER - Sostegno alla preparazione delle strategielupmvi
rurale”

2. SRGO06 “LEADER - Attuazione strategie di sviluppo locale”
a. Azione A “Sostegno alle Strategie di Sviluppo Locale”
b. Azione B “Animazione e gestione delle Strategie di Sviluppo Locale” articolata nelle categorie
di spesa:
i.  B.l “Gestione”
i.  B.2“Animazione e comunicazione”

La domanda di ato relativa all’Azione B dell’intervento SRG06 rappresentadiamanda di adesione allo
Sviluppo locale Leader 2023-202%ulla base della quale avviene la selezione dei GAL e dei relatitorierr

e strategie, secondo i requisiti, le condizioni ed i criteri di priorita specificati ai fini dell’intervento medesimo,

che prevede la presentazione del Programma di Sviluppo Locale contestualmente alla domanda di aiuto.

Le condizioni di ammissibilita dell’intervento SRGO5 e dell’Azione A dell’intervento SRGO06 fanno
riferimento, per quanto pertinente, alle condizioni di ammissibilita disciplinateresénte bando.

Di seguito viene riassunto iugdro delle domande connesse all’adesione allo Sviluppo locale Leader 2023-
2027, con le relative scadenze:

Intervento Azione Scadenze

SRGO05 - Supporto “Manifestazione di interesse”’: entro 90 giorni
preparatorio LEADER dalla data di pubblicazione sul BUR del ban
- Sostegno allg

preparazione dell

strategie di  sviluppg “Domanda di aiuto”: entro 150 giorni dallg
locale data di pubblicazione sul BUR del bando

“Manifestazione di interesse”: entro 90 giorni
dalla data di pubblicazione sul BUR del ban
“Domanda di aiuto”: entro 150 giorni dallg
data di pubblicazione sul BUR del bando
Domande presentate dai richiedenti prev
Azione A - Sostegno all¢ dalla strategia secondotempi e le modalita
Strategie di Sviluppo Locale | definite dai bandi approvati dai GAL, una vo
selezionati all’intervento SRG06 — Azione B

Azione B — Animazione €
gestione delle Strategie
SRG06 - LEADER - | Sviluppo Locale
Attuazione strategie
sviluppo locale

3. Descrizione generale

3.1 Descrizione intervento

L’intervento SRG06 sostienel’attuazione in Veneto della “Strategia regionale per lo sviluppo locale
LEADER?” descritta nel capitolo 9 del CSR 2023-2027.

Allo sviluppo locale LEADER viene attribuito un ruolo strategico nel favdareitalita delle zone rurali e
contrastare fenomeni di spopolamento, poverta e degrado ambientale.

L’intervento ¢, quindi, principalmente rivolto alle zone rurali piu bisognose per rispondeergetsistenti
esigenze di sviluppo (profondo divario tra zone rurali e urbane con riguaetuiz gi base, infrastrutture,
disoccupazione, spopolamento, poverta, inclusione sociale, parita di genere e gruppi vulnerabili).
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Lo Sviluppo locale LEADER ¢ attuato attraverso Strategie di Sviluppo Locale (SSLi)sadsgi articoli da
31 a 34 del Reg. (UE) 2021/1060.

Lo sviluppo locale LEADER, negli ambiti territoriali rurali selezionati, tivato in Veneto in modo
supplementare agli altri interventi di Sviluppo rurale, determinando in tal modavastimento di risorse
aggiuntivo nelle zone selezionate dalle strategie di sviluppo locale.

Per favorire la pianificazione di Strategie suscettibili di reale impattod@cahpaci di favorire le connessioni
fra gli attori pubblici e/o privati e le risorse socioeconomichettefali, le SSL puntano a specifici ambiti
tematici.

Le strategie locali devono rispondere alle esigenze e agli obiettivi connessvialppo delle zone rurali
principalmente in termini di miglioramento di servizi di basejraidi una maggiore vivibilita dei territori, e
in termini di creazione di occupazione anche attraverso la creazione e lo sdluppb non agricole e la
diversificazione delle attivita agricole.

L’intervento LEADER ¢ quindi finalizzato a favorire l'introduzione di innovazioni nei contesti locali:

e incrementando ’erogazione e la fruibilita dei beni e servizi, materiali e immateriali, presenti sui
territori (privati, pubblici e comuni) per la loro trasformazione in valore socikecenomico

¢ stimolando le relazioni fra gli attori socioeconomici pubblici e privédigartecipazione degli abitanti
locali per rafforzare il capitale sociale

e creando occupazione anche attraverso la creazione e lo sviluppo di PMI non agricole e la
diversificazione delle attivita agricole

e sostenendo il collegamento’integrazione fra i diversi settori dell’economia locale per rafforzare il
sistema territoriale

¢ favorendo cambiamenti strutturali, intesi come nuovi processi di prodetbtalelli organizzativi nelle
imprese e negli enti locali per una gestione e un uso sostenibile delle risorse privatech@ubbli

e attivando reti di sinergia e complementarita fra i centri localit¢&tnali, produttivi, sociali) con
quelli extra-locali (es. urbani) che aiutano a sviluppare competenze di ali,gattarre nuovi
investitori, migliorare il rapporto fra costi di transazione e popolazione locale.

L’azione B dell’intervento SRG06 supporta la gestione e 1’animazione delle strategie di sviluppo locale
selezionate, che presentano le caratteristiche di ammissibilita inakétidéeione A del medesimo intervento.

La domanda di aiuto relativa all’Azione B dell’intervento SRG06 prevede la contestuale presentazione del
Programma di Sviluppo Locale (PSL) e rappresenta la domanda di adesi@wlafipo locale Leader, sulla
base della quale avviene la selezione dei GAL e dei relativi tegigtrategie, secondo i requisiti, le condizioni
ed i criteri di priorita del bando.

3.2 Obiettivi

Obiettivo specifico 8 della PACpromuovere 1’occupazione, la crescita, la parita di genere, inclusa la
partecipazione delle donne all’agricoltura, I’inclusione sociale e lo sviluppo locale nelle zone rurali, compresa
la bioeconomia circolare e la silvicoltura sostenibile.

4. Ambito territoriale di applicazione

Nell’ambito della zonizzazione del territorio regionale effettuata dal PSN PA®ase alla metodologia
OCSE, e recepita dal CSR 2023-2027, lo Sviluppo locale Leader viene focalizz&onmeni classificati
“aree D (aree rurali con problemi di sviluppo)” e “aree C (aree rurali intermedie)” — AREE PRIORITARIE.

L’adesione di Comuni classificati “aree B (aree rurali ad agricoltura intensiva)” avviene esclusivamente ai fini
del completamento e della coerente configurazione complessiva del singolo Ambitaid@keridesignato,
nelle Province caratterizzate dalla presenza di aree rurali D e/o C, nonché per assicleaenta mperativa
di un GAL nelle Province/Citta metropolitana che non rilevano aree rurat B €T reviso e Venezia; max n.
1 GAL per Provincia) AREE A COMPLETAMENTO.
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Il coinvolgimento delle aree rurali B € limitato ai territori comunali che hanndata@édo sviluppo locale di
tipo partecipativo-LEADER nella programmazione 2014-2020.

Nel caso di fusioni di Comuni, avvenute successivamente alla selezione dei GAL 2014k#02Rpiano
riguardato comuni che aderivano al LEADER e Comuni che non vi aderivano, il Comutentesulalla
fusione é considerato interamente eleggibile.

L’elenco dei comuni eleggibili come area LEADER ¢ contenuto nell’ Allegato tecnico 14.4.

5. Benéeficiari degli aiuti

5.1 Soggetti richiedenti
| soggetti richiedenti sono partenariati pubblici-privati, denominati Gruppi di Azionde_¢GAL).

I CSR 2023-2027 prevede la selezione di un numero di GAL non superiore a 9 (nove).

5.2 Condizioni di ammissibilita dei soggetti richiedenti

Le condizioni di ammissibilita dei soggetti richiedenti riguardano il Parigtoae 1I’Ambito territoriale
designato.

5.2.1 Condizioni di ammissibilita relative al Partenariato

Al fini dell’ammissibilita della domanda di aiuto, il Partenariato deve presentare i requisiti di seguitoatlenc

e le corrispondenti specifiche applicative:

al- e composto dai rappresentanti degli interessi socioeconomici pubblici e prileated#h locale, nei quali
e favorita una rappresentanza equilibrata fra generi, la partecipazione dei gingasun singolo gruppo
di interesse controlla il processo decisionale

a2 - risulta costituito in una forma giuridica legalmente riconosciuta ai sktsiodice civile ed assume
personalita giuridica

a3 - € amministrato da un organo decisionale nel quale nessun singolo grup@®@sse controlli il processo
decisionale

a4 - approva e dispee di un organigramma che prevede almeno: una figura di direttore dotatecificape
esperienza, qualificazione e competenza; una figura di responsabile ammvajswat figura di
responsabile dell’animazione e della comunicazione

ab - approva ed attiva specifici standard organizzativi ed operativiradogdi identificare, verificare,
monitorare e governare tatte possibili situazioni di conflitto di interesse rilevabili nell’ambito della
propria attivita ed azione

a6- approva ed attiva un sistema di misurazione e valutazione delle prestgilerattivita e dei servizi resi
nei confronti dei partner, dei potenziali beneficiari, dei beneficiari e della collaftasriche sulla base di
apposita “Carta dei servizi”

a7- rappresenta uno specifico AT@lislocato all’interno dell’area eleggibile LEADER (definita nel precedente
paragrafo 4)

a8- hasede operativall’interno dell’ambito territoriale designato

a9 - propone al territorio e presenta all’ Autorita di gestione regionale una strategia di sviluppo locale basata
sugli elementi di cui all’art. 32 del Reg. (UE) 2021/1060 come articolati nello schema di PSL allegato
assumendo la responsabilita della sua attuazione

La valutazione e verifica, ai fini dell’istruttoria, dei requisiti richiesti avviene sulla base delle dichiarazioni e
informazioni fornite dal soggetto richiedente nell’ambito della domanda di aiuto e dei documenti allegati alla
domanda, inclustd Programma di Sviluppo Locale (PSL).

al - &€ composto dai rappresentanti degli interessi socioeconomici pubblicag geia realta locale, nei
quali & favorita una rappresentanza equilibrata fra genepattecipazione dei giovani e nessun singolo
gruppo di interesse controlla il processo decisionale
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Il soggetto richiedente, candidato Gruppo di Azione Locale (GAL), € un partenariato twosiituia soggetti
pubblici che privati, i quali rappresentano molteplici interessi, generali e diffusi, presenti all’interno di un
Ambito Territoriale Designato. Il GAL deve assicurare una composizione articethtanclusiva de
partenariato.

Si riportano di seguito i criteri per I’individuazione dei partner “eleggibili” ai fini del presente bando.

La componente pubblica costituita da enti pubblici operanti nell’Ambito territoriale designato, inclusi
nell’elenco predisposto annualmente dall’ISTAT ai sensi dell’art. 1, comma 3, della legge 31 dicembre 2009,

n. 196 e s.nn. Vienefatto riferimento all’elenco ISTAT vigente alla data di apertura del bando.

Ai fini del presente bando i Consorzi di bonifica sono classificati nella componentegaubbli
L’eleggibilita dell’ente ai fini del partenariato LEADER viene verificata con riferimento alla competenza
amministrativa riferita alATD.

La componente privata € composta datiarti economiche e sociak dagli “organismi che rappresentano la
societa civil@ (secondo la classificazione previstaldat. 3 del Reg. delegato (UE) 240/2014) ed é
rappresentativa di attivita e interessi di natura diffusa e/o colletic@ducibili alle diverse sfere della
comunita locale.
La “rappresentativita di attivita e interessi di natura diffusa e/o tiok&tviene verificata alternativamente
con riferimento:
o alla forma giuridica (soggetti rappresentativi e/o che associano una pldraliggetti singoli o una
comunita o un territorio; organismi di secondo grado che associano a loro valtigsorgassociativi
di primo grado)
o all’oggetto sociale (soggetti portatori di un interesse collettivo o diffuabfini del presente bando si
considerano compresi gli enti di formazione e gli istituti di credito)
o residualmenteper i soli partner che rientrano nel gruppo di interesse “societa civile”, allo svolgimento
di attivita nell’ ATD per effetto di almeno una sede operativa nel relativo territorio.

L’eleggibilita dei partner privati deve essere documentata mediatitgzazione alla domanda di aiuto
dell’atto costitutivo e/o dello Statuto.

Non sono considerati eleggibili come partner soggetti che non rispondono alle suddett®rmos/dizzhe
presentano comunque elementi evidenti dit@sto rispetto all’esigenza di rappresentare interessi diffusi e/o
collettivi (es: impresa/ditta individuale).

Il GAL descrive nel “Quadro 2.2.1 Descrizione del partenariato” del PSL le condizioni e le modalita di
adesione dei partner, la valutazione e la gestione delle relativestehtdando conto anche delle eventuali
situazioni che hanno avuto esito negativo e delle relative motivazioni.

Nel medesimo Quadro vengono indicati anche i riferimenti e le situazionveskdli eventuali componenti
del partenariato che non possono essere considerati partner eleggibili @lidimatuitazione delle condizioni
di ammissibilita e dei criteri di selezione.

La condizione che nessun singolo gruppo di interesse controlli il processo decisidisaiplinata e verificata
tramite la successiva condizione a3.

a2 - risulta costituito in una forma giuridica legalmente riconosautsensi del codice civile ed assume
personalita giuridica

Il Partenariato € costituito in uffatruttura comuriee assume personalita giuridica, secondo una delle seguenti
forme giuridiche:

- associazione riconosciuta

- fondazione riconosciuta

- societa per azioni
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- societa a responsabilita limitata
- societa cooperativa a responsabilita limitata
- societa consortile a responsabilita limitata.

La forma giuridica deve essere documentata mediaitegazione alla domanda di aiutdell’atto costitutivo
e dello Statuto.

a3 - e amministrato da un organo decisionale nel quale nessun singolo gruppessecontrolli il processo
decisionale

I componenti dell’organo decisionale del GAL sono espressione dei partner eleggibili.

La rappresentanza deingoli “gruppi di interesse”, ai fini della verifica dell’assenza di controllo del processo
decisionale da parte di un “gruppo di interesse” (art. 31, par. 2, lett. b), Reg. (UE) 2021/1060), viene valutata
con riferimento alla composizione degli organi decisionali e gestionali tplta forma giuridica scelta dal
singolo partenariato (ad es.: Consiglio di Amministrazione per una Societa a Responsabibitiz).imit

| gruppi di interesse identificati sono n. 5: pubblico, settore primario, setém@ndario, settore terziario,
societa civile.

L’identificazione del singolo “gruppo di interesse”, ai fini delle valutazioni del presente bando, avviene
secondo le seguenti modalita:

I. | partner che rientrano nella componente pubblica, cosi come definita ai sensi debrafuisitgono
identificati come‘Gruppo di interesse pubblico”

Il. | partner che rientrano nella componente privata, vengono classifisensi dell’art. 3 del Codice di
condotta europeo in materia di partenariato (Reg. delegato (UE) 240/2014), nelle due macrocategorie
di “parti economiche e sociali” e “organismi che rappresentano la societa civile”, nel cui ambito
vengono individuati i gruppi di interesse di seguito indicati:

a- parti economiche e sociail:“gruppo di interesse” viene considerato con riferimento ai tre settori

tradizionali dell’economia: primario, secondario e terziario.

Per ricondurre I’attivita esercitata dal singolo partner, o comunque I’interesse rappresentato, ad uno

di tali settori/interessi, viene fatto riferimento ai Codici ATECO2@@ggiornamento vigente alla

data di apertura del bando) quale regola univoca di classificazione del mondo dedeeimgr la

Pubblica Amministrazione standardizzata a livello europeo, prendendo comeernifrjrai fini del

presente bando, il livelléSezion? (codice alfabetico e denominazione)’attivita del partner

considerata come “primaria” a livello di visura camerale.

e Gruppo di interesse settore primario: Sezioni A e B

e Gruppo di interesse settore secondario: Sezione C

e Gruppo di interesse settore terziario: le rimanenti sezioni, fatte sabpetifiche previste per
la sezione S sottoindicate.

Nel caso dei Codici ATECO della sezio®&€94.1 Attivita di organizzazioni economiche, di datori
di lavoro e professionali e “94.2 Attivita dei sindacati di lavoratori dipendenti” I’attribuzione al
gruppo di interesse avviene attraverso la verifica dell'attivita eserdéesaggetti rappresentati, alla
luce dello statuto/atto costitutivo.

b - organismi che rappresentano la societa civile: rientrano in questa catggotieer privi di un
Codice ATECO oppure che svolgono attivita riferite al Codice ATE®®.9 Attivita di altre
organizzazioni associative”, che vengono inquadrati nel gruppo di interésseieta civile”.

Per ciascun partn viene indicato nel PSL il “gruppo interesse” di inquadramento (pubblico, primario,
secondario, terziario, societa civile), determinato secondo le regole sopra indicate.
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In sede di istruttoria viene verificata e confermata la corretta ativibezlel sngolo partner al gruppo di
interesse indicato nel PSL.

ad4- approva e dispone di un organigramma che prevede almeno: una figura di ddetiteedi specifica
esperienza, qualificazione e competenza; una figura di responsabile aratmis una figura di
responsabile dell’animazione e della comunicazione

Nel PSL viene descritttorganigramma della “struttura tecnica” del Partenariato, esplicitando le funzioni
effettivamente presidiatedando conto delle risorse umane impiegate (Quadro -2 Stfuttura tecnica GAL
LEADER).

La “struttura tecnicaeé I’insieme delle risorse umane (“Personale GAL”) — e relativa organizzazione che
garantiscda capacita necessaria per una efficace ed efficiente attuazioneS8eli@nteresse primario del
GAL), incluso il presidio del quadro normativo e strategico di riferimenta eealizzazione tempestiva,
corretta e qualitativamente adeguata degli atti e delle attivita amministratiessarie.

L’organigramma deve esserepprovato dall’organo decisionale e deve assicurail presidio di tre funzioni
obbligatorie:

e direzione

e gestione amministrativa

e animazione e comunicazione.

La funzione direzionepresidiata da un soggetto denominato ‘“Direttore”, include almeno le seguenti
responsabilita:
e gestione dei rapporti con gli organi statutari del GAL,
e coordinamento dell’attuazione della strategia di sviluppo locale, comprensivo dell’attivita di
valutazione,
e coordinamento delle risorse umane coinvolte nell’attuazione della SSL,
e gestione dei rapporti cdPAdG regionalee ’AVEPA.

La funzione gestione amministratiaresidiata da un soggetto denominato “Responsabile amministrativo”,
include almeno le seguenti responsabilita:

e gestione degli atti di natura amministrativa necessari alla corretta atteagtia SSL,

e gestione e monitoraggio delle risorse destinateSfia

La funzione animazione e comunicazionpgesidiata da un soggetto denominato “Responsabile
dell’animazione e comunicazione”, include almeno le seguenti responsabilita:
e attuazione del piano di comunicazione e animazione approvato dal GAL, come neGeggauito
ad una corretta implementazione della SSL.

Le tre funzioni devono essere presidiate per tutto il periodo di programmazione da fisidoaéistinte, che
rappresentao i “referenti” a cui I’AdG regionale e I’Avepa fanno riferimento per le relative comunicazioni,
attivita e responsabilita.

L’eventuale cessazione del rapporto di lavoro connesso con le suddette funzioni determina 1’immediata
attivazione delle procedure per il reperimento delle necessarie sostituzioni.

Per tali situazionsi fa riferimento anche a quanto previsto dal paragrafo 6.5 “Impegni”.

Con l'approvazione dell'organigramma e la formalizzazione di ciascun incérieartenariato adotta le
opportune misure per assictgda corretta destinazione delle risorse pubbliche ricevute per la gedgbne
GAL, incluse:
¢ la sostenibilita di eventualiconflitti tra impegn?, intesa come la compresenza di una pluralita di
ulteriori “incarichi/contratti”’, anche non retribuiti, in capo a una medesima persona fisica che comporta
la riduzione dei tempi e delle energie dedicél’interesse primario del GAL
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e la prevenzione di eventuali “conflitti tra interessi” in capo ai soggetti che compongond‘dauttura
tecnica”.

Per tale motivo i soggetti preposti al presidio delle tre funzioni obbligatlevono svolgere tale attivita in
maniera prevalente.

Per i soggetti incaricati del presidio delle funzioni di “direzione” e “gestione amministrativa” la prevalenza si
considera adempiuta ddmostrata se 1’attivita lavorativa destinata al presidio della funzione risulta pari ad
almeno 25 ore settimanali medie, considerate a livello mensile, al netto delleeassdificate da CCNL. Tale
monte ore € calcolato prendendo in considerazione un impegno pari al 70% rispaticatiimana lavorativa
di 36 ore.

Per il “Responsabile dell’animazione e comunicazione” il limite minimo pud essere abbassato a 18 ore
settimanali medie, considerate a livello mensile, al netto delle assenze codificate da CCNL.

Ogni eventuale ulteriore risorsa umana inserita nel pers@Wle che collabora &linterno delle funzioni
sopra indicate deve svolgere tale attivita per almeno 10 ore settimmatdi, considerate a livello mensile, al
netto delle assenze codificate da CCNL.

Ai fini della verifica della sussistenza dei suddetti requisiti di ammissibiliffettivo presidio delle suddette
funzioni deve essere documentato, in allegato alla domanda di aiuto, attraverso:
e ’organigramma approvato dall’organo decisionale e relativo atto
¢ il contratto sottoscritto tra il GAL e i soggetti che presidiano le tre funzioni sopratadica
¢ |a formalizzazione degli incarichi relativi alle tre funziastibligatorie, con I’indicazione delle ore
mensili medie minime dedicate dalla persona fisica alla funzione coperta

Il contratto relativo ai soggetti che presidiano le tre funzioni soplizate deve garantire il presidio della
funzione almeno fino alla datald31/12/2024, al fine di assicurare un pronto avvio dell’attuazione della SSL
nel caso di sua approvazione.

Il soggetto incaricato del presidio della funzioné&direzione’ (direttore) non pud esercitare analogo incarico,
né di altra natura, presso un altro Partenariato selezionato ai sensrtte@li-34 del Reg. UE 2021/1060
(CLLD - Sviluppo locale di tipo partecipativo) e/o presso un differente GAL selezionaosiidella Misura
19 dei PSR 2014-2022.

La dichiarazione di incarico esclusivo nei confronti del GAL candidato deve edtsgyata alla domanda di
aiuto.

Il soggetto incaricato della funzione ddirezion€ (direttore) deve essere dotato di specifica qualifica,
competenza ed esperienza, dimostrabile e documentabile.
Tali requisiti sono soddisfatti in presenza di:
e un titolo di laurea
e tre anni di esperienza acquisita svolgendo attivita relative alla progracmaazirogettazione o
gestione di fondi/finanziamenti europei diretti e indiretti. A tale fs@o inclusi precedenti incarichi
svolti come dipendente/collaboratore di un GAL. La redazione di singoli progeti pertecipazione
a bandi relativi a fondi strutturali e di investimento non & consideratateatti progettazione
computabile ai fini del presente requisito
A tale scopo alla domanda di aiuto deve essere allegato specifico curriculum vitae sottoscritt

I soggetto incaricato del presidio della funzione di “gestione amministrativa” (responsabile amministrativo)

non puo esercitare analogo incarico, né di altra natura, presso un altro Retdesgezionato ai sensi degli
artt. 31-34 del Reg. UE 2021/1060 (CLLD - Sviluppo locale di tipo partecipativq)regso un differente
GAL selezionato ai sensi della Misura 19 dei PSR 2014-2022.

La dichiarazione di incarico esclusivo nei confrorgl @AL candidato deve essere allegata alla domanda di
aiuto.
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In sede di istruttoria vieneerificata:

e lapresenza dell’atto che approva I’organigramma del GAL;

e |a presenza e la scadenza dei contratti sottoscritti tra il GAL e i soggetti che prelddiarfanzioni
obbligatorie;

e le dichiarazioni di incarico esclusivo nei confronti del GAL candidato da partdird¢iore e del
responsabile amministrativo;

¢ la presenza dei documenti di formalizzazione degli incarichi relativi elfetizioni obbligatorie, con
I’indicazione delle ore mensili medie minime dedicate dalla persona fisica alla funzione coperta;

e la presenza del curriculum vitae del direttore, con ’evidenza dei requisiti richiesti (titolo di laurea e
tre anni di esperienza) come sopra descritti.

a5 — approva ed attiva specifici standard organizzativi ed operativi ada@i identificare, verificare,
monitorare e governare tutte le possibili situazioni di conflittosdi-ésse rilevabili nell ambito della propria
attivita ed azione

Il Partenariato, attraverso la propria organizzazione, asdacuggpacita necessaria paittuazione efficace ed
efficiente della strategia di sviluppo locale selezionata (definita come intereaseiqyi

Nell’attuazione della strategia si considera “conflitto tra interessila situazione in cui un proprio interesse
secondario (finanziario o non finanziarimterferisce con la capacita di un soggetto (membro dell’organo
decisionale, dipefente, consulente esterno, ...) ad agire in conformita ai doveri che sono funzionali a
perseguire I’interesse primario del GAL.

La sussistenza di standard organizzativi e operativi consente al GAL di affrontel rispetto del proprio
interesse primarie le situazioni in cui sussiste la presenza di una pluralita di interessi divergenti.

Il Partenariato allega alla domanda di aiuto e richiama nel PSL (Q@agid— Misure organizzative e
gestionali) il proprio Regolamento, relativo alla definizione ed attivazibseecifici standard organizzativi
ed operativi in grado di identificare, verificare, monitorare e governare tutte le possibiliagituihzonflitto
di interesse rilevabili nell’ambito della propria attivita ed azione.

| contenuti minimi di tale atto sono:

1- la definizione di conflitto di interesse

2- P’individuazione dei soggetti interessati (ambito soggettivo di applicazione), tra i quali devono essere
almeno presenti:

a) i membri dell'organo decisionale e gestionale, con riguardo alla forma giuridica prescelta
dal singolo partenariato

b) irappresentanti del GAL nelle Commissioni tecniche GAL-Avepa

c) il personale del GAL

d) iconsulenti esterni del GAL

3- l’individuazione delle situazioni (ambito oggettivo di applicazione) in cui ¢ rilevante la necessita di
identificare la possibile sussistenza di conflitti di interesse. Tatzoni devono obbligatoriamente
ricomprendere le decisioni relative alla selezione delle operazioni finanziate nell’ambito della SSL
(adozione delle delibere relative alla proposta e adozione dei bandi, partecipdeiativah delle
Commissioni tecniche GAL-Avepa)

4- la definizione di apposite misure di prevenzione relatile possibili situazioni di conflitto di
interesse, ossia alle situazioni concrete in cui l'imparzialitdattdlita esercitata da una o piu figure
potrebbe venire meno in conseguenza dei propri interessi secondari. Le misure di preveinaioae
richieste sono:

a) la sottoscrizione annuale di specifica dichiarazione relativa al conflittdetdesse

b) la necessita di una comunicazione scritta e motivata da parte del sogyettibeva la
sussistenza di un possibile conflitto di interessi, con conseguente astensione di taie sogget
dall’attivita rispetto alla quale potrebbe venir meno 1’imparzialita

5- la previsione delle seguenti incompatibilita generali:

a) il direttore e il responsabile amministrativo non possono svolgere analogo inceidbaltra
natura, presso un altro Partenariato selezionato ai sensi degli artt. 31RpdelE 2021/1060
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(CLLD - Sviluppo locale di tipo partecipativo) e/o presso un differente GAL selezionato ai sensi
della Misura 19 dei PSR 2014-2022;

b) il personale del GAL non pud assumere altri incarichi riguardaptiolgettazione o 1’attuazione
di operazioni/domande di aiuto finanziate dal PSL del medesimo GAL.

In sede di istruttoria viene verifita
e la sussistenzdell’atto che regolamenta i conflitti di interesse;
o il rispetto dé suddetti contenuti minimi.

a6- approva ed attiva un sistema di misurazione e valutazione deltazioes delle attivita e dei servizi
resi nei confronti dei partner, dei potenziali beneficiari, dei beneficidella collettivita, anche sulla base di
apposita “Carta dei servizi”

Il Partenariato approva un atto, che viene allegato alla domanda di aiut@matdhnel PSL (Quadro 2.3:2
Misure organizzative e gestionali), avente ad oggetto un sistema di misarazialutazione delle prestazioni,
delle attivitd e dei servizi resi nei confronti dei partner, dei potenzeteficiari, dei beneficiari e della
collettivita, anche sulla base di apposita “Carta dei servizi”.

Il sistema deve prevedere almeno i seguenti contenuti minimi:

1- individuazione dei principali processi di propria pertinenza che comportano contatoidirale
I’erogazione di un servizioal pubblico con indicazione del target di riferimento (partner, potenziali
beneficiari, beneficiari e collettivita). | servizi attivati devono ricompreadmeno

e un sito Internet
e uno sportello aperto al pubblico per le informazioni relative allo Svilupgeddd_eader e alle
correlate possibilita di finanziamento

2- individuazione di appositi standard di erogazione dei suddetti servizi

3- individuazione delle modalita di monitoraggio della qualita dei servizi eragati riferimento agli
standard definiti

4- individuazione delle modalita di valutazione della qualita dei servizi erogatiriferimento agli
standard definiti

5- individuazione delle modalita operative e delle relative responsabilita per unaacedetfficace
gestione di eventuali reclami relativi al mancato rispetto degli standard daquali

In sede di istruttoria viene verificata:
e lasussistenza dell’atto che regolamenta il sistema di misurazione e valutazione delle prestazioni, delle
attivita e dei servizi resi;
o il rispetto dei suddetti contenuti minimi.

a7 -rappresenta uno specifico ATD, dislocato all’interno dell’area eleggibile LEADER (definita nel paragrafo
4)

I GAL rappresenta uno specifico Ambito Territoriale DesigneAd’ D), dislocato all’interno dell’area
eleggibile LEADER, rispondente alle condizioni di ammissibilita stabilite al suscegaragrafo 5.2.2.

a8 -ha sede operativa all’interno dell’ ambito territoriale designato

Il GAL dispone di almeno una sede operativa ubiadtinterno dell’ATD. Ai fini della valutazione di tale
condizione si fa riferimento al concetto di sede operativa ai sensi dell’art. 46 c.c., cio¢ quella in cui operano
gli organi amministrativi dell’ente ed i suoi collaboratori, il che consente di riconoscerla come luogo o struttura
utilizzata per l'accentramento dei rapporti interni o con i terzi.

Nel caso in cui la sede operativa coincida con la sede legale, ched@diidtéo costitutivo/statuto, é sufficiente
I’indicazione di quest’ultima.
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a9 - propone al territorio e pr@8a all’Autorita di gestione regionale una strategia di sviluppo locale basata
sugli elementi di cui all’art. 32 del Reg. (UE) 2021/1060, assumendo la responsabilita della sua attuazione

Il GAL risulta titolare di una strategia integrata e multisettotabata sugli elementi di cui all’art. 32 del Reg.
(UE) 2021/1060 e rispondente alle condizioni di ammissibilita stabilitaralgoafo 6.2, per la quale assume
la responsabilita della relativa attuazione attraverso la presentazione della domartda di aiu

Il Partenariato allega alla domanda di aiuto il PSL (completo della dicluaeazottoscritta dal legale
rappresentante del GAL) e I'atto che lo approva.

5.2.2 Condizioni di ammissibilitarelative all’Ambito territoriale designato
La delimitazione deélATD di ciascun GAL rappresenta condizione necessaria ai fini del relativo
riconoscimento, dell’approvazione della SSL e della concessione degli aiuti ai sensi dell’intervento SRGO6.
Il GAL provvede ad individuare e delimitare il proprio ATD sulla basereguisiti del bando, delle analisi
territoriali condotte e dei risultati dell’azione di animazione, con esplicito riferimento all’area direttamente ed
effettivamente interessata daB&L
L’area cosi configurata corrisponde, quindi, all’insieme dei territori comunali rappresentati dal partenariato e
coinvolti nell’attuazione del PSL, costituendo di fatto I’ATD designato del GAL.

Ogni ATD deve rispettare il principio di non sovrapposizione delle SSL e dei territogsati.

L’ATD deve presentare i requisiti di seguito elene#gi corrispondenti specifiche applicative:
b1 - territorio prevalentemente o significativamente rurale

b2 - popolazioneompresa nell’intervallo tra 50.000 e 200.000 abitanti

b3 - composto da almeno n. 12 Comuni geograficamente contigui ed adiacenti

b1l - territorio prevalentemente o significativamente rurale

Si intende il rispetto di un grado di ruralita minimo del 15% intesdaise al metodo OCS&pme rapporto
percentuale tra la popolazione residente in comuni rurali e la popolazione totaletecisiderD.

Per comuni rurali si intendono i comuni con densita abitativa < 150 abitanti/kmg.

L’eventuale mancato rispetto, da parte dell’ ATD proposto, del grado di ruralita minimo del 15% non determina
I’esclusione della relativa strategia di sviluppo locale esclusivamente nel casbsndimostri la riduzione
della popolazione residente nell’ ATD rispetto alla programmazione 2014-2022 (dati ISTAT al 31/12/2@15)
venga motivatamente proposto il mantenimentogiale dell’ATD gia selezionato nella programmazione
2014-2022.

Per i Comuni che si sono fusi dopo la selezione dei GAL 2022si considera eleggibile I’intero Comune
attuale, purché almeno uno dei Comuni precedenti fosse stato selezionato nell’ATD. In questo caso la
popolazione al 31/12/2015 ¢é calcolata come somma di quella dei singoli Comuni che hann@idat@lori
Comune attuale.

I dati ISTAT a cui fare riferimento sono riportati nell’allegato tecnico 14.4.

b2 -popolazione compresa nell ’intervallo tra 50.000e 200.000 abitanti.
La popolazione complessiva dell’ATD deve essere compresa tra un minimo di 50.000 ed un massimo di

200.000 abitanti, con riferimento ai dati ISTAT al 31/12/2@Rdui all’allegato tecnico 14.4.

b3 - compo® da almeno n. 12 Comuni geograficamente contigui ed adiacenti
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L’ATD deve essere composto da almeno 12 Comuni geograficamente contigui ed adiacemislocati
all’interno dell’area eleggibile LEADER sulla base dei seguenti vincoli:
i.  clascun ©Gmune puo aderire esclusivamente ad un’unica strategia di sviluppo locale
ii. I’adesione di Comuni classificati “aree rurali B” ¢ limitata a quei Comuni che hanno aderito al
Leader nella programmazione 2014-2022. Nel caso di fusioni di Comuni, avvenute
successivamente alla selezione dei GAL 2014-2022, che abbiano riguardato comuni che
aderivano al LEADER e Comuni che non vi aderivano, il Comune risultante dalla fusione &
considerato interamengdeggibile
iii. I’adesione di Comuni classificati “aree rurali B” avviene esclusivamente ai fini del
completamento e della coerente configurazione complessiva del singolo ATD, nelle
Province/Citta Metropolitana caratterizzate dalla presenza di aree ruedb O, nonché per
assicurare la presenza operativa diG/AL nella Provincia e nella Citta metropolitana che non
prevedono aree rurali C e/o D (max rGAL per Provincia/Citta Metropolitana)

Al fine della configurazione dell’ ATD sono considerati presupposti vincolanti i seguenti riferimenti territoriali:
e il “territorio comunale”, ossia il Comune complessivamente ed integralmente inteso, quale unita
territoriale minima che costituisce I’ATD
e il “perimetro amministrativo provinciale o della Citta Metropolitafiaquale conterminazione sub
regionale massima ed esclusiva dell’ATD.

L’adesione del singolo Comune alla Strategia di sviluppo locale & un presuppostaritealtasiefinizione
dell’ATD di un GAL e avviene sulla base di almeno una delle seguenti condizioni:

a) adesione formal@ell’amministrazione comunale al partenariato/ GAL (documentabile da parte del
GAL medesimo)

b) comunicazione formale, da parte del partenariato/GAL al Sindaco del Comune interessato,
dell’inserimento del territorio comunale nell’ATD prima della trasmissione della Manifestazione di
interesse prevista al paragrafo @@Avepa ed AdG (documentabile da parte del partenariato/GAL
medesimo)

Nel PSL vengono descritte le modalita di coinvolgimento diretto delle amraizimti comunali interessate
nella fase di costituzione del partenariato e di elaborazione della strafagaar¢ 3.2.1 - Descrizione
generale).

Nel caso di Comuni inseriti contemporaneate nell’ATD di due o pit GAL viene riconosciuta una sola

iscrizione sulla base delle effettive modalita di adesione del Comune interessaprovate dal GAL e/o

dall’amministrazione comunale interessata, secondo il seguente ordine di preferenza e con riguardo all’ultimo

atto rilevante in termini temporali:

a- inserimento del Comune suffragato dall’adesione formale al partenariato/GAL da parte della relativa
amministrazione comunale;

b- inserimento del Comune suffragato da un atto della relativa amministrazione cechmarende atto ed
attesta I’inserimento nell’ATD, anche in carenza di adesione formale al partenariato/ GAL.

Nel caso in cui un Comune risulti inserito in piu di un ATD:

A- in_carenzadei suddetti elementi o altri analoghi in grado di determinare 1’attribuzione univoca del
Comune interessato ad un GAL, Avepa provvede alla conseguente richiesta di imegia@AL
interessati, evidenziando la possibilita di eventuale esclusione d’ufficio del territorio comunale da tutti
gli ambiti territoriali in questione, in assenza delle ulteriominiazioni necessarie; i GAL interessati
sono tenuti a produrre le integrazioni entro 7 giorni dalla notifica

B- in presenza dei suddetti elementi, eventualmente ottenuti anche in seguithiakaridi integrazioni
di cui al precedente punto (A), Avepa provvede ad assegnare il territorio comunale ad un unico GAL,
escludendolo da tutti gli altri Ambiti territoriali in questione; i GAL interessati dall’esclusione del
Comune sono tenuti alla rimodulazione dei relativi PSL (senza possibilitaedire nuovi Comuni
non previsti nell’ ATD originario) entro il termine perentorio di 15 giorni dalla notifica dell’avvenuta
esclusione, fermo restanda non ammissibilita della/e domanda/e per le quali I’esclusione del
Comune determini il venir meno di una o piu condizioni di ammissibilita previste dal bando.

=

93 5adbd

Sad

=



ALLEGATOC DGR n. 294 del 21 marzo 2023 pag. 15 di 82

6. Operazioni ammissibili

6.1 Operazioni previste

Sono ammissibili le operazioni a sostegno della gestione e animazione &erittali GAL che riguardano
I’attuazione della strategia di sviluppo locale e la correlata animazioreomfeonti del territorio e delle
comunita locali, sulla base delle condizioni di seguito stabilite.

6.2 Condizioni di ammissibilita delle operazioni

Il sostegno alla gestione e animazione territoriale del GAL é préwifiiazione e a supporto dell’attuazione
di una Strategia di Sviluppo Locale, definita in Brogramma di Sviluppo Locale riguarda, in particolare,
le categorie di spesa descritte nel successivo paragrafo 6.3.

La definizione della strategia di sviluppo locale rappresenta, quingiresupposto necessario ai fini
dell’ammissibilita delle operazioni.

Sono considerati essenziali i requisiti della strategia di seguito elendaticorrispondenti specifiche
applicative. Sirimanda, inoltre, a quanto stabilito al paragrafo 3 del belatdoo all’ Azione A dell’intervento
SRGO06.

cl - la strategia, completa di tutti gli elementi previsti dal Rg§) 2021/1060 viene definita e proposta dal
GAL attraverso il Programma di Sviluppo Locale (PSL), che rapptasdéo strumento di
programmazione complessiva del GAL e della sua attivita, ai fini del CSR 2023-2027 per il Veneto

c2 - la strategia individua al massimo dUenbiti tematici” in grado di focalizzare obiettivi e azioni, sulla
base della lista proposta dal CSR 2023-2027 in sintonia con gli indirizzi del PSN PAC 202312827 It

c3-al fine di assicurare e promuovere la massima informazione, condivisi@sparémza con le componenti
e gli attori coinvolti ed interessati, il partenariato presenta e pibtaialmeno nell’ambito del territorio
designato, und‘Proposta di strategia di sviluppo locale”, attraverso un’apposita “Manifestazione di
interesse”

cl - la strategia, completa di tutti gli elementi previsti dal Reg. (UE) 2080/viene definita e proposta dal
GAL attraverso il Programma di Sviluppo Locale (PSL), che ragptaslo strumento di programmazione
complessiva del GAL e della sua attivita, ai fini del CSR 2023-2027 del Veneto

Il PSL rappresenta lo strumento programmatorio attraverso il quale il soggéiedente, candidato GAL,
esplicita la sussistenza dei requisiti relativi al partenariato, abtéoré alla strategia di sviluppo locale (SSL)
ai fini dell’adesione allo Sviluppo locale LEADER 2023-2027 previsto dal R#g). 2021/1060 e delineato
dal PSN PAC 2023-2027 e dal CSR 2023-2027 per il Veneto.

Il PSL e elaborato con approccio ascendente, ossia con il coinvolgimento eetdpparone attiva delle
diverse componenti del territorio interessato.

I PSL & il documento presentato dal soggetto richiedente sulla base dello sitloeirdl’Allegato tecnico
14.3, unitamente alla domanda di aiuto relativVaAaione B dell’intervento SRGO6.

Il PSL comprende e descrive:
- il partenariato che costituisce il Gruppo di azione locale
- il territorio di interesseche configura I’ Ambito Territoriale Designato del GAL
- la strategia ed il relativo Piano di azione
oltre a tutti gli ulteriori elementi richiesti fini dell’adesione allo Sviluppo locale LEADER.

Il PSL contiene tutte le informazioni ed i dati necessari a supporto della dodiaidi®, per quanto riguarda
la dimostrazione delle condizioni e dei requisiti di ammissibilita e laazhne degli elementi rilevanti per
I’applicazione dei criteri di selezione.

La gestione del PSL nella successiva fase di attuazione, rispetto alle posigbitize di integrazione ed
adeguamento, rappresenta uno degli impegni previsti ai sensi del presente intervento.
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La sussistenza delle condizioni essenziali relative alla strategia écatarifsulla base della materiale
compilazione di tutti i paragrafi/quadri obbligatori dello schema di PSL.

C2 — la strategia individua al massimo due “ambiti tematici” in grado di focalizzare obiettivi e azioni, sulla
base della lista proposta dal CSR 2023-2027 Veneto in sintonia con glizindel PSN PAC 2023-2027
Italia

Per favorire la pianificazione di Strategie suscettibili di reale impattod@abpaci di favorire le connessioni

fra gli attori pubblici e/o privati e le risorse socioeconomiche tefali, le SSL devono puntare a specifici
ambiti tematici.

Al fine di garantire un’adeguata concentrazione strategica e finanziaria le Strategie devono puntare al massimo
su due ambiti tematici.

Nel caso in cui gli ambiti tematici siano due, dovranno chiaramente esserdiiiidiema centrale e le
integrazioni previste tra di essi.

Gli ambiti tematici, che tendono a valorizzare principalmente le nuove catealwi xurale, devono essere
interpretati come strumenti per disegnare percorsi di sviluppo innovativi, integnattisettoriali e non come
obiettivi o risultati dell'azione di LEADER.

Ambito tematico

Cod. | Denominazione

AT Ir_mloy_agione e.inclusione sociale e miglioramento dei servizi per la popolazione epeg|di
vivibilita collettivi

AT.2 | Diversificazione, integrazione e innovazione dell’economia locale

AT .3 | Sistemi locali del cibo, distretti, filiere agricole e agroalimentari

AT .4 | Valorizzazione del patrimonio naturale, paesaggistico, storico-culturale e delle risbisatain

c3 — al fine di assicurare e promuovere la massima informazione, condivisitreespgarenza con le
conponenti e gli attori coinvolti ed interessati, il partenariato presenta e pubblicizza, almeno nell ambito del
territorio designato, una “Proposta di strategia di sviluppo locale”, attraverso un’apposita “Manifestazione
di interesse”

La SSL deve essere oggetto di una preliminare presentazione e pubblicizzalnene,nell’ambito del
territorio designato, sulla base di uheroposta di strategia di sviluppo locale”.
La “Proposta di strategia di sviluppo locale” ¢ inclusa in un atto denominato “Manifestazione di interesse
con il quale il partenariato manifesta la volonta di candidarsi per ottenere il sostegno previsto dall’intervento
SRGO06, secondo le modalita e le specifiche tecnico-operative dettagliate di seguito:
i. la“Manifestazione di interesse” e la “Proposta di Strategia di sviluppo locale” sono predisposte secondo
lo schema previstdall’ Allegato tecnico 14.2
ii. la‘“Manifestazione di interesse”, che includéa “Proposta di Strategia di sviluppo locale”, viene trasmessa
all’ Avepa e all’AdG regionale, dal soggetto richiedente o da un partner capofila del partenariato (qualora
il GAL non risulti ancora formalmente costituito), entro 90 giorni dalla pubbiane del presente bando
sul BURV
iii. la‘“Manifestazione di interesse”, che includéa “Proposta di Strategia di sviluppo locale”, entro i 10 giorni
successivalla trasmissione all’Avepa e all’AdG regionale, viene pubblicata
- nella homepage del sito internet del soggetto richiedente o del partner capofilartdekariato
(qualora il GAL non risulti ancora formalmente costituito)
- su almeno due testate della stampa locale, almenofsottodi “avviso”, completo del richiamo alla
“Proposta di Strategia di sviluppo locale”, della denominazione del soggetto proponente ¢ del rinvio
al sito internet del soggetto proponente (o del partner capofila del partenquatora il GAL non
risulti ancora formalmente costituito).
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Avepa verifica, entro i 30 giorni successivi alla scadenza per la presentazlamdatefestazione di interesse:

a. I’avvenuta trasmissione della Manifestazione di interesse e della Proposta di Strategia di sviluppo locale,
entro i termini stabiliti

b. la materiale compilazione di tutte le sezioni/quadri previsti dallo scheamifestazione di interesse e
di Proposta di Strategia di sviluppo locale, compresa la presenza della necessaaizione nei quadri
eventualmente non compilati

c. nel caso di Comuni non aderenti al Partenariddoyenuta trasmissione della comunicazione formale, da
parte del parten#&to/GAL al Sindaco del Comune interessato, dell’inserimento del territorio comunale
nell’ATD (requisito b3), documentata nelle modalita previste dallo schema di Manifestazione di interesse

d. l'avvenuta pubblicazione della Manifestazione di interesse e della Prop&tategia di sviluppo locale
sui quotidiani/riviste locali e sulla homepage del sito Internet del soggetiedecite o del partner capofila
del partenariato proponente, fino alla suddetta scadenza stabilita per la verifica da parte.di Avepa

La carenza di uno @é elementi determina il venir meno dei requisiti di ammissibilitd ppakéecipazione al
sostegno previsto dagli interventi SRG05 e SRGO06.

Gli esiti delle verifiche relative ai suddetti elementi sono comunda#itiAvepa al soggetto interessato (e, per
conoscenzaall’AdG). In caso di esito positivo delle verifiche viene asstgnan codice unico alla
Manifestazione di interesse, ai fini della successiva presentazione della domantta di ai

6.3 Spese ammissibili

L’azione B “Animazione e gestione delle Strategie di Sviluppo Locale” sostiene le spese connesse alle attivita
previste dal par. 1, lettera c, dell’art. 34 Reg. (UE) 2021/1060: la gestione, la sorveglianza, la valutazione della
strategia e relativa animazione, compresa 1’agevolazione degli scambi tra portatori di interessi.

L’importo della spesa programmata per 1’Azione B corrisponde al massimo al 20 % della dotazione
complessiva del PSL.

L’azione B ¢ articolata in due“categorie di spesa”:
e B.1-Gestione
e B.2- Animazione e comunicazione

L’importo della spesa pubblica programmata per la“categoria di spesa” B.2 deve corrispondere almeno al
10% della spesa pubblica programmata per 1’ Azione B.

Le spese ammissibili dell’ Azione B. Animazione e gestione delle Strategie di Sviluppo sono riconducibili alle
seguenti voci:

“Categoria di spesa” B.1
e partecipazione didipendenti, collaboratori, consulenti, rappresentanti dell’organo decisionale ad
eventi (seminari, convegni, workshop, gruppi di lavoro tematici, ecc.) connessi alle SSL
o formazione di dipendenti, collaboratori, consulenti, rappresentanti dei paddetti all'elaborazione
e all'esecuzione della SSL
e micro-interventi materiali per adeguare spazi e ambienti destinati aligdati gestione e animazione
delle SSL, compresi arredi e dotazioni tecnologiche
¢ funzionamento del partenariato e delle strutture tecnico-amministrative del GAL, che comprende
- spese per ftpersonale GAL e per il funzionamento degli organi gestionali previsti dalla forma
giuridica assunta dal partenariato, comprese le spese per missioni e trasferte, anche all’estero,
giustificate rispetto all’attuazione della strategia
- spese operative della sede del GAL (affitti, utenze, materiali di consumo)
- spese finanziarie (commissioni di gestione conto corrente, spese bancarie, etc.jisteatiug
(sindaci, revisori, assicurazioni e fideiussioni, spese connesse agli adempimenturdi na
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contabile, amministrativafiscale e previdenziale previsti dalla normativa vigente e dagli
adempimenti richiesti dal bando, ecc.)
- gpese per consulenze specialistiche, giustificate rispetto all’attuazione della strategia
e costi legati al monitoraggio e alla valutazione della strategia

“Categoria di spesa” B.2

e informazione, comunicazione, pubblicita e trasparenza legate all’implementazione delle SSL
(realizzazione ed aggiornamento sito internet del GAL, campagne di informazione cazibbii
cartacee e digitali, targhe informative, ecc.)

e progettazione degli interventi legati alla strategia integrata di svilummald spese per
’organizzazione di seminari, convegni, workshop con operatori locali (beneficiari o potenziali tali)
per svilupparne la capacita di elaborare e attuare operazioni

e realizzazione e divulgazione di studi, ricerche e materiale informativo

Elementi particolari da considerare ai fini dell’ammissibilita delle spese sono i seguenti:

a) rispetto delle disposizioni generali in materia di ammissibilita dellesespreviste dagli Indirizzi
procedurali generali del CSR 2023-2027

b) rispetto delle condizioni minime disciplinate per il requisito a4)

¢) nel caso di attivazione di nuovi rapporti di lavoro per la strutturadactel GAL le procedure di selezione
devono prevedere almeno:

I.  la pubblicazione online per almeno 10 giorni lavorativi dell’avviso pubblico per la selezione,
inclusivo dei requisiti di ammissibilita e degli elementi oggetto di valutazione
Il.  la pubblicazione online degli esiti della selezione
L’assenza di tali requisiti comporta la non ammissibilita della relativa spesa.

d) il compenso del“direttore’ & considerato ammissibile al contributo entro il limite determinato
dall’importo relativo al livello retributivo spettante alla figura del dirigente di unita organizzativa della
Regione del Veneto, livello B; I’eventuale quota rendicontata eccedente a tale limite viene considerata
spesa non ammissibile e rimane quindi integralmente a carico del GAL

e) per “personale GAL” si intendono solamente le persone fisiche inserite nell’organigramma (paragrafo
5.2.1, condizione a4 indicate nel Quadro 2.3.1 del PSL (opportunamente aggiornato dal GAL stesso);

f) le spese per consulengpecialistiche devono essere sempre giustificate rispetto all’attuazione della
strategia; la giustificazione dell’esigenza e dell’attivazione della consulenza deve essere sempre presente
nell’atto che la approva e deve fare riferimento ad una delle funzioni previste dall’organigramma (Quadro
2.3.1- Struttura tecnica GAL LEADER) oppure essere connessa con un adempimento prewasto dall
normativa vigente e/o dagli adempimenti richiesti dal bando.

Le spese dell’Azione B “Animazione e gestione delle Strategie di Sviluppo Ldcateno ammissibili dalla
data di pubblicazione sul BURV del decreto di finanziabilita dei GAL selezidpatii GAL gia finanziati
dalla Misura 19 del PSR 2014-2022 che vengano selezionati anche per il Leader 202328%4dl di
dewrrenza dell’ammissibilita delle spese decorre, invece, successivamente al completo utilizzo delle risorse
assegnate per il periodo 2014-2022, sulla base delle istruzioni definiteutiadita di gestione regionale del
CSR 2023-2027.

6.4 Spese non ammissibili

Si fa riferimento alle disposizioni generali in materia di ammissibilielle spese previste dagli Indirizzi
procedurali generali del CSR 2023-2027.

Le categorie di spesa non ammissibili potranno essere ulteriormente precikateiome della definizione
delle Linee guidaazionali sull’ammissibilita delle spese per lo sviluppo rurale del PSN PAC 2023-2027.

6.5 Impegni

Il GAL beneficiario & tenuto al rispetto degli impegni previsti per una correttazzone dePSL
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Gli impegni riguardano i segueraspetti:
1. mantenere i requisiti essenziali, definiti dal bando, che riguardano il partenariato
2. elaborare e implementare procedure funzionali a prevenire conflitti di interessi

3. garantire che nessun singolo gruppo di interesse controlli il processmdal®s|i voti espressi da ogni
singolo gruppo di interesse devono essere sempre inferiori al 50% del totale)

4. assicurare la massima trasparenza di tutti i processi decisionali e I’informazione relativa a: atti adottati,
interventi attivati, risultati ottenuti e attivita svolte

5. approvare ed attivare un sistema di misurazione e valutazione delle prestazioaitiditliee dei servizi
resi nei confronti dei partner, dei potenziali beneficiari, dei beneficiarila dallettivita sulla base di
apposita “Carta dei servizi”

6. assicurare la massima trasparenza nella gestione delle risorse, con obbligo di apmalelzbilancio
consuntivo annuale

7. rispettare le norme in materia di appalti pubblici
8. elaborare e attuare un piano pluriennale di animazione, comprendente anche la comunicazione

9. attuare la strategia di sviluppo locale approvata, secondo le tempistiche, le medaljpdescrizioni
operative staibite dall’ Autorita di gestione regionale del CSR 2023-2027

10. comunicare all’ Autorita di Gestione e/0 a valutatori designati o ad altri organismi delegati ad espletare
funzioni per conto dell’ Autorita di gestione tutte le informazioni necessarie per consentire il monitoraggio
e la valutazione.

La descrizione dettagliata deglmpegni’ e delle relative specifiche applicative & approvata con successivo
provvedimento.

6.6 Vincoli e durata degli impegni

11 soggetto richiedente assume gli impegni derivanti dall’ammissione a finanziamento della domanda di aiuto
relativa al’azione B dell’intervento SRG06 e dalla conseguente attuazione della strategia prevista dal PSL,
entro i termini stabiliti per la relativa attuazione e finanziamento.

6.7 Termini e scadenze per ’esecuzione delle operazioni

Il termine per la conclusione delle operazioni relativ&azlone B dell’intervento SRGO6 € stabilito nella data
del 31/12/2028. Sono conseguentemente definiti al 30/06/2@3&elati termini relativi all’esecuzione
del’azione A dell’intervento SRG06.

La declinazione di queste scadenze nella strategia programmata avviertésronabrogramma pluriennale
dei bandt, che contiene I’indicazione delle tempistiche di attivazione e delle risorse stanziate per ciascun
bando che attua la SSL. Il cronoprogramma deve garantire entro il 31/12/2025 lo statzidimalmeno
1’80% delle risorse assegnateRiano di azione di ciascuna strategia (intervento SRG06 Azione A).

Il rispetto delle tempistiche e degli stanziamenti previsti nel cronoprogearcine potra essere aggiornato
annualmente, éonsiderato ai fini dell’adempimento dell’impegno 9 del paragrafo 6.5 Impegni.

Il primo cronoprogramma deve essere presentato all’AdG e all’ Avepa entro 30 giorni dalla pubblicazione sul
BURV del decreto di finanziabilita. La presentazione di un cronoprograicmeaente con le suddette
condizioni costituisce condizione preliminare alla presentazione delle proposte di bando da pakte del G
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7. Pianificazione finanziaria

7.1 Importo finanziario a bando

L’importo complessivo delle risorse messe a bando per il sostegno relati¥iatervento SRG06 & pari a
50.575.604,42 di euro, in coerenza con il piano finanziario del CSR 2023-2027 ed é cosi suddiviso:
e SRGO06 Azione A: 37.260.483,54 di euro
e SRGO06 Azione B: 9.315.120,88 di euro
e sostegno complementare del CSR 2023-2027 alla Strategia Nazionale per le Aree Interng - SNAI
riservato alle nuove due Aree interne riconosciute con DGR n. 608/2022 (Alpago Zoidme)C
4.000.000,00 di euro

Le eventuali economie di risorse previstgoategno dell’intervento SRG06 Azione B sono destinate alla
dotazione dell’intervento SRG06 Azione A.

La dotazione finanziaria, in termini di risorse pubbliche assegratidlscun PSL & compresa tra 2.500.000,00
euro e 10.000.000,00 euro, come previsto dal PSN PAC 2023-2027, sulla base di indicatori che considerano:
- la superficie dell’ATD, con quote differenziate tra le aree prioritarie (D/C) e le aree a completamento
(B)
- la popolazione residente nell’ATD, con quote differenziate tra le aree prioritarie (D/C) e le aree a
completamento (B)
- una quota fissa

La dotazione finanziaria di ciasc®$L, ai fini del relativo piano di finanziamento, viene quantificata secondo
i seguenti parametri:

Importo — Importo —
QUOTA Importo Aree rurali B Aree ruraliC e D
Quota fissa Euro 2.670.000,00
3:;0;‘)&?;;22;2”3'6 5,00 euro x abitante 10,00 euro x abitante
;}I:;o;?jgé?fpi)322|onale 700,00 euro x Kmq 1.400,00 euro x Kmq

Ai fini della determinazione del sostegno richiesto da ciascuna strategia vanno utifizzatnetri relativi a
popolazione, superficie e tipologia di area caipertati e quantificati in Allegato tecnico 14.4.

Nel caso in cui il sostegno richiesto da ciascun GAL superi la dotazione éranaievista dal bando, le
risorse pubbliche previste da ciascun PSL verranno ridotte proporzionalmente secondta rdefialie
dall’ Autorita di gestione regionale del CSR 2023-2027.

7.1.1 Aree interne

Per assicurare la coerenza della SNAI con le 834 sinergia d’azione nei Comuni interessati, 1’azione
complementare del CSR 2023-2027 alla SNAI viene supportata dai GAL nel cui ATD ricadiomoli
Comuni dell’Area Interna.

I GAL al cui interno ricadono le nuowaree interneindividuate con DGR n. 608 del 20 maggio 2022 (Area
interna Alpago Zoldo e Area interna Cadore) riceveranno, quindi, una dotazione aggpantassicurarel
suddetta azione complementare.

Al fini della definizione della strategia per le due suddette Aree intpenéa sola componente FEASR, i GAL
territorialmente coinvolti supportano e rappresentano 1’AdG per quanto di competenza, affiancando la
Conferenza dei Sindaci nella predisposizione della strategia, fermo restando la competenza esclusiva dell’AdG
per I’approvazione finale delle Strategie d’Area.
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La dotazione aggiuntiva ammonta a 2.000.000,00 di euro per ciasctmanrna. Nel caso in cui 1’Area
interna (Al) ricada in ATD ddifferenti GAL, la ripartizime tra i GAL delle risorse destinate all’Area interna
viene effettuata:
- per il 50% delle risorse (1.000.000,00 di euro) sulla base del rapporto pereatlialpopolazione
residente nei comuni dell’ Al ricompresi nell’ATD, rispetto al totale della popolazione dell’ Al
- per I’altro 50% (1.000.000,00 di euro) sulla base del rapporto percentuale della superficieidésritor
dei comuni dell’ Al ricompresi nell’ATD, rispetto al totale della superficie dell’ AL

La dotazione aggiuntiva € distinta e non viene conteggiata con riferimentogllk fnanziarie minima e
massima dei PSL né ai fini deldeterminazione dell’importo dell’Azione B in rapporto all’Azione A
dell’intervento SRGO06.

| Partenariati nel cui ATD € compreso, in tutto o in parte, anche iot@ordi una o piu delle Aree interne
sopra identificate, sono tenuti a compilare lo specifico quadro 4.3.1 bis del PSL (conva dit&iarazione
di impegno) nonché il prospetto finanziario di cui al paragrafo 8 del PSL.

7.2 Forma ed entita del sostegno

L’entita del sostegno ¢ pari all’80% della spesa amadbile.

La forma di sostegno mediante “rimborso dei costi ammissibili effettivamente sostéhpiitra essere sostituita
dall’applicazione di forme semplificate di sovvenzione, secondo le disposizioni del PSN PAC 2023-2027
dell’Italia e le modalita attuative stabilite dall’ Autorita di gestione regionale del CSR 2023-2027.

7.3 Compatibilita e cumulo con altri sostegni e agevolazioni

Si applicano le norme del capitolo 10 del CSR 20237, paragrafo “Divieto di doppio finanziamento e
cumulabilita degli aiuti”, che assicura il rispetto dell’art. 36 del Reg. (UE) 2021/2116.

I CSR 2023-2027 assicura che la medesima spesa finanziata a titolo del FEAGREAS& non benefici
di alcun altro finanziamento dal bilancio dell'Unione.

A titolo del FEASR un'operazione puo ottenere diverse forme di sostegno dal piano strategiodClelldaP
altri fondi di cui all'articolo 1, paragrafo 1, del regolamento (UE) 2021/1060 drdatedmenti dell'Unione

solo se l'importo totale cumulato concesso con le diverse forme di sostegno non supesad'imassima di
aiuto o l'importo dell'aiuto applicabile al tipo d'intervento in questione, secondmgligpbsto nel titolo Il

del regolamento (UE) 2021/2115.

7.4 Aiuti di Stato

Gli aiuti vengono concessi ai sensi del comma 2 lettere djedl&)t. 60 “Aiuti per progetti CLLD” del Reg.

(UE) 2022/2472 della Commissione del 14 dicembre 2022 che dichiara compatibili con il meeraw, int

applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europea, alcune categorie di
aiuti nei settori agricolo e forestale e nelle zone rurali.

7.5 Sanzioni e riduzioni

In caso di accertamento di inadempienze rispetto a impegni, obblighi e allzicoindiiammissibilita previste

per ’intervento, ai sensi della normativa europea (Reg. (UE) n. 2021/2015 e Reg. (UE) n. 2021/2016, in
particolare il Titolo IV, Capo IV), del Capitolo 7.3 del PSN PAC lItalidele norme attuative nazionali, si
applicano riduzioni dell’aiuto, progressive in funzione delle inadempienze rilevate, che possono arrivare, fino
alla decadenza della domanda di aiuto e al recupero degli importi eventualmeate regbgasi e nelle
modalita riportate nei provvedimenti regionali in materia di riduzioni e sanzioni.
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8. Criteri di selezione

8.1 Criteri di priorita e punteggi

La selezione delle strategie e dei GAL avviene secondo i seguenti criteriti defila base dei principi di
selezione stabiliti dal CSR 2023-2027, con riferimento alle informazioni aifgoniella domanda di aiuto e nel
relativo FSL.

| criteri di priorita valorizzano 1’apporto dell'approccio partecipativo alla fase programmatoria regionale,
prendendo in considerazione in particolare le caratteristiche dell’ambito territoriale, del partenariato e della
strategia proposta ed i relativi elementi ed aspetti qualificanid sate della seguente scala di ponderazione:

1 | Caratteristiche dell’ Ambito territoriale designato massima30 punti
2 | Caratteristiche e composizione del partenariato massima30 punti
3 | Qualita della SSL e del Piano di Azione massimo40 punti

Il quadro completo e di dettaglio dei criteri applicabili e dei relgiiuteggi € rappresentatell’ Allegato
tecnico 14.1.
L’accesso alla graduatoria finale delle domande ammissibili € subordinato al raggiungimento di un punteggio
minimo complessivo db1/100 puntj dei quali:

¢ almeno20 punti devono essere ottenuti complessivamente rispetG@dratteristiche dell’ Ambito

territoriale designatde alle “Caratteristiche e composizione del partenariato

¢ almena20 punti devono essere ottenuti rispetto &lfaalita della SSL e del Piano di Azione” proposti
L’assegnazione di un punteggio inferiore ad uno di tali limiti determina la non ammissibilita della domanda
alla graduatoria finale.
Le informazioni a supporto dei criteri di priorita € comprovanti il puntegighiesto sono presenti nella
domandal’aiuto e nelle dichiarazioni specifiche relative all'intervento.

8.2 Condizioni ed elementi di preferenza

A parita di punteggio finale, la collocazione nella graduatoria € previstabmd&a del seguente elemento:
numero dabitanti dell’ATD, in ordine decrescente.

9. Domanda di aiuto

9.1 Modalita e termini per la presentazione della domanda di aiuto

Il soggetto richiedente presenta la domanda di ailitAvepa, secondo le modalita previste dagli Indirizzi
procedurali generali del CSR 2023-2027, entt80 giorni successivi alla data di pubblicazione del presente
bando sul Bollettino Ufficiale della Regione Ven&tQualora tale data coincida con un sabato, una domenica
o altro giorno festivo, la scadenza & prorogata di digitfrimo giorno non festivo seguente.

Costituiscono condizioni di irricevibilita della domanda:
¢ il mancato rispetto dei termini di scadenza per la presentazione delle domande
¢ la mancanza degli elementi che consentono di individuare inequivocabilmente il sogbettterite
¢ |a mancata sottoscrizione della domanda da parte del legale rappresentante del GAL

9.2 Documentazione da allegare alla domanda di aiuto

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:

1. Programma di Sviluppo Locatgaborato sulla base dello schema previsto dall’ Allegato tecnico 14.3
2. Statuto e atto costitutivo del partenariato

3. Documentazione prevista dai paragrafi 5 e 6 ai fini della valutazione delle condizionnhgisalnilita

! Entro 90 giorni dalla pubblicazione del bando sul BURV, deve essere attivata la procedura relativa alla “Manifestazione
di interesse” e alla “Proposta di Strategia di sviluppo locale” prevista al paragrafo 6.2 del bando
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4. Documentazione previstaldaaragrafo & dall’Allegato tecnico 14.4i fini dell’applicazione dei criteri
di selezione

9.3 Istruttoria della domanda e procedura di valutazione

La selezione delle daide prevede I’istruttoria tecnica, amministrativa e finanziaria a cura di Avepa ed il
parere tecnico vincolante di un Comitato tecnico regionale istitaittAutorita di gestione regionale del CSR
2023-2027ai sensi dell’art. 32 del Reg. (UE) 2021/1060.

L’istruttoria svolta da Avepa riguarda:

- la verifica dei criteri di ammissibilita relativi al soggettohiedente (requisiti essenziali deAG e
del relativo ATD) e delle condizioni di ammissibilita delle operazioni (requisiti esaéindella
strategia di sviluppo locale)

- la verifica dei criteri di priorita relativi at - Partenariato e 2 - Ambito territoriale designato

Questa fase di istruttoria si conclude entro 60 giorni successivilalta di scadenza del termine per la
presentazione delle domande di ajuton I’approvazione delle domande ammissibili nonché con la
formazione della graduatoria provvisoria delle domande.

Al fine di valutare le caratteristiche qualificanti della compoeé&8t Qualita della SSL e del Piano di Aziéne
dei criteri di prioritd gnche per quanto riguarda Dattribuzione dei relativi punteggi) € previsto il parere
vincolante da parte di un Comitato tecnico regiorfdieseguito denominato “Comitato”), con competenze
multidisciplinari, attivato in coerenza le indicazioni dell’art. 32 del Reg. (UE) 2021/1060.

Questa fase di istruttoria si conclude entro 105 giorni successivi alla datadénza del termine per la
presentazione delle domande di aiuto.

Il Comitato & istituito con decreto del Direttoreld&litorita di gestione regionale del CSR 2023-2027.
I componenti il Comitato @ono assicurar&assenza di condizioni ostative o di conflitto di interesse, con
particolare riguardo a:

- collaborazione nell’elaborazione dei PSL presentati

- partecipazione ai partenariati candidati alla selezione, in qualita di socio, amatonéstdipendente

o di qualsiasi altro incarico di collaborazione

- assegnazione di incarichi di progettazione connessi alla realizzazione dei PSL presentati.
Il Comitato opera sotto il coordinamendell’ Autorita di gestione regionale del CSR 2023-2027 (Direttore
della Direzione AdG FEASR Bonifica e irrigazione o figura delegata) ed € compostmoda@ pil
rappresentanti delle strutture di seguito elencate.

COMITATO TECNICO REGIONALE-COMPOSIZIONE Rappresentantin.
1 | Autorita di Gestione regionale CSR 2023-2027 (coordinatore) 1
5 Direzione AdG FEASR Bonifica e irrigazione UO Programmazione 5
sviluppo rurale
3 | Autorita di Gestione FESR 2021-2027 1
4 | Autorita di Gestione FSE+ 2021-2027 1
5 Direzione Agroambiente, programmazione e gestione ittica e faun 1
venatoria- UO Pianificazione e gestione risorse ittiche e FEAMP
6 Direzione Agroalimentare UO Competitivita imprese agricole 1
Y Direzione Agroalimentare— UO Qualitd, conoscenze e innovazig 1
agroalimentari
8 Direzione Uffici Territoriali per il Dissesto IdrogeologicoUO Foreste € 1
Selvicoltura
Direzione Promozione economica e Marketing Territoriale UO
9 programmazione delle attivitah promozionali delle produzioni regig 1
d'eccellenza e di internazionalizzazione delle imprese
10 Direzione Enti locali, procedimenti elettorali e grandi evertdiOo Enti locali 1
e associazionismo, riordino territoriale e Grandi Eventi
- £
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11 [ AVEPA 2
Totale 13

L’attivita del Comitato & supportata da una Segreteria teciitiuita nell’ambito della UO Programmazione
sviluppo rurale della Direzione ADG FEASR Bonifica e irrigazione.

Il Comitatq nell’ambito del primo incontro, procedeall’approvazione del regolamento che stabilisce modalita,
procedure per le convocazioni, i lavori e le decisioni da assumere, compreso un caleddziivo delle
successive sedute, al fineadsicurare il rispetto dei tempi previsti per la conclusione dell’istruttoria e della
selezione. | lavori del Comitato sono considerati validi in presenza di almemopbrenti, considerati sulla
base anche di eventuale delega.

In relazione all’applicazione dei criteri di priorita relativi alle caratteristiche gfiehnti della component&3-
Qualita della SSL e del Piano di Aziéhd Comitato procede alla valutazione delle strategie presentate dai
GAL nell’ambito dei PSL sulla base delle verifiche tecniche preliminari operate dalla Segretenizd, ai

fini dell’attribuzione dei punteggi previsti dal bando.

Quando necessarie decisioni del Comitato vengono adottate a maggioranza qualificata, con voto favorevole
di almeno i 2/3 dei componenti effettivamente presenti, considerati anche sulla base di eventaale deleg

Il Comitato pud provvedersu richiesta dell’AdG regionale del CSR 2023-2027, alla verifica e valutazione di
eventuali criticita e questioni problematiche rilevate nella prima parte dellastastoria, in presenza di
particolari richieste e segnalazioni proposte da Avepa, per le qualitesiato necessario il parere del
Comitato.

L’attivita del Comitato si conclude con un parere tecnico vincolante, eSpresso attraverso apposito verbale che
viene acquisito dall’AdG regionale del CSR 2023-2027, in merito alla graduatoria finale delle domande di
aiuto ammissibili, determinata dalla sommatoria dei punteggi relativicatigteristiche qualificanti di: 1)
Ambito territoriale designato, 2) Partenariato; 3) Qualita della SSL e del Pidzode.

La Giunta regionale, con propria deliberazione, adottata alla luce del paréce eInComitato, approva le
Strategie di sviluppo locale declinate nei PSL, individuando i Gruppi di Azione Locale) G@kezionati per

il CSR 2023-2027. Il medesimo atto stabilisce la dotazione finanziaria assagiegaun PSL (Intervento
SRGO06 Azione A e Azione B) e assegna ai GAL al cui interno ricadono le ateénterneindividuate con

DGR n. 608 del 20 maggio 2022 la dotazione aggiuntiva per assicuiioné complementare.

L’Avepa, sulla base della DGR, concludstiuttoria relativa alla concessione degli aiuti previktil’ Azione
B dell’intervento SRGO06, con I’approvazione della graduatoria delle domande di aiuto finanziabili e la
concessione dei corrispondenti aiuti.

10. Domanda di pagamento

10.1Modalita e termini per la presentazione della domanda di pagamento

Il beneficiario pud presentare domanda di pagamégittanticipodell’aiuto (al massimo il 25% dghiuto
concesso pdiAzione B dell’intervento SRG06) e, sulla base delle spese sostenute, domande di pagamento di
acconto (annual@ di saldo, secondo le indicazioni previste dagli Indirizzi procedurali gédetaCSR 2023-
2027ele procedure attuative definite da Avepa.

10.2Documentazione da allegare alla domanda di pagamento

Ai fini del pagamento dell’aiuto spettante, il beneficiario deve presentare, in allegato alla domanda di
pagamento, la documentazione prevista dagli Indirizzi procedurali generali del2G@&R2027¢ dalle
procedure attuative definite da Avepa.
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11. Verifiche e controlli sulle domande e sulle operazioni

Gli impegni presi in carico dai beneficiari sulla base del bando sono oggetto dilcantministrativi e di
controlli in loco ai sensi del Reg. (UE) n. 2021/2116, dei relativi atti di esecuzioneegatiedella
Commissione europea e delle norme nazionali di attuazione.

A seconda dell’intervento interessato, detti controlli includono verifiche relative a:

a) ’esattezza e la completezza dei dati contenuti nella domanda di aiuto, nella domanda di pagamento o in
altra dichiarazione;

b) il rispetto di tutti i criteri di ammissibilita, degli impegni e degli altri agbi inerenti all’intervento.

A seconda dell’intervento interessato e del tipo di beneficiario, i controlli hanno ad oggetto diverse verifiche
che sono dettagliate nel Reg. (UE) n. 2021/2116 e relativi atti di esecuzimbegati della Commissione
europea (aitolo di esempio: visite in azienda o sul luogo di realizzazione dell’ operazione, verifiche sul rispetto
delle norme vigenti relative ad appalti pubblici per gli organismi dttdipubblico, assenza di doppio
finanziamento, controlli sulle superfici, ecc.).

Detti controlli accertano le eventuali inadempienze ai fini dell’applicazione delle riduzioni dell’aiuto di cui al
paragrafo 7.5.

12. Informativa trattamento dati personali

In base al Regolamento 2016/679/UE (General Data Protection Regul&IORR)“ogni persona ha diritto
alla protezione dei dati di carattere personale che la riguardano”.

| trattamenti di dati personali sono improntati ai principi di correttefizeita e trasparenza, tutelando la
riservatezza dell’interessato e i suoi diritti.

Il Titolare del trattamento & la Regione del Veneto / Giunta Regionale, con sede a Palazzo &alidurb,
3901, 30123 Venezia.

I1 Responsabile del trattamento ¢ il legale rappresentante dell’ Agenzia Veneta per Pagamenti (AVEPA).

Il Responsabile della Protezione dei dati / Data Protection Officeedia a Palazzo Sceriman, Cannaregio,
168, 30121 Venezia, email: dpo@regione.veneto.it

La finalita del trattamento cui sono destinati i dati personali € la gestitleeddemande relative al presente
bando in attuazione del Complemento per lo Sviluppo rurag3-2027 per il Veneto (DGR n. 14 del
10/01/2023)nell’ambito del PSN PAC 2023-2027 approvato con Decisione di esecuzione della Commissione
europea.

| dati raccolti potranno essere trattati inoltre a fini di archiviazionegdpotlo e conservazione documentale)
nonché, in forma aggregata, a fini statistici. | dati, trattati da personezaaterinon saranno comunicati ad
altri soggetti né diffusi.

Il periodo di conservazione documentale, ai senisiagticolo 5, par. 1, lett. e) del Regolamento 2016/679/UE,

e determinato in base ai Regolamenti UE di riferimento.

All’interessato competono i diritti previsti dal Regolamento 2016/679/UE e, in particolare, egli potra chiedere

al legale rappresentante ld&genzia Veneta per Pagamenti (AVEPA) e secondo quanto sancito
nell’informativa di quest’ultima consultabile presso il sito http://avepa.it/privacy ai capitoli “Diritti
dell’interessato e Mezzi di ricorso” 1’accesso ai propri dati personali, la rettifica, I’integrazione o, ricorrendone

gli estremi, la cancellazione o la limitazione del trattamento, ovvero opglolsio trattamento nonché
proporre reclamo, ai sensi dell’articolo 77 del Regolamento 2016/679/UE, al Garante per la protezione dei dati
personali con sede in Piazza Venezia n. 11, 061BDMA, ovvero ad altra autorita europea di controllo
competente.

Il conferimento dei dati discende da un obbligo legale in relazione alle finapita descritte; ne consegue
che I’eventuale rifiuto a fornire i dati determina ’esclusione dell’istanza alla partecipazione del presente bando.
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13. Informazioni, riferimenti e contatti

Regione del Veneto Direzione AdG FEASR Bonifica e irrigazione
Via Torino 110 30137 Mestre (VE)

Tel. 041 2795432

e-mail: adgfeasr@regione.veneto.it

posta certificataadgfeasr@pec.regione.veneto.it

AVEPA - Agenzia veneta per i pagamenti
Via N. Tommaseo 67/c, 35131 Padova
Tel. 049 7708711
e-mail:direzione@avepa.it

posta certificataprotocollo@cert.avepa.it

14. Allegati tecnici

14.1 - CRITERI DI PRIORITA E PUNTEGGI

14.2 - SCHEMA DI MANIFESTAZIONE INTERESSE

14.3 - SCHEMA DI PROGRAMMA DI SVILUPPO LOCALE
14.4 - ELENCO COMUNI
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14.1 - ALLEGATO TECNICO - CRITERI DI PRIORITA E PUNTEGGI

VI.

La domanda di aiuto relativalghzione B dell’Intervento SRGO6 rappresenta la domanda di adesion
allo Sviluppo locale Leader, sulla base della quale avviene la selezione éeiaRatit e dei relativi
territori e strategie, secondo i requisiti, le condizioni ed i criteri di p&iospecificati ai fini
dell’intervento medesimo, che prevede la presentazione del Programma di Sviluppo Locale
contestualmente alla domanda di aiuto.

La Regione garantisce la trasparenza della selezione e le condizioni di concorréfartEaariati
assicurando e promuovendo la massima informazione sul territorio.

La selezione dei Partenariati e delle strategie avviene secondo i critéorida @ la procedura definita
dal presente bando, sulla base dei principi di selezione stabiliti dal CSR@P23e con riferimento
alle informazioni riportate nella domanda di aiuto e nel relativo Programma di Sviluppe I(B&il).
Nell’ambito delle procedure relative all’istruttoria delle domande presentate ¢ prevista la valutazione
delle domande ammissibili ai fini dell’attribuzione del corrispondente punteggio e della conseguente
selezione, sulla base di una graduatoria regionale unica.

I criteri di priorita valorizzano 1’apporto dell'approccio partecipativo alla fase programmatoria regionale

e agli obiettivi del PSN PAC, prendendo in considerazione in particolare ledstiahe dell’ambito
territoriale, del partenariato e della strategia proposta ed i relagwiegiti ed aspetti qualificanti
configurati dal PSR, sulla base della seguente scala di ponderazione:

1 | Caratteristiche dell’ Ambito territoriale designato massima30 punti
2 | Caratteristiche e composizione del partenariato massima30 punti
3 | Qualita della SSL e del Piano di Azione massimao40 punti

L’accesso alla graduatoria finale relativa alle domande ammissibili ¢ subordinata al raggiungimento di

un punteggio minimo complessivo B1/100 punti dei quali almen@0 punti devono essere ottenuti
complessivamente rispetto alle “Caratteristiche dell’Ambito territoriale designato” e alle
“Caratteristiche e composizione del partenariato” € almen@®0 punti devono essere ottenuti rispetto alla
“Qualita della SSL e del Piano di Azione”.

L’assegnazione di un punteggio inferiore ad uno di tali limiti determina quindi la non ammissibilita della
domanda alla graduatoria finale, come previsto dal capitolo 108RRR023-2027 “ammissibilita delle
operazioni”).

Il guadro completo e di dettaglio dei criteri applicabili viene di feguappresentato, completo dei
necessari parametri ed indicatori, nonché dei relativi punteggi, oltre checdssasg riferimenti alle
fonti e alle modalita di documentazione e di verifica della effettivastesga degli elementi dichiarati.

1. Caratteristiche dell’Ambito territoriale designato (4 criteri — max 30 punti)

L’ *ambito territoriale designato (ATD)rappresenta 1’insieme dei territori comunali, dislocati
all’interno dell’area eleggibile Leader, che aderiscono alla strategia di sviluppo locale programmata e
attuata da un Gruppo di Azione Locale (GAL).

L’ATD forma e costituisce un'unita territoriale coerente in termini geografici, economici e sociali, in
funzione della natura, degli obiettivi e delle caratteristiche della strategia.

L’ATD assume una conformazione coerente con il quadro complessivo della programmazione
regionale, con riferimento particolare ed esplicito ai vigenti assettigamogatori, e correlata comunque
alla strategia di riferimento; la relativa delimitazione risponde arcetrequisiti stabiliti dal bando, per
guanto riguarda in particolare:

¢ la configurazione prevalentemente o significativamente rurale

¢ la dimensione, in termini di territori comunali e relativa popolazione coinvolta

Le caratteristiche dell’ATD sono valutate in funzione dei criteri di selezione - e relativi
parametri/indicatori e punteggi - di seguito descritti.

1.1- Conformazione ATD

1.2— Grado di ruralita

1.3- Conformazione demografica

1.4— Omogeneita generale
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1.1- ConformazioneATD

Considera laonformazione dell’ATD dal punto di vista dimensionale, in funzione della classificazione dei
relativi territori comunali prevista dal CSR 2023-2@iportatanell’ Allegato tecnico 14.4:

— Aree rurali con problemi di sviluppo (Aree D)

— Aree rurali intermedie (Aree C)

— Aree rurali ad agricoltura intensiva (Aree B)

1.1- Conformazione ATD (max 10 punti)
Parametro aree rqrgli rispetto alla
superficie totale ATD p . .
— unteggio area Punti
(superficie area/ (b) (@) x (b)
Indicatore superficie totale ATD)
@)
Area D 10
Area C 8
Area B 5
Totale 1,00

1.2- Grado di ruralita

Considera la “configurazione” dell’ATD, rispetto al grado di ruralita dell’area complessivamente
rappresentata, individuato in base al metodo OCSE, con riferimento alla popolazidertedsi comuni rurali
(comuni con densita abitativa < 150 abitaritipetto al totale della popolazione dell’ATD.

1.2— Grado di ruralita (max 6 punti)
popolazione comuni rurali ATD/
popolazione totale ATD Punti
Indicatore %
> 50%
> 40 + <50%
>30+<40%
>20+<30%
>15+<20%
< 15%

Parametro

O|IFRINWIA~O®

1.3 Conformazione demografica
Considera la conformazione demografica dell’ATD in termini di “Indice di vecchiaia” (calcolato all’anno
202 e di “Tasso di spopolamento” (variazione % popolazione nel periodo 2015-2021

Indice di vecchiaiasulla base dei valori dell’indice di vecchiaia calcolato da ISTAT al 31/12/2021 i Comuni
veneti sono stati suddivisi in 5 fasce, sulla base del 20esimo, 40esimo, 60esimme géeentile. La fascia
5 individua i Comuni con indice di vecchiaia piu elevato.

Tali fasce garantiscono una equa distribuzione della numerosita dei comuni al loro interno.

Il punteggio viene attribuito in base alla fascia in cui ricade il namexggiore di Comuni deATD. A parita
di valore si attribuisce il punteggio della fascia piu elevata.

Tasso di spopolamento: sulla base dei valori di popolazione calcolati da ISTédl¢ala la differenza in
termini % della popolazione complessiva dell’ATD tra il 2021 ed il 2015.

Per i Comuni che si sono uniti dopo il 2015, la popolazione al 31/12/2015 é calcolata cansediajuella
dei singoli Comuni che hanno dato origine al Comune attuale.

Il punteggio viene attribuito in base al tasso di spopolamento, in ordine crescente.
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1.3- Conformazione demografica (max 10 punti)
1.3.1 - Indice di vecchiaia
Parametro Fascia in cui ricade il numero maggiore di Comdgii’ATD Punti
Indicatore n
Numero maggiore dei Comuni ATD in fascia 5 5
Numero maggiore dei Comuni ATD in fascia 4 4
Numero maggiore dei Comuni ATD in fascia 3 3
Numero maggiore dei Comuni ATD in fascia 2 2
Numero maggiore dei Comuni ATD in fascia 1 1
1.3.2 - Tasso di spopolamento
Parametro (popolazione 2021-popolazione 2015)/popolazione 2015 .
- Punti
Indicatore %
<-6% 5
>-6+-<-4% 4
>-4+<-2% 3
>2+<0% 2
> 0% 0
Totale 1.3.1+ 1.2 (max 10 punti)

1.4- Omogeneita generale
Considera il grado di omogeneita generale dell’ATD, con riferimento alla relativa coerenza con le aree
geografiche omogenee previste dalla Legge regionale 18/2012:

| Area ad elevata urbanizzazione

Il Area del basso veneto

Il Area del veneto centrale

IV Area montana e parzialmente montana

V Comuni capoluogo

come cartograficamente delimitate nell’allegato A alla legge medesima.

1.4-Omogeneita generale (max 4 punti)
superficie Comuni dell’ATD ricadenti in una singola area
Parametro . .
geografica omogenea Punti
Indicatore %

> 90% 4

>80% + < 90% 2

<80% 0

2. Caratteristiche e composizione del partenariato (3 crited- max 30 punti)

Le caratteristiche del partenariato rappresentano il secondo degli aspetti rileviantielid Sviluppo locale
Leader. | principali requisiti qualificanti sono definiti e valutati imZione dei criteri di selezione - e relativi
parametri/indicatori e punteggi - di seguito descritti.

Tale valutazione considera diverse caratteristiche, sia del parterdréattei soggetti che lo costituiscono,
ritenute particolarmente significative e qualificanti, con particolareango alla sua composizione e alla
rappresentativita dei singoli partner nonché alla sostenibilita del partenstésso, secondo la seguente
articolazione:

2.1 - Composizione e rappresentativita generale

2.2 - Presidio del territorio

2.3 - Sostenibilita finanziaria del partenariato

=

Q3F

]

adbcl

=



ALLEGATOC DGR n. 294 del 21 marzo 2023 pag. 30 di 82

2.1 Composizione e rappresentativita generale
Considera la rappresentativita del partenariato, sulla base della relatipasinione ovvero della numerosita
e varieta dei soggetti aderenti, rispetto al quadr6gteppi di interesse” definiti al paragrafo 5.2.1, condizione
al), che determinaridinsieme degli interessi che caratterizzano il territorio e la sua comunita:

a) Gruppo di interesse pubblico

b) Gruppo di interesse Settore Primario

¢) Gruppo di interesse Settore Secondario

d) Gruppo di interesse Settore Terziario

e) Gruppo di interesse Societa civile
La sussistenza di una composizione diversificata e di una rappresentativitaadsttisasuddetti gruppi di
interesse € considerato fattore qualificantefini dell’intersettorialita e dell’ampiezza degli interessi
rappresentati.
L appartenenza di ogni singolo partner rispetto al relativo gruppo di interesse rappresamtéoe sulla base
delle indicazioni previste al paragrafo 5.2.1, condizioneaadle ai fini della configurazione dei “gruppi di
interesse” previsti dall’art. 31 del Reg. (UE) 2021/1060.

2.1 - Composizione e rappresentativita generale (max 10 punti)
Parametro soggetti aderenti .
- : Punti
Indicatore n. soggetti
(a) componente pubblica: gruppo 0,20
interesse pubblico per ciascun soggetto
(b) componente privata: grupq 0,25
interesse settore primario per ciascun soggetto
(c) componente privata: grupq 0,25
interesse settore secondario per ciascun soggetto
(d) componente privata: grupg 0,25
interesse settore terziario per ciascun soggetto
(e) componente privata: grupy 0,20
interesse societa civile per ciascun soggetto
le componenti (a, b, c, d, ) sono tu 1
tutte le componenti a, b, ¢, d, e rappresentate attraverso almerd| (punteggio aggiuntivo ai
soggetti ciascuna precedenti)

2.2 Presidio del territorio

Con riferimento alla componente pubblica del partenariato, considera, rispettmbéld territoriale
designatol’effettivo presidio territoriale sulla base dell’adesione al partenariafiei comuni dell’ATD o delle
loro forme associative (es: Unione di comuni, Unioni montane, ecc.).

Nel caso di adesione tramite forma associative il conteggio viene effattursiderando il numero dei singoli
comuni che vi appartengono.

2.2— Presidio del territorio (max 10 punti)
Parametro Comuni dell’ATD che sono partner del GAL .
- Punti
Indicatore %
100%~+ < 60 % 10
>60%+<30 % 7
<30 4

2.3 Sostenibilita finanziaria del partenariato
Considera la sussistenza della compartecipazione finanziaria diretta da parte dei lfm#tiefita del GAL,
alla data di presentazione della domanda di aiuto, sulla base di regole ed obbbghii gpevisti dal
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partenariato/statuto/atto costitutivo, nonché la conseguente regolarita della partecipazioteed#a giagoli
partner eleggibilirispetto all’anno 2023.

2.3 - Sostenibilita finanziaria del partenariato (max 10 punti)

partenariato/statuto/atto costitutivo prevede obbligo di compartecipg

Parametro |finanziaria da parte dei partner ed i partner hanno provveduto al versg Punti
delle quote/contributi previsti

Indicatore %
> 80% dei partner hanno provveduto al versamento delle quote/cor 10
previsti
> 60 + < 80 % dei partner hanno provveduto al versamento 8
guote/contributi previsti
> 40 - < 60 % dei partner hanno provveduto al versamento 6
quote/contributi previsti
> 20 + < 40 % dei partner hanno provveduto al versamento 4
guote/contributi previsti
> 10 + < 20% dei partner hanno provveduto al versamento >
guote/contributi previsti
< 10% dei partner hanno provveduto al versamento delle quote/con 0
previsti

A tal propositoall’interno del PSL deve esser@dicata per ciascun partner eleggibile I’importo della quota
corrisposta nell’anno 2023, con relativa data di versamento. Inoltre alla domanda di aiuto devono essere
allegate le copie delle ricevute dei versamenti effettuati da parte dei singolrpartne

3. Qualita della SSL e del Piano di Azione (6 criter- max 40 punti)

Lo Sviluppo locale Leader € attuato attraverso strategie territoriali di svilopglelintegrate e multisettoriali,
che prevedono almeno gli elementi descritti dall'art. 32 del Reg. (UE) 2021/1060.

La strategia di sviluppo locale garantisce la correlazit analisi di contesto, elementi dell’analisi SWOT,
fabbisogni individuati, ambiti tematici scelti, obiettivi specifici ed interverdicati nel piano di azione.

I principali requisiti qualificanti sono definiti e valutati in funam® dei criteri di selezione - e relativi
parametri/indicatori e punteggi - di seguito descritti:

3.1 -Definizione dell’analisi SWOT

3.2 - Definizione dei fabbisogni

3.3 - Correlazione degli ambiti tematici rispetto ai fabbisogni

3.4 - Correlazione tra obiettivi locali e ambito tematico

3.5 - Efficacia e coerenza del Piano di azione

3.6 - Orientamento della strategia alla vivibilita del territorio

3.1 Definizione dell’analisi SWOT

Con riferimento aflanalisi di contesto realizzata per 1’Ambito territoriale designato, considera 1’evidente
rappresentazione tla medesima netnalisi SWOT (con riferimento a Punti di forz®Fe Punti di debolezza
- PD).

La mancata indicazione della correlazione tra elemento SWOT e analisi di conteft8Ln@roposto
rappresenta manifestazione della mancata correlazione stessa.

3.1 - Definizione dB’analisi SWOT (max 6 punti)
Parametro grado di definizione degli elementi SWOT (PF e PD) .
- Punti
Indicatore %
> 90% degli elementi SWOT (PF e PD) sono correlati in modo evig 6
con almeno un aspetto dell’analisi di contesto

=

93 5adbd

Sad

=



ALLEGATOC DGR n. 294 del 21 marzo 2023 pag. 32 di 82

>80 + <90 % degli elementi SWOT (PF e PD) sono correlati in mg 4
evidentecon almeno un aspetto dell’analisi di contesto

> 70 + < 80 % degli elementi SWOT (PF e PD) sono correlati in mg 3
evidentecon almeno un aspetto dell’analisi di contesto

> 60 + <70 % degli elementi SWOT (PF e PD) sono correlati in mqg 2
evidentecon almeno un aspetto dell’analisi di contesto

> 50 + < 60 % degli elementi SWOT (PF e PD) sono correlati in ma 1
evidentecon almeno un aspetto dell’analisi di contesto

<50 % degli elementi SWOT (PF e PD) sono correlati in modo evig 0
con almeno un aspetto dell’analisi di contesto

Gli elementi SWOT (PF e PD) che non risultano correlati in modo evidemtémeno un aspetto dell’analisi
di contesto non possono essere considerati ai fini della correlazione proposta con il critess\8u(8e2).

3.2 Definizione dei fabbisogni
Con riferimento aifabbisogni rilevati dall’analisi per I’Ambito territoriale designato, considera la loro
definizione rispetto al quadro degli elementi configurati dall’analisi SWOT (PF e PD).

3.2 - Definizione dei fabbisogni (max 6 punti)

Parametro grado di definizione e coerenza dei fabbisogni .
: Punti
Indicatore %
> 90% dei fabbisogni sono correlati in modo evidente ad alme 6
elementi della SWOT (PF e PD)
> 80 + <90 % dei fabbisogni sono correlati in modo evidente ad almeno 4

2 elementi della SWOT (PF e PD)
> 70 + < 80 % dei fabbisogni sono correlati in modo evidente ad almeno 3
2 elementi della SWOT (PF e PD)

> 60 + <70 % dei fabbisogni sono correlati in modo evidente ad almeno

2 elementi della SWOT (PF e PD) 2
> 50 + < 60 % dei fabbisogni sono correlati in modo evidente ad alm 1
2 elementi della SWOT (PF e PD)

< 50 % dei fabbisogni sono correlati in modo evidente ad alme 0

elementi della SWOT (PF e PD)

| fabbisogni che non risultano correlati in modo evidente ad almeno 2 elemetathaidi SWOT (PF e PD)
non possono essere considerati ai fini della correlazione proposta con il criterio successivo (3.3).

3.3 Correlazione degli ambiti tematici rispetto ai fabbisogni
Con riferimento agli ambiti tematici individuati dalla strategia, consitiediretta correlazione di ogni ambito
tematico con i fabbisogni rileviadall’analisi, attraverso le parole chiave che caratterizzano la definizione dei

fabbisogni.
3.3 - Correlazione degli ambiti tematici rispetto ai fabbisogni (max 6 punti)
Parametro grado di coerenza degli ambiti tematici rispetto ai fabbisogni rileve Puni
Indicatore %
> 90% dei fabbisogni sono correlati in modo evidente con gli ar
tematici individuati, attraverso le parole chiave che ne caratterizza 6
definizione
> 80 + < 90 % dei fabbisogni sono correlati in modo evidente con
ambiti tematici individuati, attraverso le parole chiave che 4
caratterizzano la definizione
- £
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> 70 + < 80 % dei fabbisogni sono correlati in modo evidente con

ambiti tematici individuati, attraverso le parole chiave che 3
caratterizzano la definizione

> 60 + < 70 % dei fabbisogni sono correlati in modo evidente con

ambiti tematici individuati, attraverso le parole chiave che 2
caratterizzano la definizione

> 50 + < 60 % dei fabbisogni sono correlati in modo evidente con

ambiti tematici individuati, attraverso le parole chiave che 1
caratterizzano la definizione

< 50 % dei fabbisogni sono correlati in modo evidente con gli ar
tematici individuati, attraverso le parole chiave che ne caratterizza 0

definizione

3.4 Correlazione tra obiettivi locali e ambito tematico

Con riferimento agli obiettivi localindividuati dalla strategia, considera la definizione puntuale e la
correlazione univoca di ogni obiettivo locale con un solo améitatico (1 obiettivo — 1 ambito).

3.4 - Correlazione tra obiettivi locali e ambito tematico (max 6 punti)

grado di correlazione univoca degli obiettivi locali

ambito tematico< 50 %

FRIEIIEE con gli ambiti tematici Punti
Indicatore %
obiettivi locali correttamente definiti e correlati in modo univoco cor 6
ambito tematico: > 90%
obiettivi locali correttamente definiti e correlati in modo univoco cor 4
ambito tematico> 80 + <90 %
obiettivi locali correttamente definiti e correlati in modo univoco cor 3
ambito tematico> 70 +~ < 80 %
obiettivi locali correttamente definiti e correlati in modo univoco cor 2
ambito tematico> 60 + <70 %
obiettivi locali correttamente definiti e correlati in modo univoco cor 1
ambito tematico> 50 + < 60 %
obiettivi locali correttamente definiti e correlati in modo univoco cor 0

3.5 Efficacia e coerenza del Piano di azione

Considera I’efficacia e la coerenza del piano di azione per quanto riguarda, in particolare, la correlazione
univoca di ciascun intervento proposto con un obiettivo locale della strategtar{iento— 1 obiettivo) e la
coerente correlazione degli indicatori con gli interventi.

3.5— Efficacia e coerenza del Piano di azione (max 10 punti)

3.5.1 - Efficacia del Piano di azione (max 5 punti)

con un solo obiettivo locale della strategiaZ0 %

Parametro grado di correlazione degli interventi rispetto agli obiettivi locali Punti
Indicatore %
interventi del Piano di azione che risultano correlati in maniera uni 5
con un solo obiettivo localéella strategia: > 90 + <100 %
interventi del Piano di azione che risultano correlati in maniera uni 3
con un solo obiettivo locale della strategie80 +~ <90 %
interventi del Piano di azione che risultano correlati in maniera uni 1
con un solo obiettivo localgella strategia: > 70 + <80 %
interventi del Piano di azione che risultano correlati in maniera uni 0

3.5.2 - Coerenza del Piano di azione (max 5 punti)
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grado di correlazione degli indicatori (O e fypetto agli interventi del
piano di azione

Indicatore %

indicatori coerenti con glinterventi del piano di azione: > 90 + < 100 %

indicatori coerenti con gli interventi del piano di azion&0 +~ <90 %

indicatori coerenti con gli interventi del piano di aziong0 + <80 %

indicatori coerenti con gli interventi del piano di aziog&:0 %

Totale 3.5.1+ 3.5.2 (max 10 punti) |

Parametro Punti

Ol |(Wwlo

3.6 Orientamento della strateqgia alla vivibilita del territorio

Considera la caratterizzazione e 1’apporto della strategia di sviluppo locale a sostegno delle condizioni di
vivibilita del territorio per contrastarne 1’impoverimento socio economico, attraverso la presenza (con gli
elementi minimi richiesti dallo schema di PSL) di progetti complésgiminati “progetti di comunita” nella
strategia proposta dal PSL.

3.6 - Orientamento della strategia alla vivibilita del territorio (max 6 punti)
Parametro “Progetti di comunita” presenti nella strategia proposta dal PSL Punti
Indicatore n
“Progetti di comunita” presenti nel PSL > 2 6
“Progetti di comunitd” presenti nel PSL: 1 3
“Progetti di comunita” presenti nel PSL: 0 0
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14.2 - ALLEGATO TECNICO - SCHEMA DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

per Padesione al bando relativo all’
Intervento SRG06- LEADER - attuazione strategie di sviluppo locale
del PSN e del CSR del Veneto 2023-2027

Il sottoscritto (cognome e nomg)

nato a il codice fiscale

in qualita di rappresentante legale di

con sede legale in (indirizzo completo)

codice fiscale partita IVA

propone e manifesta I’interesse

per I’adesione al bando regionale per la selezione di strategie di sviluppo locale di tipo partecipativo

ai sensiell’Intervento SRG06 del CSR del Veneto 2023-2027.

A tale scopo, viene rappresentata di seguito la rel®tivposta di strategia di sviluppo localesulla base
dello schema previsto dal bando regionale approvato con Deliberazione della Giunta Regionale n.  del ,

al quale fanno riferimento le informazioni e le proposte descritte.

Luogo e data

(firma rappresentante legale)

11l soggetto che sottoscrive la presente manifestazione di interessi deve esggredentante legale del partenariato
gia costituito 0, nel caso in cui il GAL non sia ancora formalmente costitigtpartner capofila del partenariato.
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PROPOSTA DI STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE

1. Caratteristiche del partenariato

Il partenariato proponente €& attualmente strutturato/rappresentato come di degaiitto ed € costituito dai
socielencati nella successiva “Lista dei partner”.

Informazioni generali e riferimenti (del GAL o del soggetto capofila)

Denominazione
Forma giuridica
Anno di costituzione
Sede legale

Sede operativa
Codice fiscale
Partita IVA
Telefono

Sito Internet

Email

PEC
Rappresentante legale
Direttore 2
Responsabile
amministrativo 2
Responsabile
dell’animazione e
della comunicazioné?

Partner eleggibili
r i
Componente® ?n?gngsde
ubblica; . -
(P : Codice (Pubblico;
. privata/parti o
N e Sede operativa VNS ATECO Primario;
’ Comune —— dell’attivita | Secondario;
privata/societa primaria Terz@rlg,
- Societa
civile) A
civile)
1
2
3
2 Fare riferimento alla condizione di ammissibilita a4 del bando
3 Fare riferimento alla condizione di ammissibilita a1l del bando.
4 Fare riferimento alla condizione di ammissibilita a3 del bando.
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Presupposti e motivazion?

2. Caratteristiche dell’Ambito territoriale designato

L’>*“Ambito territoriale designato (ATD)” ¢ attualmente costituito dai territori dei seguenti Comuatie
intendono aderire alla strategia di sviluppo locale in corso di progettazione.

Fascia Area
Sone p . Resident| Residenti| Densita |Indice di Superficie Area eoarafica
artenariato| 5415 | 2021 2021 |vecchiaig ~YP rurale | 9699
A omogeneg
- Partner /nor
N — | denominaziong partner GAL| n. abit. | n. abit. | ab./Kmq Kmq cod. cod.
ISTAT :
1
2
3
4
Comuni non partner: comunicazione di inserimento del Comune nell’ATD®
Comune Comunicazione via PEC
cod. L
N ISTAT denominazione data Prot.
1
2
3
4

5 Descrivere il percorso e le modalita di aggregazione attivate sgr@er la formazione del partenariato.

8 Fare riferimento ai Criteri di selezione par. 1.3.1 del bando.

7 Indicare i nomi dei Comuni che aderiscono direttamente al partenariatot{rameiso loro forme associative).
8 Fare riferimento al requisito b3 del bando.
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3. Caratteristiche della strategia di sviluppo locale

La strategia di sviluppo locale in corso di definizione, attraverpar&cipazione della comunita e dei territori
interessati, viene proposta secondo la seguente attuale configurazione.

Definizione degli ambiti tematici®
Fabbisogni
Descrizione bi 10 Ampito
_ (evidenziarén grassettole parole Ambito tematico principale
Codice | chiave che collegano i fabbisogni ag
ambiti tematici)
FB..
FB.. AT X
FB..
FB..
FB.. AT
FB..
Quadro degli interventi
Cod. Nome intervento
Quadro Progetti di Comunita **
Progetto Intervento previsto

cod. titolo cod. formula di attuazione
PC1

9 Descrivere il percorso logico che ha portato alla definizione dell’ambito tematico principale, il grado di integrazione tra gli ambiti
(nel caso di 2 AT), e il collegamento tra gli ambiti tematici e bfadgni (Rif.: criterio di selezione 3.3 del bando).

10 Fare riferimento ai codici degli AT presenti nel par. éondizioni di ammissibilita c2 del bando.

11 Riepilogare i “Progetti di Comunita previsti, con I’attribuzione di un codice e di un titolo identificativo, correlando a ciascun
progetto gli interventi che si prevedono di attivare, con ldiveldormula di attuazione (fare riferimento al par. 4.4Bi@hdo SRG06
— Azione A).
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PC2
PCn
Quadro manifestazioni di interesse per raccolta proposte operazioni a regia
per Progetti di Comunita
atto di
Pfogietto Manifestazione di interesse apg;?\gl;:?ne numero di Atto di
Comunita della indizione Fr);%e;glstt: deél/?\ﬂe
cod. Cod. manifestazione
Oggetto -
di interesse
1.1
PC1 1.2
1.3
2.1
PC2 2.2
2.3
n.l
PCn n.2
n.3
Quadro operazioni a regia GAL*®
per Progetti di Comunita
Progetto Codice Operazione* Intervento Pre\éls(lec;r;e ol Beneficiario
di manifestazion P i
Comunita | diinteresse | N Titolo cod _ Quota codice | . ominazion
' ) indicativa | fiscale
R1
R2
R3

12 Riepilogare, con riguardo a ciascun “Progetto di Comunit3 le eventuali manifestazioni di interesse attivat@dicando 1’atto del
GAL che le ha indette e I’atto con il quale il GAL ha selezionato le proposte raccolte.

13 Con riferimento al precedente Quadro, riepilogare le informartative alle operazioni a regia che si intendono attivare.

4 ndicare le singole operazioni utilizzando una riga per singoleaziose.
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R4
Rn

Descrizione delle Operazioni a Regi#

Quadro Progetti di cooperazione interterritoriale e transnazionale'®

Motivazione e giustificazione dei singoli progetti
Descrivere le motivazioni che hano portato alla definizione dei Progetti di Cooperazione:

1. Cooperazione interterritoriale

Progetto Azione attuativa comune
Partner Intervento
cod. titolo cod.
cii
Cl2
CI3
2. Cooperazione transnazionale
Progetto Azione attuativa comune-
Partner Intervento
cod. titolo cod.
CT1
CT2
CT3

15 Descrivere le informazioni relative alle operazioni a regia chetandono attivare. Descrivere ogni Operazione a Regia con un

massimo di 10 righe per Operazione.
16 Riepilogare i “Progetti di Cooperaziorierevisti, con I’attribuzione di un codice e di un titolo identificativo, correlando a ciascun

progetto gli interventi che si prevedono di attivare, con ldiveldormula di attuazione (fare riferimento al par. 3.2B@hdo SRG06
— Azione A).
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Quadro manifestazioni di interesse per raccolta proposte operazioni a regta
Progetti di Cooperazione
Bl Manifestazione di interesse a ?g\?a(iiione
di pgel GAL numero di Atto di
Coopera della indizione proposte selezione
zione Oggetto . : raccolte del GAL
Cod. manifestazione
cod. -
di interesse
11
CIICT1 1.2
1.3
2.1
CI/ICT2 2.2
2.3
Quadro operazioni a regia GAL!®
Progetti di Cooperazione
. Codice Operazione'® Intervento | revisione e Beneficiario
Progetto di " . spesa
Cooperazione IS E 0T Quota codice
diinteresse | N, Titolo cod. Lo denominazion
indicativa | fiscale
R1
R2
R3
R4
Rn

Descrizione delle Operazioni a Regfa

17 Riepilogare, con riguardo a ciascun “Progetto di Cooperaziohde eventuali manifestazioni di interesse attivatadicando I’atto del
GAL che le ha indette e I’atto con il quale il GAL ha selezionato le proposte raccolte.

18 Con riferimento al precedente Quadro, riepilogare le informarédative alle operazioni a regia che si intendono attivare.
19ndicare le singole operazioni utilizzando una riga per singola npeea

20 Descrivere ogni Operazione a Regia con un massimo di 10pég@perazione.
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4. Completamento del percorso partecipato della strategia

Percorso partecipato e strategia- Prossime tappe, attivita ed iniziative’*

Percorso partecipato- Riferimenti e contatti 22

Social media utilizzati a supporto del percorso partecipato

Pubblicazione manifestazione di interesse Internet 23

La presente manifestazione di interesse €/sara pubblicata nei seguenti siti internet:
1-SITO PARTENARIATO/GAL (OBBLIGATORIO)
................................................................................... apartire dalladata: ..../..../........

.................................................................................. apartire dalladata: ..../..../........
.................................................................................. a partire dalladata: ..../..../........

Pubblicazione manifestazione di interesse - Stampa

La presente manifestazione di interesse e/sara pubblicata nelle seguenti testate gellactder(min.
2):

1-

indata: ..../..../........

2-

indata: .../ .../ ........

n-

indata: ..../.../........

21 Descrivere tutte le fasi ed attivita previste per assicurare la massima partecipazionévisimumadiel percorso
partecipato finalizzato alla definitiva configurazione del Partenariato -e del relativo Ambitarigeitiesignato-e della
strategia di sviluppo locale.

22 Indicare tutti gli ulteriori riferimenti e contatti utili, ai fini del completamento del psaali partecipazione e di
animazione della strategia.

2 ndicarel’URL dei siti in cui & stata o sara pubblicata la Manifestazione di interesse
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Il sottoscritto , consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsisdtidegliso di

atti falsi sono puniti penalmente ai sensi delle leggi vigenti e comportano #alettiea dai benefici
eventualmente conseguiti, come previsto dagli articoli 75 e 76 del DPR 28/12/2000 n° 445,

dichiara

che tutte le informazioni fornite nella presente Manifestazione di Interessspoadono al vero e sono
comungue dimostrabili;

di essere a conoscenza di tutte le norme, disposizioni e impegni contenuti nel bando regionale;

di essere a conoscenza, ai sensi e per gli effetti di cui al Regolamento 2016/679/Ukl [@&ae rotection

Regulation—- GDPR), che i dati forniti con la presente richiesta saranno trdtiéi Regione del Veneto

esclusivamente per finalita gestionali relative al presente procedimento.

Allegati.

- Fotocopia di un documentbidentita in corso di validita del dichiarante (in assenza di firma digitale)

Luogo e data

IL DICHIARANTE

(Firma del legale rappresentante)
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14.3—- ALLEGATO TECNICO - SCHEMA DI PROGRAMMA DI SVILUPPO LOCALE

Sommario

1. TITOLO DEL PROGRAMMA DI SVILUPPO LOCALE
2. DESCRIZIONE DEL GRUPPO DI AZIONE LOCALE
2.1 Informazioni generali e riferimenti
2.2 Caratteristiche, composizione e organi del partenariato
2.3 Assetto organizzativo e funzionale
3. DESCRIZIONE DELL’AMBITO TERRITORIALE DESIGNATO (ATD)
3.1 Area geografica e amministrativa di riferimento
3.2 Delimitazione e descrizione dell’ Ambito Territoriale Designato
4. DESCRIZIONE DELLA STRATEGIA
4.1 Analisi delle esigenze di sviluppo e delle potenzialita del territorio, compresa un@gighisnti di
forza, di debolezza, delle opportunita e delle minacce (SWOT)
4.2 Strategia di sviluppo locale
4.3 Demarcazione e complementarieta con altre strategie del territorio
. PIANO DI AZIONE
5.1 Definizione interventi, piano di azione e progetti di comunita
. ATTIVITA DI COOPERAZIONE
. PIANO DI FINANZIAMENTO
. FINANZIAMENTO PER AZIONE COMPLEMENTARE DEL CSR 2023-2027 ALLA SNAI
. DESCRIZIONE DEL PROCESSO DI COINVOLGIMENTO DELLA COMUNITA
ALL’ELABORAZIONE DELLA STRATEGIA
10. ANIMAZIONE E COMUNICAZIONE DEL PSL
11. DESCRIZIONE DELLE MODALITA DI MONITORAGGIO DEL PSL
12. DESCRIZIONE DELLE MODALITA SPECIFICHE DI VALUTAZIONE DEL PSL
13. SCHEDA DI SINTESI ELEMENTI DI VALUTAZIONE DEL PSL
APPENDICE 1- Lista dei partner
APPENDICE 2- Scheda informativa dei partner eleggibili
APPENDICE 3- Elenco dei Comuni dell’ Ambito territoriale designato
APPENDICE 4- Approccio partecipativo e animazione
APPENDICE 5- Proposta di criteri di selezione per interventi del Piano di azione

ol

© 00 ~NO®

Le note metodologiche e le istruzioni generali per la redazione del P&insenite come note a pié di pagina,
per facilitarne la compilazione.
L’elaborazione del PSL prevede, indicativamente, un testo di 150 pagine (formato A4, carattere Times New
Roman, dimensioni 11), appendici escluse.
La compilazione dei seguenti quadri & da considerarsi non obbligatoriantogilipendente dalla previsione
o0 meno nella SSL della fattispecie rappresent@dADRO 4.3.1/bis— Azione complementare del CSR 2023-
2027 alla SNAI;QUADRO 5.1.2— Progetti di Comunita - Descrizione generd@jADRO 5.1.3—- Quadro
Progetti di ComunitaQUADRO 5.1.4- Manifestazioni di interesse per Progetti di Comun@ADRO
5.1.5- Quadro manifestazioni di interesse per raccolta proposte operazioim geed rogetti di Comunitay
QUADRO 5.1.6- Quadro operazioni a regia GAL per Progetti di Comunita; tuftiaidri del paragrafo 6
ATTIVITA DI COOPERAZIONE; QUADRO 7.1.3 — Importo programmato per Progetti di Comunita;
QUADRO 7.1.4- Importo programmato per Progetti di CooperazicdQg/ADRO 8.1 — Importo assegnat
per Azione complementare del CSR 2023-2027 alla SNAI

Tali quadri devono comungue essere mantenuti nel PSL con indicazione suhéétisativo della mancata
compilazione.
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1. TITOLO DEL PROGRAMMA DI SVILUPPO LOCALE

| Acronimo (max 20 lettere): | ‘

2. DESCRIZIONE DEL GRUPPO DI AZIONE LOCALE

2.1 Informazioni generali e riferimenti

QUADRO 2.1.1 - Informazioni generali e riferimenti

Denominazione
Forma giuridica
Anno di costituzione
Sede legale

Sede operativa
Eventuali altre sedi
Codice fiscale
Partita IVA
Telefono

Sito Internet

Email

PEC
Rappresentante legale
Direttore *
Responsabile
amministrativo *
Responsabile
dell’animazione e
della comunicazione

2.2 Caratteristiche, composizione e organi del partenariato

QUADRO 2.2.1 - Descrizione del partenariato
1. Oggetto sociale e duraté

2. Modalita di aggregazione e adesiore

1 Fare riferimento alla condizione di ammissibilita a4 del bandogtetti qui indicati devono essere i medesimi poi riportatiench
nd Quadro 2.3.1 Struttura tecnica GAL LEADER.

2 Descrivere oggetto sociale e durata del partenariato, sulla baseti previsto dall’atto costitutivo/statuto.

3 Descrivere il percorso e le modalita di aggregazione per laafiame del partenariato, con riguardo, in particolare, aleliztoni e
modalita di adesione da parte dei singoli partner, alla valutagigestione delle relative richieste e alle eventuali situazioni che hann
determinato esito negativo, comprese le relative motivazioni
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3. Composizione e caratteristiché

Partner eleggibili N.

Gruppo di interesse pubblico

Gruppo di interesse settore primario

Gruppo di interesse settore secondario

Gruppo di interesse settore terziario

Gruppo di interesse societa civile

TOTALE PARTNER ELEGGIBILI

Numero partner NON Eleggibili

4. Capacita economico-finanziarig

5. Compartecipazione finanziaria dei partner eleggibilP

n. Nome Partner Importo quota 2023 Data pagamento quota

% di partner eleggibili che
hanno versato la quota
(su totale partner eleggqibili)

Partner eleggibili che hanno |Partner eleggibili che non hanno
versato la quota versato la quota

n.

4 Descrivere e giustificare riassuntivamente la composizione e le caratteristomplessive del partenariato, sulla base delle
informazioni di dettaglio contenute nella Lista dei partner eenellative Schede informative previste in appendice al PSL, con
particolare riferimento ai seguenti aspetti/elementi: - numeirpattner - tipologia ed articolazione degli interessi rappresesiés,
base della classificazione dei “gruppi di interesse” (condizione di ammissibilita a3 del bandorispondenza della composizione dei
partner/interessi rappresentatipetto all’ATD.

5 Descrivere e giustificare il possesso di un’adeguata capacita economic¢manziaria, correlata anche all’importo della
compartecipazione finanziaria prevista per l’intervento SRGO06-Azione B ed alla sua durata, con particolare riferimento
all’autofinanziamento, all’accesso a credito e garanzie fideiussorie, all’utilizzazione di altri strumenti e risorse finanziarie, ad eventuali
referenze bancarie, ecc., anche ai fini della valutazione eféditiva sostenibilita del partenariato.

6 Descrivere condizioni e modalita di compartecipazione finanziaripadte dei singoli partner/soci eleggibili, sulla base di quanto
previsto dall’atto costitutivo/statuto e dagli ulteriori atti che le regolamentano (indicare gli estremi del relativo atto piu recente)
rappresentare la situazione relativa alla regolarita delle compartecipfizamziarie da parte dei singoli partner eleggibili, rispetto
alla quota relativa all’anno 2023. Nella relativa tabella indicare prima i partner che hannoeisato la quota, e successivamente quelli
che non hanno ancora versato la quota associaileadomanda di aiuto devono essere allegate le copie delle ricexudei
versamenti effettuati dai partner.
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Rappresentazione grafica Organigramma generale del GAL

ASSEMBLEA GAL LEADER

ORGANI (partner elegibili)

STATUTARI
FORMA
GIURIDICA

ORGANO DECISIONALE GAL LEADER
(rappresentanti dei partner elegibili)

Dt

DIRETTORE
RESPONSABILE ANIMAZIONE E
RESPONSABILE AMMINISTRATIVO COMUNICAZIONE

QUADRO 2.2.2 - Organi statutari

1. Principali organi del partenariato ’

2. Organo decisionalé

N Rappresentante Partner Gruppo di interesse | Atto di nomina
' (r?c?minativo) rappresentato (gruppo)® del Partner
(denominazione) rappresentato

g | (W [N |

7 Descrivere sinteticamente gli organi previsti dall’atto costitutivo/statuto, le relative funzioni e le cariche assegnate.

8 Specificare e giustificare la composizione dell’organo decisionale, con esplicito riferimento anche alla conferma del rispetto
dell’obbligo, per tutta la durata dell’attuazione del PSL, della condizione di ammissibilita a3 del bafkscrivere in sintesi i principali
compiti assegnati, con particolare riferimento a quelli rilevanfini della gestione delle attivita finanziadell’Intervento SRGO06,
precisando anche le eventuali situazioni di conferimento “delega” nei confronti della funzione/figura “direzione” della struttura tecnica.

9 Fare riferimento alla condizione di ammissibilita a3 del bando.
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2.3 Assetto organizzativo e funzionale

QUADRO 2.3.1- Struttura tecnica GAL LEADER

1. Organigramma Struttura tecnica— Caratteristiche e composizioné®

1 2 3 4 5 6 7
Mansioni Tipologia Termini Impegno Costo
Funzione Nominativo (referente/ | contrattuale| contrattuali| settimanale| aziendale
collaboratore) = 22 medio per | (euro)*
LEADER*3
Direzione referente
Gestione referente
amministrativa
Animazione e referente

comunicazione

collaboratore

collaboratore

collaboratore

Totale

2. Dotazioni e attrezzature®®

10 Descrivere caratteristiche e composizione della struttura tecrichag attraverso i riferimenti alle figure impiegate, indicate
nell’apposita tabella, e con riguardo comunque ai seguenti aspetti: - modalita e procedure di selezione delle risorse umaneledipo
contrattuali applicate al personale - conferma della effettiva assegea del presidio delle funzioni obbligatorie previste dal bando
(direzione; gestione amministrativa; gestione animazione e comunicpdienggure dettagliate nella tabella, e relativi nominativi,
corrispondono a quelle evidenziate nell’organigramma e rappresentano 1’effettiva “dotazione di personale/risorse umane”. Inserire i

dati della Delibera con la quale il GAL ha approvato la struttura dell’Organigramma. (Condizione di ammissibilita a4 del bando).
11 Con riferimento al contratto vigente sottoscritto dalla figura interessata, indicare il tipo di contratto e 1’inquadramento (es.: Lavoro
dipendente a tempo indeterminatoCCNL Commercio e Servizi, 4 livellp)compresi I’eventuale tipo e quota di part tim
(orizzontale/verticalg% e ore settimanali).

12 per il contratto a tempo determinato, indicare le date di inizio esgazi®ne; per il contratto a tempo indeterminato indicare la data
di assunzione.

13 Con riferimento alla condizione di ammissibilita a4 del bando.

1411 costo aziendale di un dipendente ¢ determinato dall’insieme delle seguenti voci: RAL, TFR, contributi previdenziali e assicurativi
(INPS e INAIL o altro), oltre ad eventuali benefit accessori.

15 Descrivere in breve il quadro delle principali dotazioni e attrezzature disponibili ai fini dell’attivita del GAL.
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3. Consulenzé®

QUADRO 2.3.2 - Misure organizzative e gestionali

1. Conflitto di interessi 1’

2. Carta dei Servizi®

16 Esplicitare gli effettivi fabbisogni in termini di possibili consulenze/coi@ni con soggetti/organismi terzi.

17 Descrivere in sintesi il documento previsto nelle Condizioni di @sihilita - requisito a5, con particolare riferimento ai contenuti
minimi richiesti.

18 Descrivere in sintesi il documento previsto nelle Condizioni di @sibilita - requisito a6, con particolare riferimento ai contenuti
minimi richiesti.
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3. DESCRIZIONE DELL’AMBITO TERRITORIALE DESIGNATO (ATD)

3.1 Area geografica e amministrativa di riferimento

QUADRO 3.1.1 - Area geografica e amministrativa di riferimento - Provincia/Citta metropoliana

1. Dati generali

Provincia/Citta metropolitana Superficie Popolazione Comuni
denominazione Kmq abitanti n.
D- aree rurali con . . B- aree rurali ad . .
S C- aree rurali intermedig . . X A- poli urbani
problemi di sviluppo agricoltura intensiva
Comuni (n.) Comuni (n.) Comuni (n.) Comuni (n.)

3.2 Delimitazione e descrizione dell’Ambito Territoriale Designato

QUADRO 3.2.1 - Descrizione generale

Rappresentazione grafica

Descrizione [descrivere brevementB4A7TD (Comuni che lo compongono, forme associative, ecc.)
elementi di sintesi riportati nel successivo Quadro 3.2.2; indicarenteadi ulteriori
caratteristiche/collegamenti del territorio; fare riferiment@ aibndizioni di ammissibilita b1, b2, b3 e
criteri di selezione relativi alle caratteristiche dell’ATD]

Grado di ruralita_[giustificare I’eventuale mancato rispetto della condizione di ammissibilita b1]

QUADRO 3.2.2— Ambito territoriale designato (ATD)
Grado di
. | Comuni . .| Superficie . ruralita
Comunt | e sultot | SUBeriie | oq syl tor | POPOIZZIONE (94
T ATD) ATD) ’ ’ popolazione
su tot ATD)
1. Elementi di sintesi e grado di ruralita
Comuni ATD
Comuni ruralit®
2. Classificazione delle aree rurali
19 Fare riferimento alla Condizione di ammissibilita b1 del bando
I
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Comuni Clld] Superficie SLEHEE Popolazione Fogalri:
Cod. | denominaziong (n. tot) (% sul tot (Em ) (% sul tot (r? abit.) (% sul tot
(0L ATD) q ATD) - aoit ATD)
aree rurali con
D problemi di
sviluppo
aree rurali
C . .
intermedie
aree rurali ad
B agricoltura
intensiva
3. Fascia Indice di vecchiai&®
N. Comuni N. Comuni N. Comuni N. Comuni N. Comuni
Fascia 1 Fascia 2 Fascia 3 Fascia 4 Fascia 5
N. Comuni ATD
4. Tasso di Spopolamenté
Popolazione ATD 2015 Popolazione ATD 2021 % spopolamento
5. Area geografica omogenea di riferimenté?
I I i Area rln\(/)ntana € v
Area ad elevat{ Area del bassg Area del venet . Comuni
. . parzialmente
urbanizzaziong veneto centrale capoluogo
montana
N. Comuni
Superficie
(kma)
Superficie su
totale ATD (%)

20 Fare riferimento al Criterio di selezione 1.3.1 del bando.
21 Fare riferimento al Criterio di selezione 1.3.2 del bando.
22 Fare riferimento al Criterio di selezione 1.4 del bando.
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4. DESCRIZIONE DELLA STRATEGIA

4.1 Analisi delle esigenze di sviluppo e delle potenzialita del territorio, compresa un'arsldei punti di
forza, di debolezza, delle opportunita e delle minacce (SWOT)

QUADRO 4.1.1 - Analisi situazione e contesto di riferiment&

Situazione socio-economica
Indicatore demografico: (Ruralita, spopolamento, eta popolazione)

Indicatore istruzione: (grado di istruzione della popolazione suddivisa in griadimdizione- primaria,
secondaria di I° e di II° grado, superiore)

Indicatori economico/occupazionali settore primario (es: numero e tipopdese attive e numero
addetti, scolarizzazione imprenditori e addetti, informatizzazione, gradoiotogici, trasformazione
prodotti, diversificazione)

Indicatori economico/occupazionale altri settori: (es humero e tipo desapattive e numero di addet
Tassi di occupazione in baseé’ati, Occupazione femminile)

Indicatore di specializzazione economica: (Prodotti tipici, tradizipmiNersificazione, particolaritd
specifiche)

Indicatore sociale: (servizi disponibili/servizi mancanti, non profit, ecc.)
Indicatore ICT: (capacita di rete, disponibilita, utilizzo, capacita pofmiazreti smart)
Mobilita e Infrastrutture

Principali risorse territoriali
Risorse naturali, ambientali, paesaggistiche: (natura e utilizzo attuale)

Risorse storiche, culturali, architettoniche: (natura e utilizzo attuale)

QUADRO 4.1.2 - SWOT?

Coo |  Pumidfora | TRAIRGL | ooy | Pumididebolezza | RRNT
contesto contesto

PFO1 PDO1

PF02 PD02

PF... PD...

PF... PD...

PF10 PD10

23 Descrivere 1’analisi di contesto dell’ATD anche sulla base dei possibili elementi indicati nel Quadro, inserendo i dati che sono alla
base di tali elementi richiamabili nella SW®Tocedere alla numerazione dei paragrafi, per consentire dollegamento richiesto
al Quadro 4.1.2.In questo Quadro, si invita ad utilizzare indicativamente un massir20 pagine, grafici e tabelle incluse.

24 Comporre, sulla base dell’analisi di contesto e dei relativi parametri ed indicatori rilevati, la mappa deitipdi forza, di debolezza,
delle minacce e delle opportunita che caratterizaah®D, tenendo conto che PF e PD si riferiscono a caratteristiche endogene del
territorio, mentre O e M siiferiscono a fattori esterni all’ATD (normative, dinamiche macroeconomiche, ecc). Fare riferimento ai
criteri di selezione 3.1 del bando.
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. Paragrafoli . Paragrafoli
Opportunita T Minacce i
Cod. o — Analisi di Cod. . Analisi di
contesto contesto
001 M01
002 M02
O... M...
O... M...
010 M10
QUADRO 4.1.3 - Definizione dei fabbisogni®
Riferimento
FB Descrizione PE PD
cod. (evidenziaren grassettole parole chiave che d d
collegano il FB all’AT successivamente individuato) cod. cod.
FBO1
FB02
FB...
FB...
FB10
QUADRO 4.1.4 - Definizione degli ambiti tematic?®
Fabbisogni
. . Ambito
=r 27
R ~ Descrizione Ambito tematico principale
(evidenziaren grassettole parole
chiave che collegano i fabbisogni ag
ambiti tematici)
FB..
AT. X

25 Descrivere il percorso logico che ha portato alla definizi@idabbisogni Sulla base dell’analisi di contesto e della mappa détF
e PD, delle O e Mche caratterizzano I’ATD, elencare la lista dei fabbisogni (FB) codificati (max. 10y ’ausilio della tabella
evidenziando la relazione con i PF, PD che li originano (Rifercdi selezione 3.2)ndividuare in grassetto le parole chiave che

collegano i fabbisogni agli ambiti tematici

26 Descrivere il percorso logico che ha portato alla definizione dell’ambito tematico principale, il grado di integrazione tra gli ambiti
(nel caso di 2 AT), e il collegamento tra gli ambiti tematiciabbisogni (Rif.: criterio di selezione 3.3 del bando).
27 Fare riferimento ai codici degli AT presenti nel par. éondizioni di ammissibilita c2 del bando.
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FB..
FB..
FB..
FB..
AT
FB..
4.2 Strategia di sviluppo locale
QUADRO 4.2.1- Descrizione generale della strategia
Problematiche principali: (sintesi dei principali elementi emersi)
Percorso individuazione obiettivi locali:
Correlazione e coerenza tra AT e obiettivi locali:
QUADRO 4.2.2— Obiettivi locali della strategia?®

Indicatore di valore Ind|cc:jz;1tor|

Ambito tematico | Obiettivi Interventi/ Output (O) Unita di obiettivo risultato
2 locali Azioni correlato misura .
allintervento 2027 correlati
(R)

AT . 11

28 A ciascun Ambito Tematico sono correlati uno o pitl obiettivi lo€gini obiettivo locale pud essere attuato con piti interventi. Ogni

intervento puo essere correlato ad un solo Indicatore di Oeitpwino o piu Indicatori di Risultatoslla base dell’elenco riportato in
allegato al Bando SRGO6Azione A (Rif.: criteri di selezione 3.4 e 3.5 del bando).d®gmi indicatore di output viene individuato dal

GAL un “valore obiettivo”.
29 Fare riferimento ai codici degli AT presenti nel par. éondizioni di ammissibilita c2 del bando.

Q3F

Sad

bacl

=

=



ALLEGATOC DGR n. 294 del 21 marzo 2023 pag. 55 di 82

1.2

1.n.

2.1

AT n.

2.n

4.3 Demarcazione e complementarieta con altre strategie del territorio

QUADRO 4.3.1- Descrizione generalé®

QUADRO 4.3.1/bis— Azione complementare del CSR 2023-2027 alla SN&I

30 Dare conto di come viene attuato a livello locale il principidodalizzazione generale del CSR e i conseguenti elementi di
demarcazione e complementarieta con altre politiche - capitolelXT0SR (es.: FESR, FSE+, Al, Interreg, ecc.).

31 Questo Quadro va compilato solo con riferimento alle nuovAree Interne individuate con DGR 608/2022 dai soli GAL
interessati
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| Area interna Alpago Zoldo

| Area interna Cadore

Ai fini della definizione della strategia per le Aree interne di competenza, per leoka componente
FEASR, il GAL si impegna a supportare arappresentare I’AdG regionale, affiancando la Conferenza
dei Sindaci nella predisposizione della strategia, fermo restando la competenza esclusiva dell’AdG per
I’approvazione finale delle Strategie d’Area.

5. PIANO DI AZIONE

5.1 Definizione interventi, piano di azione e progetti di comunita

QUADRO 5.1 - Descrizione del piano di azioné?

QUADRO 5.1.1- Quadro degli interventi

Cod. Nome intervento

Il GAL si impegna ad attivare gli interventi previsti dal PSL.:
- con riferimento a quanto stabilito dal CSR 2023-2027, per gli interventi ordinari
- con riferimento a quanto stabilito dal bando SRGO06 azione A, per gli interventi specifici
- sulla base delle Linee Guida Misura approvate dalla Giunta regionale, per assicurare la
conformita alle regole sugli aiuti di Stato e al quadro regolamentare del CSR.

QUADRO 5.1.2— Progetti di Comunita - Descrizione generalé®
Comunita di riferimento:

Modalita di coinvolgimento della Comunita:

32 |llustrare il Piano di azione della strategia con particolare mifento alle motivazioni alla base della scelta degli interventi che
attuano gli obiettivi locali.
33 Fare riferimento al paragrafol del Bando per I’intervento SRGO6- Azione A.

=

Q3F

]

adbcl

=



ALLEGATOC DGR n. 294 del 21 marzo 2023 pag. 57 di 82

Descrizione progetto di Comunita:

QUADRO 5.1.3— Quadro Progetti di Comunita **

Progetto Intervento previsto
cod. titolo cod. formula di attuazione
PC1
PC2
PCn

QUADRO 5.1.4— Manifestazioni di interesse per Progetti di Comunita
Presupposti e motivazioni, procedura adottata per il rilevamento, criteri di scelt&

QUADRO 5.1.5- Quadro manifestazioni di interesse per raccolta proposte operazioni a regia

per Progetti di Comunita

34 Riepilogare i “Progetti di Comunitaprevisti, con I’attribuzione di un codice e di un titolo identificativo, correlando a ciascun
progetto gli interventi che si prevedono di attivare, con laiveldormula di attuazione (fare riferimento al par. 4.4B@hdo SRG06

— Azione A).

35 Introdurre ed illustrare, con riferimento ad ogni singolo “Progetto di Comunitaprevisto, I’eventuale ricorso allo strumento della
raccolta di manifestazioni di interesse, le modalita operativecadsi & svolta tale procedura, il modo con cui il GAL ha inteso
garantire la focalizzazione delle manifestazioni di interesse sulle finalita dei “Progetti di Comunitaprevisti.

36 Riepilogare, con rigardo a ciascun “Progetto di Comunit3 le eventuali manifestazioni di interesse attivati@dicando I’atto del
GAL che le ha indette e I’atto con il quale il GAL ha selezionato le proposte raccolte.
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atto di
Progietto Manifestazione di interesse apg;?\gi:?ne numero di e
Comunita della indizione | PTOPOS Zi'leé'zfe
cod. Cod. o manifestazione
ggetto nl
di interesse
1.1
PC1 1.2
1.3
2.1
PC2 2.2
2.3
n.l
PCn n.2
n.3
QUADRO 5.1.6 - Quadro operazioni a regia GAL
per Progetti di Comunita
; . Previsione di o
Progetto Codice Operazione® Intervento spesa Beneficiario
di manifestazion OB T
Comunita | di interesse : ontributo | codice T
N. Titolo cod. indicativo. | fiscale denominaziong
R1
R2
R3
R4
Rn

Descrizione delle Operazioni a Regi&

37 Con riferimento al precedente Quadro, riepilogare le informarétative alle operazioni a regia che si intendono attivare.

38 Indicare le singole operazioni utilizzando una riga per singoleapjoge.

39 Descrivere le informazioni relative alle operazioni a regia chetandiono attivare. Descrivere ogni Operazione a Regia con un
massimo di 10 righe per Operazione.
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6. ATTIVITA DI COOPERAZIONE

QUADRO 6.1.1- Quadro Progetti di cooperazione interterritoriale e transnazionale'

Motivazione e giustificazione dei singoli progetti
Descrivere le motivazioni che hano portato alla definizione de Progetti di Cooperazione:

1.Cooperazione interterritoriale

Progetto Azione attuativa comune
Partner Intervento
cod. titolo cod.
cli
Cl2
CI3
2.Cooperazione transnazionale
Progetto Azione attuativa comune—
Partner Intervento
cod. titolo cod.
CT1
CT2
CT3

QUADRO 6.1.2— Quadro manifestazioni di interesse per raccolta proposte operazioni a regta
Progetti di Cooperazione

atto di
FEEEE Manifestazione di interesse approvazione . .
di del GAL numero di Atto di
Coopera della indizione proposte selezione
z(;grcwie Cod. Oggetto manifestazione el el el
) di interesse

40 Riepilogare i “Progetti di Cooperaziorigrevisti, con I’attribuzione di un codice e di un titolo identificativo, correlando a ciascun
progetto gli interventi che si prevedono di attivare, con ldiveldormula di attuazione (fare riferimento al par. 3.2Bi@hdo SRG06

— Azione A).
41 Riepilogare, con riguardo a ciascun “Progetto di Cooperazioiige eventuali manifestazioni di interesse attivatedicando I’atto del

GAL che le ha indette Iatto con il quale il GAL ha selezionato le proposte raccolte.
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1.1
Cl/ICT1 1.2
1.3
2.1
Cl/ICT2 2.2
2.3
QUADRO 6.1.3 - Quadro operazioni a regia GAL*?
Progetti di Cooperazione
di o s | Previsione d Beneficiari
Progetto di Qfo ice perazione ntervento spesa eneficiario
Cooperazione manifestaziong Contribut di
diinteresse | N, Titolo cod. ~ONtributo |- codice 1,0 5 minazion
indicativo | fiscale
R1
R2
R3
R4
Rn
Descrizione delle Operazioni a Regfa

42 Con riferimento al precedente Quadro, riepilogare le informarbative alle operazioni a regia che si intendono attivare.
43|ndicare le singole operazioni utilizzando una riga per singola zipe&
44 Descrivere ogni Operazione a Regia con un massimo di 10pégh@perazione.
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7. PIANO DI FINANZIAMENTO
QUADRO 7.1.1- Risorse previste - Dotazioné®
. - . . uota Quota Totale
Comuni Superficie Residenti Q - NN
- 1-superficie 2-abitanti Quota 1+2
n. km n. abitanti
Aree B
Aree C-D
Totale
Quota fissa
TOTALE DOTAZIONE PSL (€)
Azione A - Totale(€)
Sostegno alle Strategie di Sviluppo Locale
©
Azione B - Totale (€)
(max 20% del totale dotazione)
Azione B
B1 - Gestione
Azione B
B2 — Animazione e comunicazione
(almeno 10% di Azione B totale)
QUADRO 7.1.2— Importo programmato Azione A 4®
cod. Importo
intervento Intervento Programmato (€)

Totale Azione A

45 Compilare il Quadro sulla base dei valori unitari previsti nehgafo 7.1 del Bando (quota fissa; quota per Kmg; quota jiants).
Il totale dotazione PSL deve essere interamente suddiviso tra AzichédZane B.

46 Tenere conto dei limiti previsti dal par. 4.2 del Bandi SR@@ione A.

47| totale deve corrispondere a quello indicato nel Quadrd 7.1.
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QUADRO 7.1.3- Importo programmato per Progetti di Comunita
Progetto di Comunita Importo
cod. titolo programmato (€)
Totale (€)

QUADRO 7.1.4- Importo programmato per Progetti di Cooperazione*®

Progetti di Cooperazione Importo programmato
cod. titolo ©
Totale (€)
% rispetto totale Azione A (%)

8. FINANZIAMENTO PER AZIONE COMPLEMENTARE DEL CSR 2023-2027 ALLA SNAI

QUADRO 8.1- Importo assegnato petAzione complementare del CSR 2023-2027 alla SNAI
Se Al compresa solo in

Area Interna parte, indicare i Importo assegnato
Comuni compresi €
nel’ATD

Totale azione

48| totale deve corrispondere a quello indicato nell’Intervento ISLO7 del Quadro 7.1.2.
4% Questo Quadro va compilato solo con riferimento alle nuaee Aterne individuate con DGR 608/2022 dai soli GAL interessati.
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9. DESCRIZIONE DEL PROCESSO DI COINVOLGIMENTO DELLA COMUN ITA
ALL’ELABORAZIONE DELLA STRATEGIA

QUADRO 9.1 - Descrizione®

Modalita:

Strumenti:

Attivita ed iniziative per la partecipazione attiva del territorio:

10. ANIMAZIONE E COMUNICAZIONE DEL PSL

QUADRO 10.1 - Descrizioné*

11. DESCRIZIONE DELLE MODALITA DI MONITORAGGIO DEL PSL

QUADRO 11.1 - Descrizioné?

50 Descrivere, anche sulla base di elementi e parametri dtificazione, le modalita e gli strumenti attivati per assicurarémazione
generale sul territorio ed il coinvolgimento del partenariato e déttdinanza nel percorso di definizione della strategia. Le azioni
attivate sono riepilogate anche attraverso la compilazione dellaatatoéppendice 4 (Il Reg. (UE) 1060/2021 fa riferimento ad un
alto livello di partecipazione della comunita piuttosto che arocesso di mera informazione o consultazione).

51 Descrivere i contenuti del Piano Pluriennale di Animazione e Cimawione se gia adottato, oppure i principi che ne guideranno
definizione (rif.: par. 6.5, impegno 8 del bando).

52 |llustrare e riepilogare le modalita per il monitoraggio sulldizeazione della strategia di sviluppo locale (modalita e strumenti
utilizzati e tempistiche) comprensivo dello stato di avanzametitosjeesa, tenendo conto degli obblighi di trasparenza.
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12. DESCRIZIONE DELLE MODALITA SPECIFICHE DI VALUTAZIONE DEL PSL

QUADRO 12.1 - Descrizioné®

53 |llustrare le attivita previste ai fini della valutazione della strategia dipgwiluocale.
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13.SCHEDA DI SINTESI ELEMENTI DI VALUTAZIONE DEL PSL %

QUADRO 12.1.1- Scheda di sintesi condizioni di RIFERIMENTI PSL
ammissibilita Cap. | Par. Quadro Pag.
A-Partenariato
- lett. a1 | Composizione del partenariato 2 2.2 22.1-
App.le?2
- lett. a2 | Forma giuridica e personalita giuridica 2 2.1 2.1.1
- lett. a3 | Composizione organo decisionale 2 2.2 2.2.2
- lett. a4 | Organigramma 2 2.3 2.3.1
- lett. a5 | Conflitti di interesse 2 2.3 2.3.2
- lett. a6 Slstema_l _d| misurazione e valutazione ds 2 23 239
prestazioni

- lett. a7 | Rappresentanza ATD 3 3.2 3.2.2
- lett. a8 | Sede operativa nell’ATD 2 2.1 211
- lett. a9 | Responsabilita attuazione strategia
B-Ambito territoriale designato
- lett. b1 | Territorio rurale 3 3.2 3.2.2
- lett. b2 | Limiti popolazione 3 3.2 3.2.2
- lett. b3 | Conformazione dell’ ATD 3 3.2 3.2.2
C-Strategia
- lett. ¢c1 | Completezza degli elementi obbligatori Tutti
- lett. ¢2 | Ambito/i tematico/i 4 4.1 4.1.4
- lett. ¢3 | Manifestazione di interesse

54 Evidenziare i riferimenti al capitolo, al paragrafo, alla pagina e all’eventuale allegato in cui sono descritti gli elementi necessari alla
valutazione del GAL, in termini di territorio, partenariato e strategiarié@nmento a tutte le condizioni di ammissibilita e gli elementi
qualificanti per fapplicazione dei criteri di selezione dei GAL previsti dal Bando.
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RIFERIMENTI PSL
QUADRO 12.1.2- Scheda di sintesi criteri di priorita Cap. Par. Quadro Pag.
1- Caratteristiche dell’Ambito territoriale designato
1.1 | Conformazione ATD 3 3.2 3.2.2
1.2 | Grado di ruralita 3 3.2 3.2.2
1.3 | Conformazione demografica 3 3.2 3.2.2
1.4 | Omogeneita generale 3 3.2 3.2.2
2- Caratteristiche e composizione del Partenariato
. . 22.1-
2.1 | Composizione e rappresentativita generale 2 2.2 App. 1e2
2.2 | Presidio del territorio 2 2.2 App. 3
2.3 | Sostenibilita finanziaria del partenariato 2 2.2 2.2.1
3- Qualita della SSL e del Piano di Azione
3.1 | Definizione dell’analisi SWOT 4 4.1 4.1.2
3.2 | Definizione dei fabbisogni 4 4.1 4.1.3
3.3 | Correlazione degli ambiti tematici rispetto ai fabbisog 4 4.1 414
3.4 | Correlazione tra obiettivi locali e ambito tematico 4 4.2 4.2.2
3.5 | Efficacia e coerenza del piano di azione 4 4.2 4.2.2
5.1.2,
3.6 | Orientamento della strategia alla vivibilita del territorig 5 51 212
5.1.5
APPENDICI AL PSL
1. Lista dei partner (vedi facsimile)
2. Scheda informativa dei partner eleggibili (vedi facsijnile
3. Elenco dei Comuniell’ Ambito territoriale designato (vedi facsimile)
4. Approccio partecipativo e animazione (vedi facsimile)
5. Proposta di criteri di selezione
- £
93F5adbd -E



ALLEGATOC DGR n. 294 del 21 marzo 2023 pag. 67 di 82

DICHIARAZIONE LEGALE RAPPRESENTANTE

Il sottoscritto (cognome e nome)

in qualita di rappresentante legale del GAL (denominazione)

con sede legale in (indirizzo completo)

codice fiscale

consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita degli atti e I'utiofdisi sono puniti penalmente ai sensi
delle leggi vigenti e comportano la decadenza dai benefici eventualmente conseguiti, @dste gagli
articoli 75 e 76 del DPR 28/12/2000 n° 445,

dichiara

che tutte le informazioni fornite nel presente Programma di Sviluppo Locale, congast (specificare)
pagine numerate progressivamente da 1 a (specificare) , € nelle relative, appendi

corrispondono al vero e sono comunque dimostrabili.

Allegati.
- Fotocopia di un documento d’identita in corso di validita del dichiarante (in assenza di firma digitale)

Luogo e data
IL DICHIARANTE

Firma del legale rappresentante
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APPENDICE 1- Lista dei partner
Partner eleggibili
Componente Gruppo di
2= interesse
(pubblica; Codice (Pubblico;
N Sede operativa| privata/parti ATECO Primario;
’ Denominazione Comune economiche | dell’attivita | Secondario;
sociali; primaria Terziario;
privata/societa Societa civile)
civile) oo
1
2
3
Partner non eleggibili
Componente Gruppo di
(pubblica; Codice interesse
. privata/parti (Pubblico;
N. Denominazione Secg:eofnpuer::tlva economiche d/?lT’aEtSqtﬁ Primario;
sociali; erima;;:l Secondario;
privata/societa P Terziario;
civile) Societa civile)
1
2
3

55 Fare riferimento alla condizione di ammissibilita al del bando.
56 Fare riferimento alla condizione di ammissibilita a3 del bando.
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APPENDICE 2- Scheda informativa dei partner eleggibili

Partner - Scheda informativa®’

Anagrafica generale Descrizione

N. 58

Denominazione:

Codice fiscale

Codice ATECO
dellattivita primaria

o pubblica
Componente: o privata/parti economiche sociali
O privata/societa civile

o pubblico

o primario
Gruppo di interesse o secondario
O terziario

O societa civile

Forma giuridica:

Indirizzo sede legale:

Indirizzo sede operativa:

Telefono:

PEC:

E-mail:

Sito internet:

Data ammissione al
partenariato:

57 Compilare una Scheda per ciascun partner eleggipiletato nell’ Appendice 1 - Lista dei partner.
58 Riportare il medesimo n. e denominazione riportati nella Lista d&igra
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APPENDICE 3- Elenco dei Comuni dell’ Ambito territoriale designato

Fascia Area
Comune Partenariato Resident| Residenti| Densita |Indice di Superficie Area geografica
2015 2021 2021 vecgylalc rurale omogenea
cod Socio /non
N ~ | denominazionq socio GAL | n. abit. | n. abit. | ab./Kmq Kmqg cod. cod.
ISTAT 60
1
2
3
4
59 Fare riferimento ai Criteri di selezione par. 1.3.1 del bando.
80 |Indicare i nomi dei Comuni che aderiscono direttamente al partenariatot(ramerso loro forme associative).
93FSadbd [=]
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APPENDICE 4- Approccio partecipativo e animazione
Hizeles ) 6l Destinatari
iniziativa/ Descrizione il Indicatori N.
evento
| " i zati dal GAle Numero eventi
1 Incontri pubblici neontn organizzatl da

aperti al pubblico

Partecipanti nt?

Incontri bilaterali
e/o ristretti

Incontri con operatori locali,
beneficiari, ecc. in relazione
alle attivita ed interventi
previsti dal PSL, organizzati

dal GAL

Incontri n.

Campagne su carte
3 stampata o su
quotidianiortline

Inserzioni su quotidiani/riviste
locali o nazionali e
quotidiani/riviste on line

Inserzioni pubblicate
n.

Testate
giornalistiche
complessivamente
utilizzate n.

4 CampagndV

Campagne su TV locali o
nazionali

Passaggi TV n.

Canali TV
complessivamente
utilizzati n.

5 Campagne Radio

Annunci su radio locali o
nazionali

Passaggi Radio n.

Canali radiofonici
complessivamente

prodotti informativi

volantini, pieghevoli, ecc.

utilizzati n.
i Prodotti totali
Materiale, L ! :
% documenti e Pubblicazioni, brochure, realizzati n.

Totale copie n.

7 Ufficio stampa

Presenza in articoli su testats
giornalistiche

n. articoli

Presenza in servizi giornalistid
su emittenti TV/radio

n. servizi

8 | Sportelli informativi

Sportello aperto al pubblico p¢
le informazioni relative allo
Sviluppo locale Leader

Punti informativi n.

Contatti n.

9 Sito Internet Visite al sito Accessi/sessioni
Facebook Followers n.

10 Social media Twitter Followers n.
Youtube Iscritti n.

61 Utilizzare le categorie “partenariato” o “cittadinanza”.
62|ndicare le sole presenze registrate con foglio firma, scheda di aagiste o eventuali altri sistemi di registrazione delle presenze.
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Instagram Followers n.
o nia/”selgtltnel,r o Prodotti informativi online Uscite n.
InformaGAL periodici Utenti n.
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APPENDICE 5- Proposta di criteri di selezione per interventi del Piano di azione

Codice INTERVENTO Denominazione

PRINCIPIO DI SELEZIONE 1 ®3- ...

Criterio di priorita 1.1

1.1.1[indicare qui il criterio di selezione]

1.1.2[indicare qui il criterio di selezione]

1.1.n

Criterio di assegnazione
descrivere qui come il punteggio deve essere assegnato

Criterio di priorita 1.2

1.2.1

1.2.2

1.2.n

Criterio di assegnazione
descrivere qui come il punteggio deve essere assegnato

PRINCIPIO DI SELEZIONE n - ..

Criterio di priorita n.1

n.l.1

n.1.2

n.l.n

Criterio di assegnazione
descrivere qui come il punteggio deve essere assegnato

63 Principio di selezione come espresso nelle schede intervenistpoat PSL:
- con riferimento a quanto stabilito dal CSR 2023-2027, pentgiiventi ordinari
- con riferimento a quanto stabilito dal bando SRGO06 azioeAgli interventi specifici
- sulla base delle Linee Guida Misura approvate dalla Giunta gigmer assicurare la conformita alle regole sugli aiuti di
Stato e al quadro regolamentare del CSR.
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Codici ATECO
Solo per ISLO2 e ISLO3: proposta di ISLO2
codici ATECO ammissibili ulteriori
rispetto alla scheda intervento in ISLO3
allegato al bando SRGO06 Azione A
- £
S adbd I-EI
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METODOLOGIA PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE DA APPLICARE AG LI
INTERVENTI

| criteri di selezione sono intesi a garantire la parita di trattanggitdchiedenti, un migliore utilizzo delle
risorse finanziarie e una maggiore rispondenza delle misure alle priotitdnd®ie in materia di sviluppo
rurale. | criteri di selezione sono definiti ed applicati nel rispettgdecipio di proporzionalita in relazione
alla dimensione degli interventi.

| criteri di selezione sono elaborati partendo dai principi di selezionesahe stati definiti per ciascun
intervento(e se del caso distinti anche per azione/fase all’interno dell’intervento), assicurando una stretta
coerenza tra principio e criterio per dare una traduzione concreta degli elementi emersi dall’analisi del CSR e
degli obiettivi dell’intervento. Per gli interventi ordinari i principi di selezione sono definiti nelle schede
intervento inserite nel CSR, per gli interventi specifici Leader seliede intervento allegate al bando SRG06
Azione A.

Al fine di garantire il rispetto della normativa comunitaria, ciascuno dggricproposti deve essere non
discriminatorio, oggettivo, comprensibile, trasparente e verificabile

Un principio di selezionedeve essere declinato in almenocuiterio di priorita che a sua volta deve essere
declinato in uno o pitcriteri di selezione i quali costituiscono I’unitd minima cui verra associato un
punteggio.

A seguire va indicato itriterio di assegnazionedei criteri di selezione che consenta di comprendere |l
funzionamento dei criteri di selezione e guidi il richiedente nella corretta attribuzione.

Al termine della scheda dei criteri di selezione previsti per ogni interiaamae, vanno indicate le condizioni
e gli elementi di preferenza nei casi di parita di punteggio.
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