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Montagna Vicentina
Societa Cooperativa
C.E. ¢ P. IVA 00946750247

Sede: Piazza Stazione, 1 — 36012 Asiago (VI)

DELIBERAZIONE DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Verbale N. 32 di Reg. del 19.07.2023

OGGETTO: approvazione Strategia di Sviluppo Locale SSL 2023/2027.

L’anno 2023 (duemila ventitré) addi 19 (diciannove) del mese di luglio alle ore 09:00 presso la sede del
GAL in Piazzale della Stazione 1, Asiago (VI), in seguito a convocazione del Presidente si & riunito il
Consiglio di Amministrazione nelle persone dei signori:

Cognome Nome Carica Ente rappresentato Gruppo di Presente | Assente
Interesse
Bonomo Agostino | Presidente Confartigianato Imprese | Settore Secondario X
Vicenza
Consolaro Vicepresidente | Comune di Crespadoro | Pubblico X
Manuel
Panozzo Dino Consigliere Coldiretti Vicenza Settore Primario X
Zampieri Fabio Consigliere Confcommercio Settore Terziario X
Vicenza
Barolo Alessio Consigliere Comune di Asiago Pubblico X

Il Presidente constatato il numero legale degli intervenuti e assunte preliminarmente le dichiarazioni dei
componenti del Cda di assenza di situazioni di potenziale conflitto di interessi, dichiara aperta e valida la

seduta ed invita il Consiglio all’esame e alla discussione dei punti all’Ordine del Giorno.

Viene chiamata a fungere da Segretario verbalizzante la Direttrice Irene Gasparella che provvede alla stesura

del presente verbale.

Pagina 1 di 5




PREMESSE

Il Presidente ricorda che, in data 16.06.2023, ¢ stata presentata ad Avepa (Agenzia Veneta per 1 Pagamenti) e
alla Regione Veneto la manifestazione di interesse contenente la Proposta di Strategia approvata
dall’ Assemblea dei Soci con deliberazione n. 3 del 24.05.2023.

Con nota del 14.07.2023, Avepa ha comunicato I’ammissibilita della Manifestazione di interesse presentata

dal GAL per I’adesione al bando LEADER 2023-2027 di cui DGR 294 del 21.03.2023 assegnando il codice

univoco 168215 necessario ai fini della successiva presentazione informatizzata delle domande di aiuto degli

interventi SRGO5 e SRGO6 Azione B entro il termine ultimo del 18/08/2023.

Viene data la parola al consulente del GAL incaricato della definizione della SSL e della redazione del PSL

2023-2027. La proposta di Strategia ¢ il risultato di un intenso lavoro che si & concentrato in piu attivita tra

loro complementari: un’analisi quantitativa di contesto locale sulla base dei dati ISTAT degli ultimi 5-10

anni con lo scopo di rilevare i trend piu significativi e le sfide maggiori per [’area; un’analisi qualitativa dei

dati di contesto con il coinvolgimento degli attori sociali ed economici locali; un lavoro di co-progettazione
con il territorio iniziato ancora nell’autunno del 2022 con lo scopo di verificare i fabbisogni rilevanti

dell’area ed 1 relativi strumenti di policy a supporto degli stessi. In tutti 1 momenti di confronto e

coinvolgimento, 1 portatori di interesse hanno confermato principalmente 1I’importanza di puntare sia sulla

diversificazione, integrazione ed innovazione economica per sostenere le imprese, sia sull’inclusione sociale

favorendo I'attivazione di servizi volti a garantire la vivibilita della popolazione ¢ la creazione di spazi di

socializzazione al fine di ridurre lo spopolamento e attrarre i giovani nell’ATD del GAL. Il grado di

interazione tra i due ambiti tematici € significativo e bidirezionale, anche se il GAL ha manifestato in modo

forte il convincimento che investire sulla diversificazione, integrazione ed innovazione dell’economia locale
significhi creare le condizioni per poter migliorare 1’occupazione e a cascata 1’inclusione sociale per chi abita

i luoghi. Oltre all’analisi di contesto ¢ ai fabbisogni espressi dal territorio, nella definizione della proposta di

strategia si sono presi in considerazione altri aspetti: le valutazioni in termini di efficacia della scorsa

programmazione (PSL 2014/2022) al fine di verificare quali interventi avessero registrato le migliori
performance, sia in termini finanziari che di tempistiche; il fatto che le risorse assegnate alla nuova
programmazione 2023/2027, rispetto alla precedente, sono circa meta ¢ che 1'80% deve essere impegnato

entro il 31.12.2025 ed alla fine le tempistiche ridotte per ’attuazione del PSL 2023/2027 (5 anni anziché 7).

Alla luce dei fabbisogni espressi dal territorio la Strategia del GAL Montagna Vicentina, per il periodo di

programmazione 2023/2027, dovrebbe perseguire i seguenti obiettivi locali:

- incentivare ’avvio di nuove attivitd imprenditoriali, soprattutto giovanili, capaci di rendere attrattivo il
territorio ¢ attrarre occupazione ed investimenti;

- sostenere lo sviluppo di attivita imprenditoriali extra agricole al fine di incentivare nuova occupazione ed
attrarre anche nuovi talenti;

- qualificare I’economia locale attraverso la formazione, lo scambio di conoscenze e lo sviluppo di reti
esistenti a supporto di un’economia innovativa e diversificata,

- rafforzare 1’attrattivita territoriale puntando a far conoscere 1’identita locale del territorio e le sue
potenzialita anche in termini di possibilita lavorative e occupazionali;

- incentivare le attivita agricole condotte da soggetti non professionali sia per sostenere il settore primario
che per favorire il presidio ¢ la tutela del territorio;

- favorire interventi innovativi per migliorare la vivibilita e ’abitabilita per i residenti, sia creando spazi
per favorire aggregazione e 1’inclusione che creando/potenziando servizi per le persone fragili.

La strategia GAL dovrebbe inoltre sostenere due livelli diversi di intervento:

- Investimenti individuali (sia ordinari che specifici) condotti sia da privati che da enti pubblici;

- Investimenti ferritoriali complessi (progetti complessi) attraverso [’attivazione specifica dei due
‘Progetti di Comunita’ approvati dal Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 31 del
19.07.2023.

Si procede con I’'individuazione degli interventi specifici ed ordinari costituenti il Piano di Azione con le

percentuali di risorse da assegnare a ciascun intervento, da proporsi al partenariato GAL.

Tutto cio premesso

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
UDITE le premesse;
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RICHIAMATI:

il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus,
al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la
pesca e Iacquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e
integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle
frontiere e la politica dei visti;

il Regolamento (UE) n. 2021/2115 del Parlamento europeo e del Consiglio del 2 dicembre 2021 recante
norme sul sostegno ai piani strategici che gli Stati membri devono redigere nell’ambito della politica
agricola comune (piani strategici della PAC) e finanziati dal Fondo europeo agricolo di garanzia
(FEAGA) e dal Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e che abroga i regolamenti (UE)
n. 1305/2013 e (UE) n. 1307/2013;

il Regolamento n. 2021/2116 del Parlamento europeo ¢ del Consiglio del 2 dicembre 2021 sul
finanziamento, sulla gestione e sul monitoraggio della politica agricola comune e che abroga il
regolamento (UE) n. 1306/2013;

la Deliberazione amministrativa del Consiglio regionale n. 113 del 26 luglio 2022 di approvazione della
proposta Complemento per lo Sviluppo Rurale (CSR) del Piano Strategico Nazionale della PAC 2023-
2027 per il Veneto, ai sensi del Regolamento (UE) n. 2021/2115 del Parlamento Europeo e del
Consiglio;

il Piano Strategico della PAC 2023-2027 dell’Italia, approvato con Decisione di Esecuzione della
Commissione Europea C (2022) 8645 final del 02.12.2022 in base al quale nella nuova programmazione
comunitaria 1’approccio Leader rientra nell’ambito dell’OS 8 “Promuovere 1’occupazione, la crescita,
I’inclusione sociale e lo sviluppo locale compresa la bioeconomia”;

la Decisione di esecuzione della Commissione europea C(2022) 8645 final del 2 dicembre 2022;

la Deliberazione n. 14 del 10/01/2023 con cui la Giunta regionale ha approvato il Complemento per lo
Sviluppo Rurale del Piano Strategico Nazionale della PAC 2023-2027 per il Veneto (CSR 2023-2027);

la Deliberazione n. 120 del 06/02/2023 con cui la Giunta regionale ha approvato il piano pluriennale di
attivazione dei bandi regionali del Complemento regionale per lo Sviluppo Rurale del PSN PAC 2023-
2027 per il Veneto;

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 294 del 21.03.2023 Complemento regionale per lo Sviluppo
Rurale del Piano Strategico Nazionale della PAC 2023-2027. Apertura dei termini di presentazione delle
domande di aiuto per gli interventi SRGOS “Supporto preparatorio LEADER - Sostegno alla
preparazione delle strategie di sviluppo rurale” e SRG06 “LEADER - Attuazione strategie di sviluppo
locale”. Regolamento (UE) n. 2021/2115 del Parlamento Europeo e del Consiglio;

PRESO ATTO che le Strategie di Sviluppo Locare Leader (SSL) sostenute dal CSR 2023-2027, proposte
dai partenariati locali, devono rispondere alle esigenze e agli obiettivi connessi allo sviluppo delle zone rurali
principalmente in termini di miglioramento dei servizi di base, ai fini di una maggiore vivibilita dei territord,
¢ in termini di promozione dell’occupazione anche attraverso la creazione e lo sviluppo di PMI non agricole
e la diversificazione delle attivita agricole;

DATO ATTO che entro il termine del 18 agosto 2023 il GAL dovra presentare all’ Autorita di Gestione della
Regione Veneto e ad Avepa il Programma di Sviluppo Locale 2023-2027;

RICHIAMATE

la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione del GAL n. 8 del 24 marzo 2023 con la quale veniva
approvato il cronoprogramma degli incontri di animazione e concertazione territoriale volti alla
preparazione della Strategia di Sviluppo Locale Leader 2023/2027;

la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione del GAL n. 16 del 21 aprile 2023 di approvazione
della manifestazione di interesse finalizzata alla presentazione di Progetti Complessi denominati
“Progetti di Comunita” con o senza formula attuativa a regia GAL, rimasta in pubblicazione dal 03
maggio 2023 al 30 giugno 2023;

la Deliberazione dell’ Assemblea dei Soci GAL n. 3 del 24 maggio 2023 di approvazione della Proposta
di Strategia di Sviluppo Locale Leader 2023/2027 con la quale il partenariato del GAL Montagna
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Vicentina ha manifestato la volonta di candidarsi al bando di selezione per ottenere il sostegno previsto
dalla SRGO6;

= |a Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 22 dell’8 giugno 2023 di approvazione della
manifestazione di interesse contenente la Proposta di Strategia di Sviluppo Locale Leader 2023/2027 del
GAL Montagna Vicentina da presentare alla Regione Veneto e ad Avepa entro e non oltre il 19 giugno
2023;

= la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione del GAL n. 31 del 19 luglio 2023 di approvazione dei
“Progetti di Comunita™ ovvero Progetti Complessi a completamento della strategia del GAL Montagna
Vicentina;

PRESO ATTO che I'importo complessivo della dotazione finanziaria del PSL del GAL Montagna
Vicentina, per la programmazione 2023/2027, ammonta a complessivi € 5.524.180,00 di cui € 4.724.180,00
per I’azione A “Sostegno alle Strategie di Sviluppo Locale™ ed € 1.104.836,00 per I’azione B “Spese
funzionamento GAL” pari al 20% dell’azione A, di cui il 10% da destinarsi ad azioni di animazione e
comunicazione;

RITENUTO di concentrare le risorse della strategia quasi esclusivamente sugli interventi specifici di
esclusiva competenza dei Gal, al fine di focalizzare la strategia GAL su pochi interventi specifici che siano
in grado di tradursi sul territorio in modo efficace e tempestivo;

RITENUTO inoltre di proporre all’ Assemblea dei Soci i seguenti interventi con la suddivisione delle risorse
costituenti il Piano di Azione della SSL per il raggiungimento degli obiettivi identificati nella Strategia,
proponendo altresi ai Soci di impegnare parte della somma destinata al funzionamento del GAL (Azione B)
per il sostegno alla Strategia di Sviluppo Locale (Azione A), previa verifica con la Regione Veneto:

QUADRO 7.1.2— Importo programmato Azione A’
cod. . Importo
Intervento

intervento Programmato (€)

ISLO2 Avviamento di attivita extra agricole 360.000,00 €

ISLO3 [nvestimenti extra agricoli in arce rurali 2.064.180,00 €

ISLO4 Investimenti non produttivi nelle aree rurali 1.400.000,00 €

ISLOS Informazione per la fruibilita dei territori rurali 300.000,00 €

ISLO6 Investimenti produttivi agricoli non professionali in area montana 400.000,00 €

SRHO5 Azioni dimostrative per il settore agricolo, forestale ed i territori rurali 200.000,00 €
Totale Azione A? 4.724.180,00

RITENUTO di procedere con I'approvazione della Strategia di Sviluppo Locale 2023-2027 da presentare
all’Assemblea dei Soci convocata per il giorno per il 20 luglio 2023 alle ore 7.00 in prima convocazione ed
in seconda convocazione per il 21 luglio 2023 alle ore 10.30 presso Palazzo Scaroni a Colceresa (VI);

ACCERTATO che nel Consiglio di Amministrazione nessun gruppo di interesse controlla il processo
decisionale come disposto dall’art. 31 par. 2 lett. b reg. (UE) 2021/1060 e dalla DGR n. 294 del 21 marzo
2023;

RICHIAMATO il rispetto di quanto previsto dal Regolamento interno “per I’identificazione, verifica,
monitoraggio e gestione di possibili situazioni di conflitto di interesse™ approvato dall’Assemblea dei Soci
con deliberazione n. 4 del 20.12.2017 ¢ aggiornato con deliberazione n. 4 del 24.05.2023;

ACQUISITA la dichiarazione dei presenti sull’insussistenza di conflitto di interessi in merito alla
deliberazione in oggetto;

Il Consiglio di Amministrazione, dopo un lungo dibattito, con voti favorevoli ed unanimi:
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DELIBERA

1. Di approvare la Strategia di Sviluppo Locale 2023-2027 da presentare all’Assemblea dei Soci convocata
per il giorno per il 20 luglio 2023 alle ore 7.00 in prima convocazione ed in seconda convocazione per il
21 luglio 2023 alle ore 10.30 presso Palazzo Scaroni a Colceresa (VI);

2. Di confermare che la presente deliberazione & stata adottata nel rispetto degli obblighi previsti dal Reg.
(UE) 2021/1060 e dal Regolamento Interno del GAL approvato dai Soci con deliberazione n. 4 del
24.05.2023, in particolare a garanzia che nessun gruppo di interesse controlli il processo decisionale;

3. Di confermare che la presente deliberazione ¢ stata adottata nel rispetto degli obblighi previsti dal Reg.
(UE) 2021/1060 dalla DGR n. 294 del 21 marzo 2023, in particolare in materia di conflitto di interessi e
trasparenza nei processi decisionali;

4. Di pubblicare la presente deliberazione sul sito istituzionale del GAL Montagna Vicentina
www.montagnavicentina.com alla sezione “amministrazione trasparente”,

Letto, confermato e sottoscritto.

3 A %
<
IL PRESIDENTE (3. # : IL. SEGRETARIO
~

Agostino Bonomo - Irene Gasparella
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\
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