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MISURA SRGO05 SUPPORTO PREPARATORIO LEADER
Sostegno alla preparazione delle strategie di sviluppo locale
CSR VENETO 2023 - 2027

DELIBERAZIONE DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Verbale N. 17 di Reg. del 21.04.2023

OGGETTO: delibera di aggiudicazione per I'affidamento di un servizio di assistenza tecnica volto
alla definizione della Strategia di Sviluppo Locale Leader 2023-2027 del Gal Montagna Vicentina
attraverso analisi contesto, accompagnamento processo partecipativo e redazione del
Programma di Sviluppo Locale (PSL).

L'anno 2023 (duemila ventitre) addi 21 (ventuno) del mese di aprile alle ore 8:45 in videoconferenza, in seguito a
convocazione del Presidente si & riunito il Consiglio di Amministrazione, nelle persone dei signori:

P Dino Panozzo (Coldiretti Vicenza) Presidente
A

P Marco Sandona (Confartigianato Imprese Vicenza) Consigliere
P Cesare Azzolini (Comune di Roana) Consigliere
P Zampieri Fabio (Confcommercio Vicenza) Consigliere

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti e assunte le dichiarazioni dei componenti il Cda
di assenza di situazioni di potenziale conflitto di interessi, dichiara aperta e valida la seduta ed invita il
Consiglio all’'esame e alla discussione dei punti all’Ordine del Giorno.

Viene chiamata a fungere da Segretario verbalizzante 'avv. Irene Gasparella provvede alla stesura del
presente verbale.




PREMESSE

Il Presidente ricorda che, con deliberazione del Cda n. 12 del 06.04.2023 & stato pubblicato un preliminare
avviso esplorativo sul sito del GAL Montagna Vicentina volto ad individuare I'operatore economico al quale
affidare, mediante affidamento diretto, il servizio di assistenza tecnica volto alla definizione della Strategia
di Sviluppo Locale Leader 2023-2027 del Gal Montagna Vicentina attraverso analisi contesto,
accompagnamento processo partecipativo e redazione del Programma di Sviluppo Locale (PSL). Nell’avviso
& stato indicato come termine ultimo per la partecipazione il 19 aprile 2023. Prende la parola la Direttrice,
in qualita di RUP, comunicando che a seguito della scadenza & pervenuta una sola offerta da parte della
societa NOVIA S.r.l. con sede legale in Marcon (VE) 30020 Viale della stazione 2 C.F. 05234740289.

Dal curriculum presentato /o societd, nata nel 2019, accompagna gli attori del territorio, attivando e
coinvolgendo i diversi soggetti territoriali nella costruzione di un piano di sviluppo capace di generare
benessere per le proprie comunita in sintonia con gli obiettivi dell’agenda 2030 e della nuova
programmazione comunitaria 2023-2027. In particolare, le attivita a favore dello Sviluppo Territoriale
mirano a generare una visione ed una narrazione condivisa per definire l'identita distintiva di territorio e
costruire una prospettiva di senso e di direzione prospettica dell’agire del territorio.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

UDITE le premesse;
RICHIAMATI:

= il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante
le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus,
al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fando europeo per gli affari marittimi, la
pesca e l'acquacoltura, e le regale finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e
integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle
frontiere e la politica dei visti;

= il Regolamento (UE) n. 2021/2115 del Parlamento europeo e del Consiglio del 2 dicembre 2021 recante
norme sul sostegno ai piani strategici che gli Stati membri devono redigere nell’ambito della politica
agricola comune (piani strategici della PAC) e finanziati dal Fondo europeo agricolo di garanzia (FEAGA)
e dal Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e che abroga i regolamenti (UE) n.
1305/2013 e (UE) n. 1307/2013;

= il Regolamento n. 2021/2116 del Parlamento europeo e del Consiglio del 2 dicembre 2021 sul
finanziamento, sulla gestione e sul monitoraggio della politica agricola comune e che abroga il
regolamento (UE) n. 1306/2013;

= |a Deliberazione amministrativa del Consiglio regionale n. 113 del 26 luglio 2022 di approvazione della
proposta Complemento per lo Sviluppo Rurale (CSR) del Piano Strategico Nazionale della PAC 2023-
2027 per il Veneto, ai sensi del Regolamento (UE) n. 2021/2115 del Parlamento Europeo e del Consiglio;

= il Piano Strategico della PAC 2023-2027 dell'ltalia, approvato con Decisione di Esecuzione della
Commissione Europea C (2022) 8645 final del 02.12.2022 in base al quale nella nuova programmazione
comunitaria 'approccio Leader rientra nell'ambito dell’OS 8 “Promuovere |'occupazione, la crescita,
I'inclusione sociale e lo sviluppo locale compresa la bioeconomia”;

= |a Decisione di esecuzione della Commissione europea C(2022) 8645 final del 2 dicembre 2022;

= |a Deliberazione n. 14 del 10/01/2023 con cui la Giunta regionale ha approvato il Complemento per lo
Sviluppo Rurale del Piano Strategico Nazionale della PAC 2023-2027 per il Veneto (CSR 2023-2027);

= |a Deliberazione n. 120 del 06/02/2023 con cui la Giunta regionale ha approvato il piano pluriennale di
attivazione dei bandi regionali del Complemento regionale per lo Sviluppo Rurale del PSN PAC 2023-
2027 per il Veneto;

= |3 Deliberazione della Giunta Regionale n. 294 del 21.03.2023 Complemento regionale per lo Sviluppo
Rurale del Piano Strategico Nazionale della PAC 2023-2027. Apertura dei termini di presentazione delle
domande di aiuto per gli interventi SRGO5 “Supporto preparatorio LEADER - Sostegno alla preparazione



delle strategie di sviluppo rurale” e SRGO6 “LEADER - Attuazione strategie di sviluppo locale”.
Regolamento (UE) n. 2021/2115 del Parlamento Europeo e del Consiglio;

RICHIAMATA inoltre la deliberazione n. 12 del 06.04.2023 con cui il Consiglio di Amministrazione del GAL
Meontagna Vicentina approvava un avviso esplorativo di mercato per affidare l'incarico di redazione della
proposta di strategia e del Programma di Sviluppo Locale (PSL}) a figure professionali altamente qualificate,
sia persone fisiche che giuridiche, esperte nella progettazione di strategie di sviluppo locale;

PRESO ATTO CHE a seguito della pubblicazione dell'avviso sul sito & pervenuta una sola offerta da parte
della societa NOVIA SRL con sede legale in Marcon (VE) 30020 Viale della stazione 2 C.F. 05234740289;

ANALIZZATA la pec pervenuta in data 19/04/2023 (alle ore 10:04) e la documentazione allegata dalla
societa NOVIA SRL dalla quale risulta che la societa ha maturato precedenti e rilevanti esperienze di
progettazione nel campo dello sviluppo locale integrato; dimostra inoltre di avere un gruppo di lavoro con
competenze professionali significative, acquisite tramite la formazione e/o esperienze pregresse e
possedere una buona conoscenza del territorio in cui opera il GAL Montagna Vicentina;

RITENUTA ['offerta presentata della societa NOVIA SRL con sede legale in Marcon (VE) in linea con quanto
richiesto dalla stazione appaltante;

ATTESO CHE la societa NOVIA SRL con sede legale in Marcon (VE) 30020 Viale della stazione 2 C.F.
05234740289 aveva gia collaborato con il GAL offrendo un servizio di ottimo livello, rispettando i tempi
stabiliti e un prezzo adeguato di mercato;

VERIFICATA la sussistenza dei requisiti di carattere generale (art. 80 d. Igs. 50/2016) e di capacita tecnica
professionale richiesti (art. 83 d. Igs. 50/2016);

DATO ATTO che, in conformita a quanto disposto dalla L. 136/2010, cosi come aggiornata dalla L. 217/2010
di conversione del Decreto Legge in. 187/2010 & stato ottenuto il seguente codice SMART CIG:
Z293AB7663 per il servizio di cui trattasi;

ACCERTATO che almeno il 50% dei Consiglieri presenti rappresentano le parti economiche e sociali e la
societa civile come disposto dall’art. 34 del Reg. UE 1303/2013;

RICHIAMATO il rispetto di quanto previsto dal Regolamento interno “per ['identificazione, verifica,
monitoraggio e gestione di possibili situazioni di conflitto di interesse” approvato con delibera del Cda n. 94
del 04.12.2017 e ratificato dall’Assemblea dei soci con deliberazione n. 4 del 20.12.2017;

ACQUISITA la dichiarazione dei presenti sull’insussistenza di conflitto di interessi in merito alla
deliberazione in oggetto;

Il Consiglio di Amministrazione, dopo una attenta disamina, con voti favorevoli ed unanimi
DELIBERA

1) Di affidare, per quanto esposto in premessa, alla societa NOVIA SRL con sede legale in Marcon (VE)
30020 Viale della stazione 2 (C.F. 05234740289) il servizio di assistenza tecnica volto alla definizione
della Strategia di Sviluppo Locale Leader 2023-2027 del Gal Montagna Vicentina attraverso analisi
contesto, accompagnamento processo partecipativo e redazione del Programma di Sviluppo Locale
(PSL);

2) Diimpegnare, per il servizio sopra indicato, I'importo annuale di € 25.000,00 (venticinquemila/00) oltre
IVA;

3) Diimputare la spesa all'intervento SRGO5 “Sostegno alla preparazione delle strategie di sviluppo rurale
LEADER” del CSR 2023-2027 del Veneto;



4) Di confermare che la presente deliberazione & stata adottata nel rispetto degli obblighi previsti dalla
DGR n. 1214/2015, in particolare a garanzia che almeno il 50% dei voti espressi nelle decisioni di
selezione provenga da partner che sono autorita non pubbliche;

5) Di confermare che la presente deliberazione e stata adottata nel rispetto degli obblighi previsti dalla
DGR n. 1214/2015, in particolare in materia di conflitto di interessi e trasparenza nei processi
decisionali;

6) Di pubblicare la presente deliberazione sul sito istituzionale del GAL alla sezione “amministrazione
trasparente”.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO
SPare

IL PRESIDENTE ~ ©
Dino Panozzo
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