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STRATEGIA NAZIONALE PER LE AREE INTERNE  

AREA INTERNA “UNIONE MONTANA SPETTABILE REGGENZA DEI SETTE COMUNI” 

RELAZIONE SULLO STATO DI ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI NEL 2023  

La presente relazione intende fornire una rappresentazione dello stato di avanzamento dei lavori 

della Strategia Nazionale per le Aree Interne – Area Interna Unione Montana Spettabile Reggenza 

dei Sette Comuni all’anno 2023.  

In qualità di Soggetto Capofila, l’Unione Montana si occupa dell’attività di assistenza e supporto nei 

confronti dei Soggetti Attuatori, sia relativamente all’attivazione delle procedure di appalto e 

convenzioni che nell’elaborazione della rendicontazione delle spese sostenute, assicurando la 

partecipazione attiva degli Amministratori Locali e garantendo un efficace ed efficiente 

monitoraggio delle attività previste dalla Strategia d’Area.  

La Strategia d’Area, approvata con DGR n. 49 del 19 gennaio 2018 e con conseguente approvazione 

dell’APQ in data 8 aprile 2019, si articola in 33 interventi complessivi volti a garantire l’aumento del 

benessere delle popolazioni locali, della domanda locale di lavoro, del grado di utilizzo del capitale 

territoriale, la riduzione dei costi sociali della de antropizzazione e il rafforzamento dei fattori di 

sviluppo locale. 

Il raggiungimento di tali obiettivi si traduce in due linee d’azione convergenti: 

▪ miglioramento dei servizi essenziali (mobilità, sanità, istruzione) finanziati da risorse 

aggiuntive previste dalla Legge di Stabilità (ex art. 1, commi 13-14-15-16-17) e da altri 

finanziamenti pubblici o privati; 

▪ promozione di progetti di sviluppo locale, finanziati dai fondi comunitari disponibili (POR 

FESR, POR FSE, PSR FEASR) diretti alla tutela del territorio, alla valorizzazione delle 

risorse naturali, culturali e del turismo sostenibile, ai sistemi agro-alimentari e allo sviluppo 

locale, al risparmio energetico e alle filiere locali di energia rinnovabile. 

Interventi finanziati con LEGGE DI STABILITÀ: 
Ambito istruzione:  

Scheda intervento n. 1 A Potenziamento della qualità didattica delle scuole primarie e secondarie di primo 

grado e della formazione degli insegnanti – Istituto Comprensivo di Asiago – Costo intervento 175.000,00 

Euro – Costo effettivo 161.514,24 Euro – Economie 13.485,76 Euro - Intervento concluso in data 

31.03.2023.    
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L’intervento ha previsto l’attuazione delle seguenti azioni:  

▪ Azione n. 1 – “Scuola digitale 3.0”: allestimento di laboratori digitali. 

▪ Azione n. 2 – “Potenziamento delle risorse tecnologiche e infrastrutturali”: acquisto dispositivi 

informatici e dotazioni tecnologiche. 

▪ Azione n. 3 – “Assistenza tecnica alle scuole per le nuove dotazioni informatiche”: realizzazione 

servizio di assistenza tecnico informatica. 

▪ Azione n. 4 – “Formazione permanente degli insegnanti sulla digital education e sul metodo 

CLIL”: attivazione corsi di formazione specifici sull’utilizzo delle nuove tecnologie 

informatiche e di lingua inglese per gli insegnanti. 

▪ Azione n. 6 – “Laboratorio di potenziamento della lingua inglese”: intervento rivolto agli alunni 

dalle classi terze della scuola primaria alle classi terze della scuola secondaria di 1° grado.  

Scheda intervento n. 1 B Potenziamento della qualità didattica delle scuole primarie e secondarie di primo 

grado e della formazione degli insegnanti – Istituto Comprensivo di Gallio – Costo intervento 204.500,00 

Euro - Intervento in corso. 

L’intervento prevede l’attuazione delle seguenti azioni:  

▪ Azione n. 1 – “Scuola digitale 3.0”: allestimento di n. 3 laboratori mobili (progetto modificato 

nel 2021 da “aula laboratorio” ad “aule potenziate con laboratori mobili”).  

▪ Azione n. 2 – “Potenziamento delle risorse tecnologiche e infrastrutturali”: acquisto di 6 monitor 

interattivi e webcam per realizzazione di aule didattiche 3.0 - azione conclusa nel 2020.  

▪ Azione n. 5 - “Implementazione del progetto Scuola senza zaino”: acquisto di nuovi arredi e 

interventi strutturali alla scuola di Canove di Roana. 

▪ Azione n. 6 – “Laboratorio di potenziamento della lingua inglese”: l’intervento è rivolto alle 

classi terze, quarte e quinte della scuola primaria e a tutte le classi della scuola secondaria di 

primo grado con il coinvolgimento di insegnati madre lingua e l’attivazione del metodo 

“CLIL – Content and Language Integrated Learning”. 

Scheda intervento n. 1 C Potenziamento della qualità didattica delle scuole primarie e secondarie 

di primo grado e della formazione degli insegnanti – Istituto Comprensivo di Lusiana – Costo 

intervento 148.000,00 Euro – Intervento in corso. 

L’intervento prevede l’attuazione delle seguenti azioni:  

▪ Azione n. 1 – “Scuola digitale 3.0”: allestimento laboratori informatico - multimediali a 

Lusiana e Conco. 

▪ Azione n. 2 – “Potenziamento delle risorse tecnologiche e infrastrutturali”: realizzazione di aule 

didattiche 3.0 con acquisto di schermi interattivi. 

▪ Azione n. 6 – “Laboratorio di potenziamento della lingua inglese”: implementazione conoscenze 

di lingua inglese per alunni della scuola primaria e secondaria di 1° grado di Lusiana e 

Conco. 

▪ Azione n. 7 – “Laboratori Musicali”: realizzazione di due laboratori musicali. 

Scheda intervento n. 2 "La scuola all'aperto" – Comune di Asiago - Costo intervento 310.000,00 Euro 

(Legge di Stabilità 300.000,00 Euro) – Intervento in corso. 

Nel mese di aprile 2021 sono state apportate delle modifiche al progetto inizialmente inserito in 

APQ. L’intervento prevede la creazione di un Laboratorio Didattico all’aperto con le seguenti aree 

tematiche: 



▪ Area del gioco libero – campo da pallacanestro/pallavolo; 

▪ Area attrezzata – giochi speciali, percorsi sportivi, aula didattica all’aperto; 

▪ Area verde – piante autoctone, sagome di animali, flora e fauna altopianese; 

▪ Area orti; 

▪ Area gioco sensoriale; 

▪ Pista ciclo – pedonale.   

Scheda intervento n. 3 A "Ottimizzazione delle strutture scolastiche nel Comune di Enego” – Comune di 

Enego – Costo intervento 220.000,00 Euro (Legge di Stabilità 200.000,00 euro) – Intervento in corso.  

L’intervento è finalizzato all’ottimizzazione della struttura scolastica G. Poletto, che ospita la scuola 

primaria e secondaria del Comune di Enego, tramite l’esecuzione di lavori di adeguamento degli 

spazi esterni scolastici dell’area pertinenziale al polo scolastico e di rifacimento della copertura della 

palestra. 

Scheda intervento n. 3 B "Ottimizzazione delle strutture scolastiche nel Comune di Lusiana Conco” – 

Comune di Lusiana Conco – Costo intervento 600.000,00 Euro (Legge di Stabilità 490.000,00 Euro) – 

Intervento in corso.  

L’intervento prevede l’ampliamento, la riqualificazione energetica e il completamento della scuola 

secondaria “Don Italo Girardi” in Via Marco Poli in località Conco.  

Scheda intervento n. 3 C "Ottimizzazione struttura scolastica in Comune di Roana. Lavori di adeguamento 

e sistemazione della scuola primaria Don Giuseppe Rebeschini” – Comune di Roana – Costo intervento 

128.957,85 Euro (Legge di Stabilità 89.201,21 Euro) – Intervento concluso in data 23.11.2018 ma non 

ancora finanziato dalla Legge di Stabilità.  

Schede intervento n. 4 "Rafforzamento degli indirizzi dell'IIS Mario Rigoni Stern in linea con le vocazioni 

agricola e turistica del territorio e riqualificazione dell'offerta formativa liceale e tecnico-professionale" 4 A - 4 

B - 4 C - 4 D - 4 E – Istituto di Istruzione Superiore M. Rigoni Stern di Asiago – Costo Intervento 

Euro 428.800,00. 

L’intervento prevede l’attuazione delle seguenti schede:  

▪ Scheda intervento n. 4 A “Potenziamento del laboratorio per l'indirizzo agrario - servizi per 

l'agricoltura e lo sviluppo rurale - mediante l'allestimento di una serra invernale riscaldata” – L’IIS 

Mario Rigoni Stern sta provvedendo all’esame di alcune proposte per procedere con 

l’affidamento dell’acquisto; 

▪ Scheda intervento n. 4 B “Allestimento dei nuovi laboratori per l'indirizzo alberghiero 

mediante l'acquisto degli impianti, macchinari e attrezzature dei laboratori di cucina, pasticceria, sala-

bar e accoglienza turistica” – intervento in corso; 

▪ Scheda intervento n. 4 C “Allestimento di laboratori di scienze - biologia - chimica – fisica” – 

intervento concluso in data 03.02.2021;  

▪ Scheda intervento n. 4 D “Allestimento di laboratori SIMULIMPRESA (impresa formativa 

simulata)” – intervento concluso in data 30.09.2023;  

▪ Scheda intervento n. 4 E “Completamento della dotazione LIM nelle aule degli indirizzi 

professionali” – intervento concluso in data 05.06.2020.  

 
 



Ambito sanità: 

Scheda intervento n. 8 A "Sostegno ai servizi di Assistenza sanitaria territoriale – Potenziamento 

dell’attività ambulatoriale per la presa in carico dei pazienti fragili – Azienda Sanitaria ULSS n. 7 – Costo 

intervento 556.700,00 Euro – intervento in corso.  

Intervento volto al potenziamento delle attività degli ambulatori periferici: acquisizione 

attrezzature, personale e predisposizione del servizio informatico.  

Scheda intervento n. 8 B “Sostegno ai servizi di Assistenza sanitaria territoriale – Potenziamento 

dell’attività domiciliare per la presa in carico della cronicità e della terminalità” - Azienda Sanitaria ULSS 

n. 7 – Costo intervento 30.000,00 Euro – intervento in corso. 

Intervento volto al potenziamento del servizio di assistenza territoriale a favore delle persone non 

autosufficienti con difficoltà motorie e nei casi di post ricovero: acquisizione di attrezzature, 

sviluppo dell’applicazione asterDroid + connettività. 

Scheda intervento n. 9 “Farmacie di servizi per i pazienti fragili: riconciliazione terapeutica dopo dimissione 

da ricovero” – Azienda Sanitaria ULSS n. 7 – Costo intervento 50.000,00 Euro – intervento in corso. 

L’intervento è finalizzato all’attivazione di procedure per l’assistenza dei pazienti fragili 

all’assunzione dei farmaci dopo dimissione ospedaliera. 

Ambito mobilità: 

Scheda intervento n. 10 A “Potenziamento del servizio di trasporto per assistenza sanitaria” – Comune di 

Asiago – Costo intervento 50.000,00 Euro – intervento concluso nel 2022. 

Scheda intervento n. 10 B “Potenziamento del servizio di trasporto per assistenza sanitaria” – Comune di 

Lusiana Conco – Costo intervento 50.000,00 Euro – intervento concluso nel 2022. 

Scheda intervento n. 10 C “Potenziamento del servizio di trasporto per assistenza sanitaria” – Comune di 

Gallio – Costo intervento 50.000,00 Euro – intervento concluso nel 2022. 

Scheda intervento n. 10 D “Potenziamento del servizio di trasporto per assistenza sanitaria” – Comune 

di Lusiana Conco – Costo intervento 50.000,00 Euro - intervento concluso nel 2022. 

Scheda intervento n. 11 “Completamento rete ciclopedonale tra i Comuni di Rotzo e Roana” – Comune di 

Roana – Costo intervento 420.000,00 Euro – Intervento da avviare.  

Scheda intervento n. 12 "Piano di riorganizzazione della mobilità"- Unione Montana Spettabile 

Reggenza dei Sette Comuni – Costo intervento 63.313,12 Euro (Legge di Stabilità 50.000,00 Euro) – 

intervento in corso.  

Intervento volto all’elaborazione di un piano di riorganizzazione della mobilità in grado di indicare, 

da un lato, il sistema di offerta dei trasporti esistente, dall’altro lato, la necessità di attivare nuovi 

interventi per aprire il territorio dell’Area Interna al sistema di trasporto nazionale (nuove linee di 

TPL, miglioramento nel collegamento autostradale, aeroportuale e ferroviario). 

Scheda intervento n. 13 A "Potenziamento del servizio di trasporto scolastico"- Comune di Roana – Costo 
intervento 100.000,00 Euro – intervento avviato.  



Scheda intervento n. 13 B "Potenziamento del servizio di trasporto scolastico"- Comune di Rotzo – Costo 
intervento 100.000,00 Euro – intervento avviato.  

Assistenza tecnica 

Scheda intervento n. 20 "Attività a supporto del monitoraggio e della rendicontazione della Strategia 

d'Area" – Unione Montana Spettabile Reggenza dei Sette Comuni – Costo intervento 187.000,00 Euro 

– intervento in corso.  

L’intervento ha previsto l’attivazione di un ufficio tecnico con competenze multidisciplinari 

(amministrative, economico aziendali, giuridiche, ecc.), per assicurare il pieno raccordo con le 

strutture regionali interessate dalla fase di attuazione della Strategia e con l’Agenzia per la coesione 

territoriale e i Ministeri competenti. 

 

Interventi finanziati con POR FSE Regione del Veneto: 

Scheda intervento n. 5 "Attivazione di un percorso Tecnico Superiore (ITS) di Tecnico superiore per la 

gestione di strutture e servizi turistici” - Fondazione “Istituto Tecnico Superiore per il Turismo” di 

Jesolo - Costo intervento 234.000,00 Euro (Finanziamento POR FSE Linea di intervento 10.04 Euro 

224.000,00). 

Il primo percorso ITS ad Asiago è stato realizzato nel biennio 2017-2019 (DGR n. 685/2017). Nel 

finanziamento complessivo è stata assegnata anche una quota per la residenzialità degli studenti. A 

seguito di questa prima positiva esperienza, sono stati finanziati ulteriori 5 percorsi di Tecnico 

superiore per i bienni 2018-20 (DGR n. 676/2018), 2019-21 (DGR n. 764/2019), 2020-22 (DGR n. 

598/2020), 2021-23 (DGR n. 733/2021) e biennio 2022-24 (DGR n. 876/2022). 

Scheda intervento n. 6 “Alternanza scuola lavoro all’estero” - Costo intervento 150.000,00 Euro – POR 

FSE Linea di intervento 10.04 – Non è stata realizzata alcuna attività.  

Scheda intervento n. 7 "“Youth on the move: formazione per gli studenti delle scuole secondarie di secondo 
grado” - Costo intervento 148.500,00 Euro – POR FSE Linea di intervento 10.04  
È in fase di realizzazione un progetto a favore degli studenti dell'IIS di Asiago. Le attività relative al 
bando DGR n. 255/2019 sono state plurime volte prorogate a causa del perdurare dell'emergenza 
sanitaria da Covid-19 e si concluderanno entro il 31/12/2022. 

Scheda intervento n. 19 "La cultura dell’accoglienza: la formazione degli operatori” - Costo intervento 
250.000,00 Euro (Finanziamento Euro 150.000,00 – POR FSE Linea di intervento 8.05) – Azione non 
realizzata.  

Interventi finanziati con POR FESR Regione del Veneto: 
(interventi conclusi e finanziati con bandi pubblicati dalla Regione del Veneto nel 2018) 

Scheda intervento n. 17 "Creazione di uno o più club di prodotto orientati a segmenti sportivi e outdoor, del 

turismo accessibile e del turismo slow green nella forma di rete di imprese (contratto di rete)”- Costo 

intervento  1.000.000,00 Euro (500.000,00 Euro POR FESR 3.3.4 sub azione B Asse 3 -  

 € 500.000,00 Fondi privati) - Contributo massimo per intervento di 160.000 euro (progetti min. 

80.000,00 Euro – max. 320.000,00 Euro) - Contributo totale concesso € 156.605,17 -  

 N. domande finanziate: 1.   



Scheda intervento n. 18 "Miglioramento e innovazione di strutture ricettive in ottica di sostenibilità e 

accessibilità” – Costo intervento 2.000.000,00 Euro (1.000.000,00 Euro POR FESR Asse 3 – Azione 

3.3.4 sub az. C - € 1.000.000,00 Fondi privati) - Contributo massimo per intervento di 100.000 Euro 

(progetti min. 120.000,00 Euro – max. 200.000,00 Euro) - Contributo totale concesso 794.062,94 Euro 

- N. domande finanziate: 8. 

Interventi finanziati con PSR Regione del Veneto: 
 (interventi conclusi e finanziati con bandi pubblicati dalla Regione del Veneto nel 2019) 

Scheda intervento n. 14 “Miglioramento delle attività produttive in malga” – Costo intervento 

904.540,18 Euro PSR Regione del Veneto – Misura 4.1.1. “Interventi per migliorare le prestazioni e la 

sostenibilità globali dell’azienda – Aree Interne” - N. domande finanziate 13 – Intervento concluso in 

data 31.12.2023. 

Scheda intervento n. 15 “Accoglienza ricettiva in malga: diversificazione delle attività” - Costo 

intervento 93.882,00 Euro PSR Regione del Veneto Misura 6.4.1 “Creazione e sviluppo della 

diversificazione delle imprese agricole – Aree Interne” - N. domande finanziate: 2– Intervento concluso 

in data 31.12.2023. 

Scheda intervento n. 16 “Interventi infrastrutturali” - Costo intervento 967.897,13 Euro PSR Regione 

del Veneto contributo totale concesso – Misura 4.3.1 “Infrastrutture viarie silvopastorali, ricomposizione 

e miglioramento fondiario e servizi in rete – Aree Interne” - N. domande finanziate: 4– Intervento 

concluso in data 31.12.2023. 

Asiago, 08 febbraio 2024  

 

Ufficio tecnico Strategia Aree Interne  

 



 

 

 

 

REPORT DI VALUTAZIONE ANNO 2023 

Allegato A) alla Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 46 del 13/12/2023 

 

 

REGOLAMENTO PER L’IDENTIFICAZIONE, VERIFICA, 

MONITORAGGIO E GESTIONE DI POSSIBILI SITUAZIONE DI 

CONFLITTO DI INTERESSE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1) PREMESSE  

I Gruppi di Azione Locale (Gal) devono agire in conformità ai doveri che sono funzionali a perseguire 

l’interesse primario del GAL ovvero devono approvare ed attivare specifici standard organizzativi ed 

operativi in grado di perseguire l’interesse primario del GAL ed affrontare la presenza di una pluralità di 

interessi divergenti. 

Il GAL Montagna Vicentina con delibera assembleare n. 4 del 20.12.2017 ha approvato il Regolamento per 

l’identificazione, verifica, monitoraggio e gestione di possibili situazioni di conflitto di interesse al fine di 

definire degli standard organizzativi ed operativi in grado di identificare, verificare, monitorare e governare 

tutte le possibili situazioni di conflitto di interesse rilevabili nell'ambito della propria attività ed azione. Con 

delibera assembleare n. 4 del 24.05.2023, è stato aggiornato il Regolamento in adeguamento a quanto 

previsto dall’art. 33 del Reg. (UE) n. 1060/2021 e dalla DGR n. 294 del 21.03.2023. Il Regolamento 

attualmente vigente è stato trasmesso a tutti i soggetti interessati.  

Con il presente report si intende fornire un quadro di riepilogo delle attività svolte dal GAL nel corso 

dell'anno 2023 con riferimento alle diverse categorie di soggetti interessati dal Regolamento sopra citato.  

Si precisa che tutti i report sono pubblicati in una specifica sottosezione del sito web 

“amministrazione trasparente” del GAL  Montagna Vicentina https://www.montagnavicentina.com/amm-

trasparente/regolamento-sul-conflitto-dinteresse/. 

 

2) ATTIVITA' SVOLTE E RISULTATI OTTENUTI. 

a) Membri del Consiglio di Amministrazione. 

Nella lettera di convocazione di ciascuna adunanza del Consiglio di Amministrazione del GAL, il 

Presidente in carica ha ricordato le prescrizioni impartite dal Regolamento mediante l'inserimento 

anche della seguente dicitura: "con riferimento al Regolamento sul conflitto di interesse ed in relazione 

agli argomenti da trattare si rileva la necessità di procedere alla verifica di eventuali situazioni di 

potenziale conflitto di interesse, delle quali dovrà essere data comunicazione al Presidente precisandone 

la natura, i termini, l'origine e la portata. I soggetti in conflitto di interessi non dovranno partecipare 

alla discussione ed alla votazione relativamente ad argomenti in cui potrebbe venir meno l'imparzialità 

al fine di consentire a ciascun amministratore di segnalare per tempo eventuali situazioni anche di 

potenziale conflitto di interesse". Nella convocazione di ciascuna adunanza viene inoltre ricordato ai 

Consiglieri, come previsto dalla DGR 294 del 21.03.2023, che il GAL è amministrato da un organo 

decisionale, composto dai rappresentanti degli interessi socio- economici pubblici e privati, nei quali 

nessun gruppo di interesse controlla il processo decisionale. 

 

Nel corso dell'anno 2023 sono state esperite le seguenti procedure intese a verificare la sussistenza di 

situazioni di anche solo di potenziale conflitto di interesse dei membri dell’organo decisionale del GAL: 

 Acquisizione, prima di ciascuna adunanza (n° 14 dichiarazioni nel corso del 2023), di apposita 

dichiarazione resa da ciascun componente del Consiglio di Amministrazione di assenza/presenza di 

conflitto di interesse con gli argomenti posti all'ordine del giorno.  

 Prima della nomina del nuovo Consiglio di Amministrazione il GAL ha acquisito e repertoriato gli atti 

formali degli enti proponenti ai fini della verifica e dimostrazione dell’osservanza degli obblighi e 

impegni stabiliti dalla Regione (prot. 233 del 19.05.2023; prot. 242 del 22.05.2023; prot. 243 del 

22.05.2023; prot. 255 del 23.05.2023; prot. 260 del 23.05.2023) 

https://www.montagnavicentina.com/amm-trasparente/regolamento-sul-conflitto-dinteresse/
https://www.montagnavicentina.com/amm-trasparente/regolamento-sul-conflitto-dinteresse/


 Acquisizione prima dell’assunzione da parte di ciascun amministratore di apposita dichiarazione con 

l’accettazione della carica e la dichiarazione di insussistenza di cause di ineleggibilità, inconferibilità e 

incompatibilità (prot. 328, 329, 330, 331 e 332 del 21.06.2023). 

 

 Documentazione disponibile: lettere di convocazione del Cda, autodichiarazioni rese ai sensi del DPR n. 

445/2000 sottoscritte all’inizio di ciascuna seduta, libro delle adunanze Cda, deliberazioni del Consiglio 

di Amministrazione pubblicate sul sito istituzionale https://www.montagnavicentina.com/amm-

trasparente/delibere-cda-anno-2023/ (prot. 12 del 24/01/2023; prot. 50 del 22/02/2023; prot. 94 del 

24/03/2023; prot. 135 del 06/04/2023; prot. 183 del 21/04/2023; prot. 226 del 17/05/2023; prot. 286 

del 08/06/2023; prot. 334 del 03/07/2023; prot. 387 del 19/07/2023; prot. 432 del 03/08/2023; prot. 

478 del 18/09/2023; prot. 538 del 19/10/2023; prot. 598 del 27/11/2023; prot. 652 del 13/12/2023). 

Con il rinnovo del Consiglio di Amministrazione sono stati effettuati dei controlli a campione sul portale 

“TELEMACO” al fine di verificare la veridicità delle dichiarazioni rese da ciascun membro in merito alle 

proprie cariche elettive pubblicate sul sito istituzionale del GAL 

https://www.montagnavicentina.com/amm-trasparente/organigramma/ (prot. 642-643 del 

01.12.2023). 

Sono stati acquisiti e repertoriati, in fase di rinnovo del Cda, le candidature e gli atti formali degli enti di 

appartenenza (prot. 233 del 19/05/2023; prot. 242 del 22/05/2023; prot. 243 del 22/05/2023; prot. 250 

del 23/05/2023; prot. 255 del 23/05/2023; prot. 260 del 23/05/2023; prot. 343 del 30/06/2023; prot. 

384 del 12/07/2023;) 

 

Casi segnalati nel corso dell'anno 2023: nel corso dell’anno 2023 non sono state rilevate situazioni di 

potenziale conflitto di interesse. 

B) PERSONALE IMPIEGATO NEL GAL. 

Nel corso dell'anno 2023 sono state esperite le seguenti procedure intese a verificare la sussistenza di 

situazioni di anche solo di potenziale conflitto di interesse dei dipendenti/collaboratori del GAL: 

 Acquisizione del contratto di assunzione con sottoscritto apposito impegno al rispetto del Regolamento 

volto a prevenire situazioni di conflitto di interesse e degli obblighi di riservatezza.  

 Acquisizione di apposita dichiarazione sottoscritta dai dipendenti, ai sensi del DPR n.445/2000, dove si 

attesta, annualmente, di aver preso cognizione del Regolamento per la gestione di possibili situazioni di 

conflitto di interesse e di confermare l’assenza di situazioni di conflitto di interesse nell’espletamento 

delle proprie attività; 

 Acquisizione di apposita dichiarazione sottoscritta, richiesta nell’ambito della presentazione della 

domanda per l’intervento SRG06, nella quale vengono assegnati gli incarichi obbligatori richiesti nella 

programmazione 2023-2027 ed inoltre avente la sottoscrizione, da parte del Direttore e del 

Responsabile Amministrativo, della dichiarazione di non svolgere attività presso un altro partenariato 

selezionato ai sensi degli artt. 31-34 del Reg. (UE) 1060/2021. 

 

 Documentazione disponibile: dichiarazione scritta resa dai dipendenti (prot. 93 del 21/03/2023; prot. 

528 del 06/10/2023, prot. 529 del 06/10/2023, prot. 533 del 10/10/2023 e prot. 547 del 18/10/2023). 

Incarico ruoli obbligatori per la programmazione 2023/2027 e dichiarazione di non poter svolgere 

analogo incarico presso un altro Partenariato selezionato ai sensi degli artt. 31-34 del REG. UE 

2021/1060 e/o presso un differente GAL selezionato ai senti della Misura 19 dei PSR 2014-2022 (prot. 

https://www.montagnavicentina.com/amm-trasparente/delibere-cda-anno-2023/
https://www.montagnavicentina.com/amm-trasparente/delibere-cda-anno-2023/
https://www.montagnavicentina.com/amm-trasparente/organigramma/


423 del 20.07.2023 responsabile animazione e comunicazione; prot. 424 del 20.07.2023 direttrice; prot. 

425 del 20.07.2023 responsabile amministrativo;). 

Casi segnalati nel corso dell'anno 2023: nel corso dell'anno 2023 è stata segnalata una potenziale 

situazione di conflitto di interesse da parte della dott.ssa Giulia Busetto in merito al Progetto di Comunità 

“Dal Curare al prendersi cura” inserito nel PSL 2023-2027 in fase di selezione: “in qualità di collaboratrice di 

Fondazione di Comunità Vicentina (QuVi), potrebbe configurarsi di conflitto di interesse nell’ambito del 

progetto di comunità “Dal curare al prendersi cura” Unione Montana Alto Astico, al quale comunico di non 

prendervi parte”.  

 

C) CONSULENTI/FORNITORI ESTERNI DEL GAL. 

Nel corso dell'anno 2023 sono state esperite le seguenti procedure intese a verificare la sussistenza di 

situazioni di anche solo di potenziale conflitto di interesse dei consulenti esterni del GAL: 

 Acquisizione di apposita dichiarazione, ai sensi del DPR n.445/2000, dove si attesta annualmente di 

aver preso cognizione del Regolamento per la gestione di possibili situazioni di conflitto di interesse e di 

assenza di situazioni di conflitto di interesse nell’espletamento delle proprie attività. 

 Acquisizione del contratto con sottoscritto apposito impegno al rispetto del Regolamento volto a 

prevenire situazioni di conflitto di interesse. 

 

 Documentazione disponibile: dichiarazioni rese dai fornitori/consulenti (prot. 375 del 10/07/2023 

DPO; prot. 376 del 10/07/2023 consulente autovalutazione PSL 14/20; prot. 377 del 10/07/2023 RSPP; 

prot. 378 del 11/07/2023 ufficio stampa; prot. 379 del 11/07/2023 consulente appalti; prot. 397 del 

14/07/2023 medico del lavoro; prot. 438 del 28/07/2023 commercialista; prot. 450 del 10/08/2023 

gestione sito internet; prot. 662 del 11/12/2023 amministratore di sistema). 

Casi segnalati nel corso dell'anno 2023: nel corso dell’anno 2023 non sono state rilevate situazioni di 

potenziale conflitto di interesse. 

D) I RAPPRESENTANTI DEL GAL NELLE COMMISSIONI TECNICHE GAL – AVEPA. 

Durante l’anno 2023 non si sono svolte Commissioni Gal – AVEPA e pertanto non sono state acquisite le 

dichiarazioni. 

Casi segnalati nel corso dell'anno 2023: /. 

VALUTAZIONI CONCLUSIVE 

Grazie alle misure di prevenzione previste nel Regolamento, i soggetti interessati dalla sua applicazione 

hanno raggiunto un buon grado di consapevolezza. Questo risultato si rileva in particolare sulle attività 

espletate dal Consiglio di Amministrazione e dai dipendenti grazie anche all'elevata frequenza con la quale 

vengono ricordati gli impegni e gli obblighi conseguenti alle disposizioni assunte dal GAL in materia di 

conflitto di interesse. Lo strumento attualmente in uso con gli ultimi aggiornamenti apportati in 

adeguamento al Reg. (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24.06.2021 e alla DGR 

Veneto n. 294 del 21.03.2023, risulta sufficientemente adeguato per affrontare le casistiche che si possono 

presentare. Per l’anno 2023 non si segnalano criticità nello svolgimento delle attività alla luce delle 

disposizioni attualmente in vigore in materia di conflitto di interesse. 






































