L GAL

AR Montagna Vicentina

Montagna Vicentina
Societa Cooperativa
C.F. e P. IVA 00946750247
Sede: Piazza Stazione, 1 — 36012 Asiago (VI)

DELIBERAZIONE DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Verbale N. 3 di Reg. del 30.01.2024

OGGETTO: affidamento incarico responsabile dell’animazione e della comunicazione del GAL.
Aggiornamento organigramma. Impegno 1 - requisito a4 allegato A) DGR 1690 del
29.12.2023.

L’anno 2024 (duemila ventiquattro) addi 30 (trenta) del mese di gennaio alle ore 15:00 presso la sede del
GAL in Piazzale della Stazione 1 ad Asiago (VI), in seguito a convocazione del Presidente si & riunito il
Consiglio di Amministrazione nelle persone dei signori:

Cognome Nome Carica Ente/organismo Gruppo di Interesse | Presente | Assente
rappresentato
Bonomo Agostino | Presidente Confartigianato Imprese | Settore Secondario X
Vicenza
Consolaro Vicepresidente | Comune di Crespadoro | Pubblico X
Manuel
Panozzo Dino Consigliere Coldiretti Vicenza Settore Primario X
Zampieri Fabio Consigliere Confcommercio Settore Terziario X
Vicenza
Barolo Alessio Consigliere Comune di Asiago Pubblico X

Il Presidente constatato il numero legale degli intervenuti e assunte preliminarmente le dichiarazioni dei
componenti del Cda di assenza di situazioni di potenziale conflitto di interessi, dichiara aperta e valida la

seduta ed invita il Consiglio all’esame ¢ alla discussione dei punti all’Ordine del Giorno.

Viene chiamata a fungere da Segretario verbalizzante la Direttrice Irene Gasparella che provvede alla stesura

del presente verbale.
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PREMESSE

Il Consiglio di Amministrazione del GAL, considerata la necessita di implementare la struttura tecnica, con
deliberazione n. 38 del 06.10.2022 ha approvato 1’avviso di selezione per la formazione di un elenco di
soggetti idonei ad espletare il ruolo di Responsabile Animazione e Comunicazione. Con deliberazione del
Consiglio di Amministrazione n. 58 del 16.12.2022 ¢ stata nominata la Commissione per la valutazione delle
candidature pervenute al GAL, la cui graduatoria & stata approvata con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 2 del 24.01.2023. Con decorrenza dal 01.02.2023 ¢ stato formalizzato I’incarico alla
dott.ssa Michela Ceola. Con nota del 19.12.2023 (prot. GAL 696/2023) quest’ultima ha comunicato la
propria indisponibilita alla proroga del contratto in scadenza al 31.01.2024.

La figura di responsabile animazione e comunicazione del GAL riveste un ruolo fondamentale all’interno
della struttura e rientra tra quelle figure obbligatorie previste dalla Regione Veneto a presidio di una efficace
ed efficiente attuazione della SSL (par. 5.2.1 all. C DGR n. 294 del 21.03.2023).

Con nota del 20.12.2023 (prot. 699/2023) il GAL Montagna Vicentina, in considerazione della graduatoria in
essere, ha richiesto ed ottenuto la disponibilitd della dott.ssa Lago Federica ad assumere I’incarico di cui
trattasi con decorrenza dal 01.02.2024.

Tutto cid premesso,

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
UDITE le premesse;

RICHIAMATE:

* ]a DGR n. 14 del 10 gennaio 2023 con cui la Giunta regionale ha approvato il Complemento regionale
per lo Sviluppo Rurale del Piano Strategico Nazionale della PAC 2023-2027 per il Veneto (CSR 2023-
2027), successivamente modificata con DGR n. 259 del 15 marzo 2023;

= |a Deliberazione della Giunta Regionale n. 294 del 21.03.2023 Complemento regionale per lo Sviluppo
Rurale del Piano Strategico Nazionale della PAC 2023-2027. Apertura dei termini di presentazione delle
domande di aiuto per gli interventi SRGO5 “Supporto preparatorio LEADER - Sostegno alla
preparazione delle strategie di sviluppo rurale” e SRG06 “LEADER - Attuazione strategie di sviluppo
locale”. Regolamento (UE) n. 2021/2115 del Parlamento Europeo ¢ del Consiglio;

= la DGR n. 1510 del 04.12.2023 pubblicata sul BUR N. 162 del 15/12/2023 avente ad oggetto “(..)-
Bando intervento SRG06 "LEADER - Attuazione strategie di sviluppo locale. Approvazione delle
Strategie di sviluppo locale con relativa dotazione finanziaria, individuazione dei Gruppi di Azione
Locale - GAL selezionati e assegnazione dotazione aggiuntiva per azione complementare sulle due
nuove Aree interne ai sensi della DGR n. 608/2022 ",

* la DGR n. 1690 del 29.12.2023 “intervento SRG06 LEADER — DGR n. 294/2023 e DGR 1510/2023 e
attuazione delle strategie di sviluppo locale. Definizione Impegni e Procedure attuative™;

= ] decreto del Direttore della Direzione ADG FEASR Bonifica ed Irrigazione n. 4 del 12.01.2024 di
approvazione degli Schemi:

- cronoprogramma pluriennale bandi GAL;

- monitoraggio finanziario;

- modulo di proposta integrativa criteri di selezione e codici Ateco;
- piano di Animazione e Comunicazione;

= il decreto del dirigente dell’area tecnica competitivitd imprese di Avepa n. 428 del 04.01.2024 pubblicato
nel BUR del Veneto n. 9 del 19 gennaio 2024 avente ad oggetto la comunicazione di finanziabilita della
domanda di aiuto n. 5646767 presentata dal GAL Montagna Vicentina per I’intervento SRG06 Azione B
“Attuazione delle strategie di sviluppo locale- animazione e gestione delle strategie di sviluppo locale;

VISTE:

= la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 38 del 06.10.2022 & stato approvato I’avviso di
selezione per la formazione di un elenco di soggetti idonei ad espletare il ruolo di Responsabile
Animazione e Comunicazione del GAL Montagna Vicentina;

» a deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 58 del 16.12.2022 ¢ stata nominata la Commissione
per la valutazione delle candidature pervenute al GAL Montagna Vicentina;
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= Ja deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 2 del 24.01.2023 di approvazione della graduatoria
contenente un elenco di soggetti ritenuti idonei all’espletamento dell’incarico di responsabile animazione
e comunicazione del GAL Montagna Vicentina;

PRESO ATTO:

= della nota del 19.12.2023 (prot. GAL 696/2023) trasmessa dalla dott.ssa Michela Ceola con la quale
veniva comunicata 1’indisponibilita alla proroga del contratto in scadenza al 31.01.2024.

» della disponibilita manifestata dalla dott.ssa Federica Lago ad assumere I’incarico di responsabile
animazione ¢ comunicazione del GAL Montagna Vicentina con decorrenza dal 01.02.2024,;

DATO ATTO di quanto previsto dall’ all. C alla DGR n. 294 del 21.03.2023 in merito all’impegno richiesto
per ciascuna figura obbligatoria operante all’interno del GAL;

RITENUTO di procedere con il conferimento dell’incarico di responsabile dell’animazione e
comunicazione del GAL alla dott.ssa Federica Lago con decorrenza dal 01.02.2024 e fino al 01.02.2025 con
possibilita di proroga previo accordo scritto tra le parti;

ACCERTATO che nel Consiglio di Amministrazione nessun gruppo di interesse controlla il processo
decisionale come disposto dall’art. 31 par. 2 lett. b reg. (UE) 2021/1060 e dalla DGR n. 294 del 21 marzo
2023;

RICHIAMATO il rispetto di quanto previsto dal Regolamento interno “per 1’identificazione, verifica,
monitoraggio e gestione di possibili situazioni di conflitto di interesse’” approvato dall’Assemblea dei Soci
con deliberazione n. 4 del 20.12.2017 e aggiomato con deliberazione n. 4 del 24.05.2023;

ACQUISITA la dichiarazione dei presenti sull’insussistenza di conflitto di interessi in merito alla
deliberazione in oggetto.

Dopo attenta analisi, con voti favorevoli ed unanimi:

DELIBERA

1. Di prendere atto della nota trasmessa dalla responsabile dell’animazione e della comunicazione, dott.ssa
Michela Ceola, di indisponibilita alla proroga del contratto in scadenza al 31.01.2024;

2. Di procedere, in considerazione della disponibilitda manifestata, con il conferimento dell’incarico di
responsabile dell’animazione e della comunicazione del GAL alla dott.ssa Federica Lago con decorrenza
dal 01.02.2024 nel rispetto delle condizioni specifiche previste al par. 5.2.1 dell’all. C alla DGR 294 del
21.02.2023;

3. Di aggiornare I’organigramma ¢ il sito del GAL Montagna Vicentina mediante I’inserimento del
nominativo della nuova figura di responsabile dell’animazione e della comunicazione;

4, Di comunicare la presente decisione all’ADG e ad Avepa il nominativo della nuova incaricata a presidio
della funzione di responsabile dell’animazione e della comunicazione secondo quanto previsto
dall’allegato A) DGR 1690 del 29.12.2023 Impegno 1 - requisito a4;

5. Di confermare che la presente deliberazione & stata adottata nel rispetto degli obblighi previsti dal Reg.
(UE) 2021/1060 e dalla DGR n. 294 del 21 marzo 2023, in particolare a garanzia che nessun gruppo di
interesse controlli il processo decisionale;

6. Di confermare che la presente deliberazione ¢ stata adottata nel rispetto degli obblighi previsti dal Reg.
(UE) 2021/1060 dalla DGR n. 294 del 21 marzo 2023, in particolare in materia di conflitto di interessi e
trasparenza nei processi decisionali;

7. Di pubblicare la presente deliberazione entro 30 giorni sul sito istituzionale del GAL Montagna
Vicentina www.montagnavicentina.com alla sezione “amministrazione trasparente”.

NiCe
Letto, confermato e sottoscritto. i W §3
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Agostino Bonomo B, O Irene Gasparclla
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