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Prot. n. 24 /2022

Programma di Sviluppo Rurale Regione Veneto 2014-2020
Misura 19 Sostegno allo Sviluppo Locale Leader
Sottomisura 19.4

INDAGINE ESPLORATIVA DI MERCATO PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
COMUNICAZIONE E UFFICIO STAMPA PER IL GAL MONTAGNA VICENTINA

(approvato con deliberazione del Cda n. 12 del 25.03.2022)
CIG: Z7635C541B; CUP: B47F16000010007
Art. 1. — Premesse.

La societa cooperativa GAL Montagna Vicentina emana il presente avviso pubblico per la selezione di un operatore
economico esperto di comunicazione interessato ad effettuare il servizio comunicazione e ufficio stampa della
societa a presentare la migliore offerta alle condizioni in appresso meglio specificate.

Art. 2. Oggetto.

Il servizio ha per oggetto Iattivitd di comunicazione e stampa del GAL Montagna Vicentina e sara assegnato
mediante affidamento diretto, previa acquisizione di preventivi valutati in base ai criteri indicati al successivo articolo
4) che segue.

Il servizio ha come obiettivo la promozione dell’immagine del GAL e delle sue attivita presso il territorio in cui
opera, mediante carta stampata, televisione, radio, siti web e social network.

Sono richiesti, a titolo esemplificativo, i seguenti servizi:

- attuazione della strategia prevista nel piano di comunicazione volta a far conoscere il GAL e la sua attivita
mediante 1’utilizzo di tutti gli strumenti necessari come sito internet, social network, stampa e media,
pubblicazioni apparizioni su TV locali € nazionali, radiofoniche;

- creazione di contenuti (foto, video, interviste o articoli) da diffondere attraverso i canali di comunicazione del
GAL (sito internet, social network, canale Youtube), a titolo esemplificativo: redazione di news, “best of”’ dei
progetti, testi per brochure informative, comunicati stampa, nonché la preparazione di press kit e materiali di
approfondimento;

- monitoraggio della campagna di promozione dell'immagine del GAL attraverso la trasmissione di report
semestrali sui risultati raggiunti;

- affiancamento del personale del GAL nel curare il costante aggiornamento del sito web dell’ente e dei Social dal
punto di vista dei contenuti, nonché la realizzazione della newsletter mensile;

- organizzazione e coordinamento di conferenze stampa o altri eventi che possano supportare la visibilita dell’ente,
nonché la loro copertura mediatica;
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- collaborazione nella stesura dei rapporti annuali da presentare in Regione nella parte afferente alle attivita di
comunicazione;

- ampliare il bacino di utenze del GAL Montagna Vicentina attraverso attivitad di informazione e sensibilizzazione
in favore di tutti i soggetti pubblici e privati, potenziali beneficiari delle attivita e delle opportunita di
finanziamento previste dal PSL del GAL e da altri programmi in atto;

- azioni di ricerca, sensibilizzazione ed ascolto sui temi specifici legati alla promozione dello sviluppo del territorio

rurale.

Il soggetto aggiudicatario potra essere incaricato a svolgere altre attivitd nell’ambito della comunicazione, utili al
buon funzionamento del GAL, ritenute necessarie dal Coordinatore.

Art. 3. Requisiti di partecipazione ed ammissione.

1. operatore economico interessato a presentare I’offerta dovra dimostrare di essere in possesso dei requisiti di seguito
riportati:

a) Requisiti di carattere generale: non ¢ ammessa la partecipazione di concorrenti per i quali sussistano i
motivi di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.;

b) Requisiti di capacita tecnica- professionale:

e comprovata esperienza professionale di almeno tre anni, in attivitd di comunicazione, relazioni
pubbliche, copywriting, ufficio stampa, organizzazione eventi ecc. desumibile dal CV;

e buona conoscenza della lingua inglese scritta e parlata, riscontrabile dal CV

Art. 4 Criterio per I’individuazione dell’operatore economico.

L’affidamento del servizio avverra attraverso affidamento diretto, ai sensi dell’art. 1 comma 2 della Legge di
conversione n. 120/2020, cosi come sostituita dall’art. 51, comma 1, lettera a) della legge n. 108/2021, in deroga alle
soglie di cui all’art. 36, comma 2 lett. a) del D.gs 50/2016, previa consultazione di operatori economici e
comparazione delle offerte presentate.

L’offerta presentata sara valutata sulla base dei seguenti elementi, in ordine decrescente d’importanza:

1. Esperienza di lavoro dell’operatore economico nell’ambito del servizio oggetto del presente avviso (numero e
complessita di incarichi, committenza, importo, ecc.). Tale elemento sara valutato sulla base del curriculum
presentato dall’operatore economico;

2. Piano di comunicazione del GAL Montagna Vicentina e servizi aggiuntivi proposti;

3. Prezzo offerto: economicita dell’offerta rispetto al costo stimato per il servizio in oggetto di cui all’art. 5) che

segue.
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Art. 5. Durata e corrispettivo.

L’operatore dovra garantire la corretta esecuzione del servizio meglio specificato al punto 2) che precede per due
annualita dalla sottoscrizione del contratto,

Per il servizio in oggetto viene stimato un importo annuo di € 5.000,00 per un totale massimo omnicomprensivo di €
10.000,00 (diecimila) oltre iva, frazionabili proporzionalmente alla durata effettiva del contratto.

Il Gal si riserva la facolta di procedere alla concessione di una proroga per un ulteriore anno.

L’operatore economico dovra presentare, unitamente alla fattura, una relazione scritta circa le attivita svolte, che
dovra essere validata dal Coordinatore della Societa.

Art. 6. Termini e modalita di presentazione offerta.

L’operatore economico interessato dovra inviare il proprio preventivo al GAL Montagna Vicentina, secondo le
caratteristiche indicate ai punti precedenti entro ¢ non oltre le ore 12.00 del 27 aprile 2022.

Sara cura dell’interessato far pervenire la documentazione entro il giorno e I’ora stabilita. Non saranno presi in
considerazione i preventivi presentati oltre il termine, mancanti di un documento di identita valido o mancanti della
documentazione richiesta nel presente avviso.

L’indirizzo presso il quale inviare la documentazione ¢: info{@pec.montagnavicentina.com con indicato “Preventivo
per il servizio di COMUNICAZIONE E UFFICIO STAMPA PER IL GAL MONTAGNA VICENTINA”.

L’offerta dovra contenere:

1) dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 attestante il possesso dei requisiti
stabiliti dall’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii (allegato A);

2) dichiarazione sostitutiva, resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 attestante il possesso dei requisiti di
capacita tecnica- professionale di cui al punto 3 dell’avviso, corredata altresi del curriculum con indicate le
attivita di comunicazione espletate negli ultimi tre esercizi finanziari (allegato B);

3) Piano di Comunicazione del GAL Montagna Vicentina, Servizi aggiuntivi proposti e Preventivo economico con
indicato il prezzo offerto per il servizio in oggetto (allegato C);

4) Informativa privacy sottoscritta (allegato D).

Art. 7. Salvaguardia.

La presente richiesta non costituisce proposta contrattuale, non determina alcuna instaurazione di posizioni giuridiche
od obblighi negoziali e non vincola in alcun modo il GAL il quale si riserva, in ogni caso e in qualsiasi momento, il
diritto di sospendere, interrompere, modificare o cessare la presente indagine conoscitiva consentendo, a richiesta
degli interessati, la restituzione della documentazione inoltrata, senza che ci0 possa costituire diritto o pretesa di
qualsivoglia natura, indennizzo o rimborso dei costi eventualmente sostenuti per la partecipazione alla presente
indagine di mercato. Il GAL potra a suo insindacabile giudizio decidere di non procedere all’aggiudicazione qualora
nessuna offerta risulti conveniente o idonea in relazione all’oggetto del contratto.
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Art. 8. Privacy.

Titolare del trattamento dei dati personali ¢ il Gruppo di Azione Locale Montagna Vicentina nella persona del
Presidente pro tempore, domiciliato per la carica presso la sede istituzionale dell’ente, reperibile al seguente indirizzo:
Gruppo di Azione Locale Montagna Vicentina, Sede legale: Piazzale della Stazione n.1 — 36012 Asiago (VI) Italy tel.
042463424 email: info@montagnavicentina.com; pec. info@pec.montagnavicentina.com.

Il Responsabile della Protezione dei Dati ¢ il dott. Stefano Bacchiocchi pec: stefano.bacchiocchi@odcecbrescia.it. |
dati raccolti saranno trattati, in base a quanto previsto dal GDPR (Regolamento UE n. 679/2016), esclusivamente
nell'ambito della presente procedura e nel rispetto della suddetta normativa. Al termine della procedura i dati conferiti
saranno conservati secondo termini di legge connessi ai Codice dei Contratti D.Lgs. 50/2016 s.m.i.

Art. 9. Responsabile del Procedimento.

Il Responsabile del procedimento & il Direttore del GAL Montagna Vicentina, Avv. Irene Gasparella. Tutte le
informazioni potranno essere richieste all’ufficio del GAL dal lunedi al venerdi dalle 9.00 alle 12.30

Tel: 0424/63424,

email: info@montagnavicentina.com

pec: info@pec.montagnavicentina.com

Il presente avviso & pubblicato nel sito Internet del GAL http://www.montagnavicentina.com.

Asiago, 1i 29 marzo 2022
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